Vyrocni
Zprava

Mistni akcéni skupina
Svatojirsky les

Obcanské sdruzeni

289 37 Lowen 345



.  Vznik sdruzeni
1.Formalni nalezitosti vzniku sdruzeni

Mistni akini skupina Svataisky les — obanské sdruzeni ( zkracefMAS Svatojiisky les”) bylo zalozeno
podle zakon&. 83/1990 Sb. o sdruzovanidmi a ve zini pozdjSich gredpigi, sdruzujici¢leny na zaklad
spol&ného zajmu, na ustavajidenské schizi kterd se konala dne 28eana 2006 . Ustanovujitienské
schize se z8astnili nasledujici zastupci zakladajicideni sdruzeni:

» DSO Svatojisky les Bohumil Vin§ pfredseda

» Agroma Jikev, s.r.o. Milmy Samal jednatel

» Agro LuSegnice Josef Hradeck fedseda

» Lowei a.s. kit Balintovad  fedsedkys

» TJ Sokol Loden Zdka Macounova starostka

» Agri Loucen Jaroslav Ksau pedseda

» Lovecky hotel Jivak ZdkeMatécha majitel

» DSO Mlada anBdaik zastupce DSO

( DSO Mlada byl zruSen a obceylsgojeny v DSO RTB)

2.Ustanovuijici¢lenska schize schvalila:
> zalozZeni obanského sdruzeni pravnickych osob, jeélehy jsou vySe uvedené subjekty
> stanovy Mistni aéni skupiny Svatofsky les — obanského sdruzeni
pravnickych osob
» rozvojovou strategii MAS Svatdgky les

Mistni akini skupiny Svatofsky les — obanské sdruzeni bylo zaregistrovano Ministerstveitarrdne
18.04.2006

pod¢.j. VS/1-1/63 926/06-R s nasledujicim zapisem:

Néazev: Mistni akni skupina Svataisky les, o.s.

Obchodni jméno: MAS Svatojirsky les

Pravni forma: 701 Sdruzeni ( svaz,spolek, sgolest, klub aj.)

Adresa sidlo:  Lowei 345, 289 37 Loden

Datum vzniku : 18.04.2006

Cislo jednaci:  0-JL-0231-06

Mistni akini skupiny Svatojsky les — obanské sdruzeni bylo:
Ceskym statistickymiadem pidéleno identifikani &islo 27029182

3.Z&akladni snery:

3.1 Ochrana nejvyznargich hodnot izemi regionu Svatsky, DSO Region Taxis Bohemia, kterymi
jsou zejména venkovské prieti, zachovalaifroda, esteticka krajina, kulturni bohatstvi a zéra
Zivotni prostedi, koordinovani spolupraceregého sektoru, NNO a podnikatelské sféry pro praci
na projektech v intencich metody LEADER a realizaxzavojové strategie regionu,

3.2 Podpora rozvoje ¢hnskych iniciativ na mistni a regionalni drovni,

3.3 ZvySeni ekonomické prosperity a kvality Ziveteomto Uzemi, #etns podpory malého aigdniho
podnikani, bydleni, Skolstvi, vyuziti volnékasu, rozvoje viejné dopravy, turistického ruchu,qeé
0 pamatky, informatiky a;.,

3.4 Hiprava subjekt k ziskavani a efektivnimu vyuzivani dotaci, nafodm EU fondi véetns zapojeni

se do &chto program

3.5 Zabezp#&eni koordinovaného postuglena sdruzeni i vSestranném rozvoji vySe uvedeného
Uzemi, sousdini sil a prostedki pii prosazovani za#émi presahujicich svym rozsahem a a

vyznamem moznosti jednotlivyatena.

[I.  Historie vzniku MAS

Vznik MAS Svatojisky les je dsledkem vyvoje, ktery lze datovat od vzniku dniminych svazk obci
Svatojisky les, Mlada a Chotuc. ¥j$im faktorem, ktery podib nastartovani pozitivnich zén v zemi byla
systematicky zavagha podpora rozvoje venkova ( Program rozvoje awprenkova, pedvstupni programy



Evropské unie)Casteng prirozers, ¢asténg pod vlivem no¥ zavagnych nastraj dochazelo v té dab
k zakladani siti formalni i neformalni spolupraceziraktéry rozvoje venkova, z oblasti samosprawla
zahajena fiprava i realizace spairych rozvojovych projekit
V dokg, kdy byly zahajeny Gvahy o zavedeni principu zefgizh na iniciativ EU LEADER do prosedi naSeho
venkova, byla tatofflezitost identifikovana regionalnim aktéry jaka@ z potenciakhvyznamnych
rozvojovych pilezitosti jeji implementaci usnadnily nasledugkiite&snosti:
» vnitini koheze Gzemi, které um@®ala zaujmout spolea stanoviska
» pfijmout integrovanou strategiiileSeni spoknych probléni Gzemi
v budoucnosti fsobnosti MAS Svatdgky les
> védomi spoléné identity a odpo¥dnosti utité ¢adi aktér, jejichz vile a
aktivity byla vyznamna nejen v patesnich fazich existence MAS a
» bohaté zkuSenosti v oblasti realizace prdjekaingéienych na obnovu
venkova, mezi nimiz My nezastupitelnou roli projekty zadené na
problematiku alternativnich zdfognergii, multifunkni zengdélstvi,
krajino tvorbu, rozvoj partnerstvi a cestovni ruch

Nositelem zmi#nych zkuSenosti byly jak ¥ejné, tak soukromé a neziskové subjekigqbici v regionu. Obce
a Dobrovolné svazky obci zpracovaly v letech 2@#32005 rozvojové strategie venkovskych mikrareii
( nejen &ch, které se nachazeji v daném Gzeraiu analytickych i rozvojovych studii, kompletnich
dokumentaci prodely dota&nichtizeni v ramci regionalnich ,narodnich® i ,evropsk§adroji ,. Cim se stale
vice prohlubovala spoluprace, staly se jednimazrtich iniciatodl zan€ru zalozit v izemi mistni &ki skupinu
na principech iniciativy Evropské unie LEADER.
Na zéklad vySe zmignich dokumerit byly v Gzemi realizovanogkolik rozvojovych projeki, které lokald
prispely k uvedomeni si vyuziti moznosti rozvoje cestovniho ruchdané oblasti.
Vyznamnou sotasti Echto aktivit byla piprava a realizace projektu :

» Severni Nymbursko perspektivni oblast turistickélchu financovana ze SROP +teslaiesky kraj,

akce byla monitorovana a &§m dokortena unor 2007
» Turisticka stezka , Regio Taxis Bohemia , |.etaptwena 1.06.2007
» Dale piprava projektu zasteného na obnovitelné zdroje energii. Na z&kkauhalytickych a
rozvojovych dokumentaci zasfenych na SirSi Gzemi byly navrzenyigppaveny di¢i projekty

Na zé&klad now zava@nych program zaloZzenych na principech iniciativy EU LEADER Ipygahajeny
nezbytné kroky mistni &ki skupiny. Vzhledem k dlouhodobé spolupraci mebijekty na vnitni koherentnim
Gzemi ti mikroregioni — svazk obci (Svatojisky les, Mlada a Chotuc), obaghto mikroregiod na zaklad
spolupréace a zji&hi poteb se dohodly a spojily se v jeden DSO RTB vzniklojedno velké Gzemi. Bylo
ziejmé, Ze takto vymezena Uzemigpbnost Mistni alni skupiny je racionalni. Byla svolanarema sezeni
nejen &ch partnet, ktefi se dlouhodobé spolupréaci jizide wnovali, ale vSech zajemm rozvoj venkova -
z fad jednotlivé, podnikatelskych i neziskovych subjékNa €chto sezenich byly analyzovany a
prodiskutovany rozvojové moznosti Uzemi. Mistnirdkskupina Svataisky les byla v eznu 2006 formakh
zalozena ( jako dtanské sdruzeni),&ervnu byly schvaleny jeji stanovy a zvoleny jefjamy.

lll.  Uzemi pisobnosti MAS Svatojisky les

V ramci projektu typu LEADER je Gzemiipobnosti MAS Svatdjsky les vymezeno katastralnim Gzemim obci,
jehoz jsoucleny svazku obci, které jsatieny MAS jakozto pedstavitelé samospravnych orgamvoreno 25
obcemi, které se dohromady rozkladaji na ploSe 2265, Zije v nich 13 783 trvale bydlicich obyvatel.
V souwasné dob tj. 27 obci.

IV. Poslani a cile sdruzeni

4.1Poslani sdruzeni je:
dispét ke vSestrannému a udrzitelnému rozvoji regionuSvBvatojisky les

» podporovat a napomahat na principu vygra partnerstvi mezi vSemi, iggného zlepSeni
socialniho, hospodského rozvoje, zivotniho a kulturniho piiesti regionu

» realizovat projekty dle rozvojové strategie obldstiera je zakladnim rozvojovym dokumentein p
zapojeni do iniciativy Evropské unie LEADER adhiSich aktivit podporujicich rozvoj venkova

» realizovat projekty a zapojit se do Programu rogwa@nkova Mze-SZIF

4.2 Cile sdruzeni
» Tvorba a realizace rozvojovych stratediiguSného Gzemi v rdmci iniciativy typu LEADER a
v ramci dalSich aktivit, které podporuji rozvoj kena



» Kulturni, spoléensky, socialni a ekonomicky rozvoj tzemi MAS 8jiggkého lesa na bazi
vnitinich lidskych, pirodnich a ekonomickych potendial

» Ziskavani prosedki pro realizaci rozvojovych projekt objektivni vylgr projekii uréenych
k podpde.

» Ziskavani prosedki pro vlastnkinnost sdruzeni a pro jeho rozvoj, jako ekonomickéh

subjektu.

V. Clenové a organy sdruzeni

5.1Clenové sdruzeni

Od doby zaloZeni sdruzeni az do konce sledovéholilmbsSlo ke zénamclenské zakladny. K 31. 12. 2007
jsoucleny sdruzeni nasledujici subjekty (fyzické a piéké osoby):

- AGROMA Jikev s.r.o
- Lougen a.s. zamek Laien
- AGRO LuStnice

- FirmaCuiik Martin a Jan
-€lovychovna jednota Knec
- Jarmila Night Seletice

- obec Kosik
MS Podlesi Logen

Lovecky hotel Jivak
DSO Svatojisky les
Zakladni SkolaCachovice
AG REAL s.r.o.

DSO Regio Taxis Bohemia
TJ Sokol Loden

AGRI Lowei

Sokol Struhy

Télocvicna jednota Kinec
AGRO LuSgnice
Télocvicna jednota Kinec

5.2 Organy.

Valna hromada

Programovy vybor sdruzeni

Predseda programového vyboru sdruzeni
Vybérova komise

Revizni a monitorovaci komise

VVYVYVYVYYV

5.2.1 Valna hromada je sloZena ze statutérniclugéishebo pogtenych zastupcjednotlivychéleni
MAS, predsedy &lent programového vyboru.
5.2.2 Programovy vybor je volen valnou hromadod,zeoleni pracoval vybor ve slozeni:

- Macounova Zdika - gedsedkyn ( TJ Sokol Lotet)

- Matécha Zdenk

- Kurka Pavel

- Ing.Kraus Jaroslav
- Hejlova Jana

- Ing.Nechvil Jozef
- Seidlova Marie

- mistopedseda ( Lovecky hotel Jivak)
¢len (DSO RTB)

den (Agri Lousen)

¢ten ( DSO Svatojsky les)

élen (DSO RTB)

élen ( MS Podlesi Latei)

5.2.3 Vylkirova komise je volena valnou hromadou, komise praleove slozeni :

NeSréra Josef
Ing.Malik Pavel
Kutmon Luckk
Samal Miloslav
Hradecky Josef
Pycha Josef

. Zimova Hana

Nogop,rwhpE

-ipdseda ( DSO RTB)
élen (DSO Svatojsky les)
-¢len (DSO RTB)

élen ( AGROMA Jikev)
¢len  ( AGRO Lu&tnice)
¢len  ( Sokol Struhy)

&en (TJ Sokol Lotei)

5.2.4 Kontrolni a monitorovaci komise je v@evalnou hromadou,pracovala ve slozeni :
- HySkova Nadzda - pedseda ( DSO RTB)

- Hladky Vladimir
- Holankova Alena

<len ( Télovychovna jednota Knec)
élen ( TJ Sokol Loget )



5.3 Organizani struktura

Organiz&ni struktura MAS Svatajsky les je zndzogma v nasledujicim organizaim schématu. Vyjddje

sowasnéilenéni organizace sdruzeni a umit organy, pracovni funkce, vazby gténosti a nadzenosti mezi
nimi.

Valna hromada MAS Svataégky les

Rozhodovaci
rov
Vybérova komise Revizni a monitorovaci

\ Programovy vybor ] komise

Sekretariat Mistni ali skupiny Svatojsky les

Organiz&né
administrativ
Uroven

Sekretariat MAS

Finartni manager Jednatel MAS Poradce MAS
MAS

VI.

Administrativni
pracovnici

Cinnost a (¥ast v programu LEADER CR 2007
6.1Cinnost:

Po zaloZzeni MAS jsme se postdmeznamovali se zakladnimi principy funlksti a tim jak nagibvat
cile a strategii regionu. Ziskavali jsme zkuSenagioznatky od MAS, které pracovaly jiz od r.2002 a
samozejme¢ jsme prochazeliffirozenym vyvojem se stalym zlepSovanim. Ne vSdilodek, jak by
bylo zapotebi a je stale co zlepSovat.

6.1.1 Valné hromady, konaly se 2 :

7

% Valna hromada 26.06. 2007, ktera byideditym bodem véinnosti, byly zvoleny
organy MAS, schvélena organizd struktura a odsouhlasena strategie na r.2007 a
stanoveny cile a zafry ( nevejnd)

« Valna hromada 11.10.2007, kde byly vyhlaSeny vislad/bérovéhorizeni na
piijaté projekty v ramci , Programu LEADERGR" (veiejnd)

6.1.2 Programovy vybor (spravni rada) mél@ni, za rok 2007 se seSel 6x a 2x byly

spoleéné scliizky s radou DSO RTB.

6.2 Program LEADER CR

Byl vypracovan zagr MAS se zakladni strategickou linii pro celkovyedmi rozvoj

Zamer MAS respektuje vize formulované v integrovanyolavojovych strategiich jednotlivych svazkbci na
Uuzemi MAS konkretizuje priority, jejichieSeni je cestou pro dosazeni vize.
Vize pro rozvoj Uzemi MAS Svatdgky les:

Pozitivné se rozvijejici venkovské tzemi, které poskytuje kdurenceschopné podminky pro kvalitni zivot

mistnich obyvatel



Dosazeni vySe uvedené vize celkového Uzemniho j@zupemi MAS je na obecni Urovni podrrio

posilovanim vzajemh vyhodnych vazeb mezi kvalitni samospravou, aktigpiol&nosti a osvicenymi
podnikateli. Na mikroregionalni Grovni je nutnéd kgwace a koordinacefipreSeni vSech problénpresahujici
ramec a moznosti obci s cilem zlepSeni a zkwlitdivota v mikroregionu.

Tato vize bude dle integrované rozvojové strategighiovana prosednictvim realizacesthto priorit:
a) Rozvoj technické infrastruktury
b) Rozvoj olsanské vybavenosti a sluzeb
c¢) Hospodgsky rozvoj
d) Zivotni prostedi
f) Cestovni ruch

Byla podana Zadost o dotaci Ministerstvu Zdéfstvi na projekty Zasrem MAS Svatojisky les

v PROGRAMU LEADERCR 2007 projektem s nazvenPgklad Polabi‘. Byli jsme Gsp3ni a obdrzeli jsme
dotaci ve vysi 2,5 mil. K z toho 10 % n&innost MAS. Po oznameni z Mze byla vyhlaSena sayza
podavéani projekit se Zadosti o dotaci od Zadatelizemi MAS.

Po vyhlaSeni vyzvy na Gzemi MAS bylthtdSeno 7 projekt z toho 2 projekty byly iiazeny vylsrovou
komisi. Vykérova komise ohodnotila jednotlivé projekty, jejiefioér a hodnoceni schvalil programovy vybor
MAS a vykEr projekti byl zveejnén na véejné valné hromaq v tisku a na webovych strankach
www.svatojiskyles.cz _na ligtMAS.

SEZNAM VYBRANYCH PROJEKT U - NAVRH PRO PROGRAMOVY VYBOR

. i ] poZadovana | priznana vie Bodové
zadatel nazev projektu dotace VK | jotace v éy hodnoceni
Agrodruzstvo , 240
1. sluzeb Luatnice | Teplo pro region 985 000 929000
ObecCachovice 250
2. Nakup MULTICAR M25 sklape 120 000 120 000
) Spoleenska klubovna 200
3. | Obec Seletice Dobrovolnych hasit 400 000 400 000
o Vystavba ositleni a rozhlasu 170
4. | Obec Budindtice | Budimgtice 225 161 225 000
210
5. | Sokol Struhy Pristavba Saten a WC 576 000 576 000
XXX
Limit dotaci na pijaté projekty celkem 2 250 000 ¢K 2306 000 2250 000

VII.  Cile a zanér na roky 2008 az 2013

Mistniakéni skupina byla proto zaloZzena jako nastroj pr@iselny rozvoj svého Gzemi.

celek tvati, kooperuiji.

Dale usilovat o nagibvani vize :
.Rozvijejici se venkovské Uzemi, které poskytuje mbminky pro kvalitni Zivot mistnich obyvatel*
realizaci &chto priorit :

a) Rozvoj technické infrastruktury

b) Rozvoj oltanské vybavenosti a sluzeb
¢) Hospodgsky rozvoj

d) Zivotni prostedi

f) Cestovni ruch



Aby stanovené priority byly napvany musime se z&iiit na tyto akoly:

1. Vypracovat novou ,Strategii a z&ny na roky 2008 az 2013", dle geb celého uzemi MAS
Svatojisky les

Zabezpéit informovanost vSeclileni MAS a obci 0 moznostech ziskavani dotaci
Poskytnou servis a odborné poradenstvzpracovavani zadosti o dotace

Vyuzivat vSech moznosti na podavani zadosti ocdotgprogramu LEADER a ROP
Rozs8tovaniclenské zaklady MAS

arLON

Za Programovy vybor MAS
vypracovala : Macounova Ztlka
iedsedkyt MAS

dne : 19.1.2008

Schvéleno Valnym shromé&aim
dne : 24.1.2008



