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1. Cile mid-term evaluace realizace SCLLD na urovni MAS

Cilem mid-term evaluace realizace SCLLD Mistni aké&ni skupiny SVATOJIRSKY LES, z.s. je
provedeni hodnoceni realizace integrované strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje
na urovni nositele, tj. Mistni akéni skupiny SVATOJIRSKY LES, z.s., v programovém obdobi
2014 - 2020. Hodnotitel (evaluator) provadi evaluaci na zakladé Zadani vydaného MMR-ORP.

Mistni akéni skupina SVATOJIRSKY LES, z.s. provadi hodnoceni s vyuzitim predepsanych
metod a postupl a za dodrzeni minimalniho stanoveného rozsahu S$etfeni zodpovida
stanovené evaluacéni otazky a jejich podotazky (v Oblasti B) a vyhodnoti stanovené procesy

a Cinnosti (v Oblasti A).
Cili mid-term evaluace realizace SCLLD je:

1. zhodnotit relevanci nastaveni (zacileni) Programovych ramci SCLLD za ucelem
vCasné identifikace pfipadnych nedostatki a prevence nevyCerpani alokace
v jednotlivych Programovych ramcich,

2. zhodnotit nastaveni c&innosti a procesl realizovanych Mistni ak&ni skupinou
SVATOJIRSKY LES, z.s. v souvislosti simplementaci SCLLD za Udelem véasné
identifikace jejich Spatného nastaveni, odstranéni nedostatki a zefektivnéni Cinnosti
a procesu,

3. zhodnotit pokrok v pInéni cild Programovych ramct SCLLD a identifikace pfipadnych
bariér a definice vhodnych opatfeni vedoucich k lepSimu naplhovani (dosahovani)
stanovenych cilu,

4. zhodnotit a prokazat pfipadny pfispévek SCLLD ke vzniku pfidané hodnoty v uzemi
Mistni akéni skupiny SVATOJIRSKY LES, z.s.

Souhrnné Ize tedy fici, Ze mid-term evaluace realizace SCLLD slouzi k:

1. v&asnému rozpoznani pfripadnych nedostatk(l v nastaveni a realizaci SCLLD,
2. navrzeni vhodnych opatfeni pro eliminaci identifikovanych nedostatk(, pfiCemz idealné
by mélo byt nasledujicim krokem, ktery vSak jiZ neni soucasti samotné evaluace:
a. vytvoreni predpokladd pro zavedeni navrzenych opatfeni do praxe a jejich

nasledna implementace.

Hlavnim uzivatelem vystupd mid-term evaluace je Mistni akéni skupina SVATOJIRSKY LES,
z.s. jako nositel SCLLD Mistni akéni skupiny SVATOJIRSKY LES, z.s.




2. Odpovédi na evaluacéni otazky, doporucéeni (opatreni)

Oblast A — Interni procesy a postupy implementace SCLLD na urovni nositele
SCLLD

Mistni akéni skupina SVATOJIRSKY LES, z.s. provadi evaluaci internich proces( a postupli
implementace SCLLD na urovni MAS vyplnénim niZze uvedenych sebeevaluacnich tabulek,

a to na zakladé svych znalosti a zkusSenosti z dosavadni realizace SCLLD. Na hodnoceni

oblasti A se v Mistni akéni skupingé SVATOJIRSKY LES, z.s. podileli pracovnici MAS a &lenové

organt MAS, uvedeni v tabulce €. 1.

Tabulka 1 — Prehled osob zapojenych do evaluace v Oblasti A — Interni procesy a postupy implementace

SCLLD na urovni MAS

Jméno pracovnik MAS / €len organu MAS
Eva Pacltova predsedkyné fidiciho vyboru MAS
Ing. Ludék Bene$ vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD

projektovy manazer IROP

Bc. Daniela KoSvancova projektova manazerka PRV

Bc. Sarka Dvorakova projektova manazerka OPVVV a IROP

Ugelem hodnoceni v Oblasti A je pomoci zralé Gvahy identifikovat nejdlleZitgjsi pozitiva
a negativa, nikoliv zpracovat vyCerpavajici vyCet pozitiv a negativ. Mistni akéni skupina
SVATOJIRSKY LES, z.s. se zamé&fuje pravé na takova, pro ktera Ize navrhnout vhodna
opatfeni s vysokou pravdépodobnosti jejich implementace (v aktualnim, pfipadné budoucim

programovacim obdobi).

Nize uvedené tabulky MAS vyplnila na zakladé svych zkuSenosti a znalosti. Postup vypInéni

jednotlivych hodnoticich tabulek je nasledovny:

s v

1. MAS u kazdého procesu zvazi a zodpovi nasledujici otazky:
- Jak jsme tuto ¢innost délali?
- Kdo tuto ¢innost vykonaval?

- Proc¢ jsme postupovali tak, jak jsme postupovali?



- Co konkrétné nam v ramci dané ¢innosti ptsobi nejvétsi problém/y?

- Jak bychom mohli pfisté postupovat lépe (efektivnéji, spravné)?

Dari se nam dodrZovat terminy, které jsme si nastavili? Pokud ne, pro¢ tomu tak je?

Jaké postupy a ¢innosti se nam osvédcily?

Na zakladé odpovédi na vyse uvedené otazky k jednotlivym cinnostem MAS

do tabulky zapise:

- Nalezena pozitiva provadéni dané cinnosti (pripady dobré praxe v dané cinnosti,
klicové faktory ¢innosti na jeji spravné a efektivni fungovani)

- Nalezena negativa provadéni dané C&innosti (pfipady Spatné praxe v dané cinnosti,
klicové negativni skutecnosti, nedostatky které negativné ovliviiuji provadéni dané
¢innosti na MAS),

- Navrh opatreni, jak se v budoucnu danym negativim vyhnout, opatfeni pro zlepsSeni

(zrychleni, zefektivnéni) dané ¢innosti.

Formulace (vybér) klicovych zavéru k danému procesu v c¢asti ,,Klicové zavéry*“.

P¥i hodnoceni jednotlivych procest, respektive ginnosti Mistni akéni skupina SVATOJIRSKY

LES, z.

S. vyuziva zejména nasledujici zdroje dat a informaci / metody:

analyzy obsahu pfisluSnych internich dokumenti! a zaznam(? MAS (napf.
Implementaéni ¢ast SCLLD, interni postupy MAS ve vztahu kimplementaci
jednotlivych Programovych ramcu, seznamy Zzadatell, zaznamy z hodnoceni
a vybéru projektu, analyza rizik — zejména rizika finan¢ni a organizacni atp.),

analyzy dat a informaci z MS2014+ (ve vztahu k vyzvam MAS, hodnoceni MAS atd.),

brainstorming/skupinova diskuse pracovnik(i MAS.




Hodnocené procesy

Mistni akéni skupina SVATOJIRSKY LES, z.s. hodnoti nasledujici procesy probihajici
na MAS:

1. Proces: Priprava vyzev
2. Proces: Vyhlaseni vyzev a pfijem zadosti
3. Proces: Hodnoceni zadosti o dotaci a vybér projektu

4. Proces: Animaéni €innost (animace a komunikace)



Sebehodnoceni jednotlivych procesi a €innosti

Tabulka 2 — Sebeevaluacni tabulka — 1. Proces: Priprava vyzev

1. Proces: Priprava vyzev
PROGRAMOVY RAMEC: IROP a PRV

Pozitiva (pfiklady dobré praxe;

Negativa: pri¢ina + disledek (priklady

Opatreni (Jak se mize MAS uvedenym

Cinnost klicové faktory s pozitivnim vlivem Spatné praxe; klicové faktory )
.. L . .. negativim v budoucnu vyhnout?)
na danou ¢innost) s negativnim vlivem na danou ¢innost)
Shromazdéni podkladd | Vzory a Sablony jsou pro MAS Aktualizace jsou velice ¢asté a stézuji MAS bude vice sledovat weby jednotlivych

(vzord, Sablon, sledovani

aktualizaci)

pfinosné a zefektiviiuji praci. Plati
uIROP i PRV. V PRYV lze kladné
hodnotit fakt, ze kdyz jsou Fiche
schvaleny a MAS je neméni pro dalsi
vyzvu, tak je mize rovnou pouzit

a nemusi je znovu nechat
schvalovat.

Dulezita jsou také setkavani s kolegy
na platformé KS MAS ¢&i akcich, kde

dochazi k vyméné informaci.

praci v MAS. Jedna se o to, Ze napi. MAS
vytvafi dokument, posle ho ke schvaleni
a mezi tim se vzor ¢i $ablona dokumentu
zméni. Plati u IROP i PRV.

programd, ale uvitala by, kdyby Fidici organ pfi

kazdé zmeéné pravidel posilal email na MAS.

Priprava textu vyzvy (vé.

ndvrhu alokace vyzvy)

Probiha bez problému.

Nebylo zaznamenano.




1. Proces: Priprava vyzev
PROGRAMOVY RAMEC: IROP a PRV

Pozitiva (pfiklady dobré praxe;

Negativa: pri¢ina + disledek (priklady

Opatieni (Jak se mize MAS uvedenym

Cinnost klicové faktory s pozitivnim vlivem Spatné praxe; kliCové faktory
negativim v budoucnu vyhnout?)
na danou €innost) s negativnim vlivem na danou €innost)
Priprava soucasti vyzvy | Sdileni dobré praxe s jinymi MAS je Nedostate€na akceptace kritérii vécného | Kritéria vécného hodnoceni formulovat jasnéji
(napf. kontrolni listy, | pro pfipravu vyzev velice dulezité. hodnoceni, ktera vznikaji na pracovni a kvantitativnéji, ale bohuzel s mens$i mirou
preferencni kritéria) Plati pro IROP i PRV. skupiné v MAS ze strany fidiciho organu. | na specifika Uzemi.
MAS bylo vytykano, Ze nejsou kritéria
prili§ méfitelna (IROP) &i nejsou v souladu
s principy pro tvorbu kritérii v SCLLD
(PRV).
Schvaleni vyzvy | Probiha bez problém. Nebylo zaznamenano. o

odpovédnym organem MAS

Priprava internich predpist
(postupt) pro implementaci
PR, v¢. jejich schvalovani

odpovédnymi organy MAS

MAS vychazi z poskytnutych
informaci a vzor(l RO IROP a RO
PRV.

Casté zmény minimalnich pozadavk(
IROP.

MAS bude vice sledovat weby jednotlivych

programd.

Uverejnovani informaci
(napr. aviza vyzev, pozvanky,
vyzvy ad.) a komunikace

s potencialnimi Zadateli

Velka odezva ze strany potenciélnich
zadatell na zverejnované informace
o vyzvach ze strany MAS. Plati
ulROP i PRV.

Zadatelé maiji problémy se spinénim
pravidel podpory projektu. Napf. u PRV se
chce zadatel uchazet o dotaci, ale jeho
CZ NACE neni podporovano.

MAS by rada realizovala vice

informacnich aktivit, ale vzhledem

MAS bude pokraCovat ve stavajici praxi,
a i nadale bude intenzivné komunikovat

s potencialnimi zadateli.
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1. Proces: Priprava vyzev
PROGRAMOVY RAMEC: IROP a PRV

Cinnost

Pozitiva (pfiklady dobré praxe;
klicové faktory s pozitivnim vlivem

na danou €innost)

Negativa: pri¢ina + disledek (priklady
Spatné praxe; kliCové faktory

s negativnim vlivem na danou €innost)

Opatieni (Jak se mize MAS uvedenym

negativim v budoucnu vyhnout?)

k nedostaclujici velikosti alokace IROP 4.2

to neni mozné.

Komunikace s nadfazenymi

organy pri pfipravé vyzev

Reakce pracovnik Fidicich organt na
dotazy z MAS trva obcas déle. Plati u

PRV.

MAS bude odpovédi na dotazy urgovat i

telefonicky.

Klicové zavéry/zjisténi a doporuéeni k 1. Procesu: Priprava vyzev: Klicové je sledovat aktualni informace a provadét vyménu zkusenosti

s ostatnimi mistnimi akénimi skupinami.
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Tabulka 3 — Sebeevaluacni tabulka — 2. Proces: Vyhlaseni vyzev a prijem zadosti

2. Proces: Vyhlaseni vyzev a pfijem zadosti
PROGRAMOVY RAMEC: IROP a PRV

Pozitiva (priklady dobré praxe; klicové

Negativa: pfi¢ina + disledek (pfriklady

Spatné praxe; klicové faktory

Opatreni (Jak se mize MAS uvedenym

Cinnost faktory s pozitivnim vlivem na danou
. s negativnim vlivem na danou negativim v budoucnu vyhnout?)
¢innost) ..
¢innost)
Shromazdéni metodickych | MAS se snazi sledovat aktualni metodické | Nékdy projektovy manazefi MAS MAS bude vice sledovat weby jednotlivych
podkladd pro prdci | podklady. nezachyti zménu metodickych podklad(. | programu.
s MS2014+/PF
Skoleni Skoleni MMR k vefejnym zakazkam Skolenich pro projektové manazery Pfi nejasnostech se budou projektovy
povazuji projektovy manazefi MAS MAS je velice malo. Plati hlavné u PRV. | manazefi dotazovat na fidicim organu.
za uZite¢né.

Zadani vyzvy do MS/PF

Probiha bez problému.

Nebylo zaznamenano.

Provadéni zmén ve vyzvach

Probiha bez problému.

Nebylo zaznamenano.

Priprava a realizace seminare

pro Zadatele

Potencialni zadatelé hodnoti seminare

jako pfinosné. Plati pro IROP a PRV.

Na seminaF nepfijdou vSichni potencialni
Zadatelé a s t€mi co nepfijdou je pak
vice prace. Plati pro IROP, ale hlavné
pro PRV.

MAS bude pozvanky na Skoleni vice

ve svém Uzemi propagovat.

Konzultaéni  ¢innost pro

Zadatele (prabéh, mnozZstvi
dotazd,

dotazu, sloZitost

dostupnost informaci)

Cetnost a mnozstvi dotaz( je velké, nebot
o vyzvy MAS je v Uzemi velky zajem. Plati
pro IROP a PRV.

Stejny zadatel se na jednu véc pta
vicekrat, nebo ji detailné slySel na

Skoleni a nasledné ji opét konzultuje.

MAS bude pokracovat se stavajicim

systému konzultaénich &innosti.
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Prijem Zadosti o dotaci (PRV

— listinné pfilohy)

MAS nerealizovala pfijem listinnych

priloh.

MAS nerealizovala pfijem listinnych

priloh.

MAS nerealizovala pfijem listinnych pfiloh.

Informovani o vyzvach (kdo,
kdy, kym, maji Zadatelé

potrebné informace?)

Informovani o vyzvach probiha bez

problému.

Nebylo zaznamenano.

Klicové zavéry/zjiSténi a doporuceni k 2. Procesu: Vyhlaseni vyzev a prijem zadosti: Klicové je i nadale zachovat velice dobrou

komunikace s potencialnimi zadateli a realizatory projektu.
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Tabulka 4 — Sebeevaluaéni tabulka — 3. Proces: Hodnoceni Zadosti o dotaci a vybér projektu

3. Proces: Hodnoceni zadosti o dotaci a vybér projektt
PROGRAMOVY RAMEC: IROP a PRV

Cinnost

Pozitiva (pfiklady dobré praxe;
klicové faktory s pozitivnim vlivem

na danou €innost)

Negativa: pri¢ina + disledek (pfiklady
Spatné praxe; klicové faktory

s negativnim vlivem na danou €innost)

Opatreni (Jak se mize MAS uvedenym

negativim v budoucnu vyhnout?)

Skoleni hodnotitelii (vécné

hodnoceni)

Probiha bez problému.

Nebylo zaznamenano.

FNaP

opakované kontroly, je-li to

Kontrola (vé.

dle pravidel pFislusného

programu mozné)

Probiha bez problému.

Kontrolni listy jsou velice rozsahlé.

Spolupréce s (externimi)
hodnotiteli (vybér, zadavani,
komunikace, kvalita
vystupi -  céastkovych

kontrolnich lista atp.)

MAS nerealizuje spolupraci s externimi

hodnaotiteli.

MAS nerealizuje spolupraci s externimi

hodnaotiteli.

Pfiprava a predavani
podkladu ¢leniim
hodnoticiho organu,

predani podkladu (zaznamy)

Probiha bez problému.

Nebylo zaznamenano.

datech

jednani organu MAS (v¢.

Informovani o

Lhity jsou ob&as kratké a nepodaifi se je
vzdy dodrzet. Plati u IROP.

MAS vyvine maximalni usili, aby Ihaty

dodrzela.
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3. Proces: Hodnoceni zadosti o dotaci a vybér projektt
PROGRAMOVY RAMEC: IROP a PRV

Cinnost

Pozitiva (pfiklady dobré praxe;
klicové faktory s pozitivnim vlivem

na danou €innost)

Negativa: pri¢ina + disledek (priklady
Spatné praxe; klicové faktory

s negativnim vlivem na danou €innost)

Opatieni (Jak se mize MAS uvedenym

negativim v budoucnu vyhnout?)

komunikace s RO, pfiprava

pozvanek, distribuce,
dodrzovani Ihat
stanovenych RO
av internich postupech

k jednotlivym programovym

ramcum)

Vécné hodnoceni

vybérovym organem MAS

Probiha bez problému.

Nebylo zaznamenano.

(vé. napfr. zpracovani

zdvérecného  kontrolniho

listu a zapisu)

Vyfizovani  pfezkumného | MAS dosud nerealizovala. MAS dosud nerealizovala. o
fizeni

Uverejriovani zaznamu | Probiha bez problému. Nebylo zaznamenano. o
(prehled podporenych

projektu, zapisy atp.)
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3. Proces: Hodnoceni zadosti o dotaci a vybér projektt
PROGRAMOVY RAMEC: IROP a PRV

Pozitiva (pfiklady dobré praxe;

Negativa: pri¢ina + disledek (priklady

Opatieni (Jak se mize MAS uvedenym

Cinnost klicové faktory s pozitivnim vlivem Spatné praxe; klicové faktory .
.. L . .. negativiim v budoucnu vyhnout?)
na danou €innost) s negativnim vlivem na danou €innost)
Informovani Zadateld | Probiha bez problému. Nebylo zaznamenano. .

o vysledcich hodnoceni
FNaP a VH

(prostiednictvim MS2014+/

e-mailem)
Postoupeni vybranych | Probiha bez problému. Zahdjeni zavére¢ného ovéreni .
Zadosti Fidicim organum zpusobilosti u IROP trva velice dlouho.

(MS/Portal farmare)

Klicové zavéry/zjisSténi a doporuceni k 3. Procesu: Hodnoceni zadosti o dotace a vybér projekti: Klicové je i nadale zachovat dobie

fungujici mechanismy hodnoceni zadosti a vybéru projektu.
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Tabulka 5 — Sebeevaluacni tabulka — 4. Proces: Animacni ¢innost

4. Proces: Animacni ¢innost (animace a komunikace)

Pozitiva (priklady dobré praxe; klicové

Negativa: pfic¢ina + disledek (pfiklady

Opatieni (Jak se mize MAS uvedenym

Cinnost faktory s pozitivnim vlivem na danou Spatné praxe; klicové faktory L.
. o . . negativiim v budoucnu vyhnout?)
¢innost) s negativnim vlivem na danou ¢innost)
Volba nastroji | MAS prezentuje vyzvy na svém webu Nebylo zaznamenano. .
komunikace (napr. web | arozesila informace na obce ve svém
MAS, web obci, | uzemi. Obce nasledné informace
mikroregionu, tiSténa | zvefejiuji dle svého uvazeni na webech

média, letaky atp.)

Ci ve zpravodajich.

Priprava informacénich
¢lanku/tiskovych zprav
apod. (prip.

schvalovani)

Probiha bez problému.

Nebylo zaznamenano.

Uverejriovani na webu
MAS (v jinych médiich)

Probiha bez problému.

Nebylo zaznamenano.

Ziskavani informaci
od potencialnich

Zadatelt — komunikace

Klicové zavéry/zjisténi a doporucéeni k 4. Procesu: Animaéni €innost (animace a komunikace):

aktivitach MAS.

Klicové je setrvani v animacnich
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Oblast B — Relevance SCLLD

Cilem evaluace v ramci oblasti B. Relevance SCLLD je zhodnoceni relevance SCLLD,

a to ve dvou rovinach:

1) relevance zameéfeni SCLLD ve vztahu k aktualnim problémim a potfebam uzemi
Mistni akéni skupiny SVATOJIRSKY LES, z.s.,
2) soulad zaméfeni SCLLD Mistni akéni skupiny SVATOJIRSKY LES, z.s. s aktualné

platnymi strategickymi dokumenty pfislu$né regionalni a narodni Urovné.

V rdmci evaluace oblasti B tedy Mistni akéni skupina SVATOJIRSKY LES, z.s. vyhodnotila,
zda vymezené cile a Programové ramce (resp. jejich slozeni) jsou pro jeji uzemi stale
vhodné/relevantni. Tj. obecné fe€eno odpovi na otazky typu:
1. Jdeme spravnym smérem?
2. Jsou nase cile stdle platné a dosazitelné?
3. Je Zadouci nadale realizovat intervence tak, jak jsme si to naplanovali pred 3-5
lety pFi pfipravé strategie?
Podporujeme spravné aktivity (projekty) odpovidajici nasim cilam?
5. Alokujeme financ¢ni prostfedky na spravné intervence (aktivity, projekty),

po kterych je v nasem tzemi poptavka?

Prostfednictvim hodnoceni této oblasti Mistni akéni skupina SVATOJIRSKY LES, z.s. ovéfuje,
Ze alokuje prostfedky do vhodnych opatfeni (kde jsou Zadatelé, a ktera FesSi problémy daného
uzemi, tj. pfispéji k jeho rozvoji), adale zda je/neni tfeba v SCLLD néktera opatfeni
v Programovych ramcich pfidat &i ubrat, v¢. potfebnych argumentu, pro¢ tomu tak je.

V neposledni fadé Mistni akéni skupina SVATOJIRSKY LES, z.s. ovéfuje platnost
analytickych zavérd SCLLD (muUze aktualizovat Analytickou ¢ast SCLLD, ale nemusi)

a zpracuje, pripadné aktualizuje jednoduchou intervenéni logiku strategie.

Pfi hodnoceni této oblasti se Mistni akéni skupina SVATOJIRSKY LES, z.s. zaméiuje
na Programové ramce, pripadné na cile a opatireni mimo Programové ramce, k jejichz

dosazeni byly v uzemi provedeny jakékoliv aktivity (které jsou MAS znamy).

Evaluace v rdmci oblasti B zodpovida tyto zékladni evaluaéni otazky a jejich podotazky:

e B.1 Do jaké miry jsou vychodiska pro realizaci SCLLD, tj. zavéry SWOT analyzy
a Analyzy problém( a potfeb (APP) a identifikovana rizika stale platna?

e B.2 Do jaké miry odpovidaji cile a opatfeni SCLLD aktualnim problémim a potfebam
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uzemi MAS?

B.3 Do jaké miry jsou alokované finanéni prostfedky na jednotliva opatfeni/fiche
Programovych ramcua dostateéné pro vyfeSeni identifikovanych problému a potreb
vuzemi MAS?

B.4 Do jaké miry obsahuji Programové ramce pravé takova opatfeni/fiche, o které je

ze strany potencialnich zadatell zajem?

Kli€ovym nastrojem pfi zodpovidani evaluacnich otazek a jejich podotazek v ¢asti B jsou tyto

metody:

Obsahova analyza
Focus Group (fokusni skupina)

Syntéza poznatki

Obecna logika (postup) zodpovidani evaluaénich otazek v oblasti B — Relevance
SCLLD:

1.

Shromazdéni dostupnych dat, dokumentt (SWOT, APP, Analyza rizik,
Programové ramce atd.) a zaznamu

— jejich zpracovani: obsahova analyza, zpracovani jednoduché intervenéni
logiky, priprava podkladt pro jednani Focus Group —

projednani, skupinova diskuse (zamérena na ziskani informaci k zodpovézeni
podotazek, respektive evaluaénich otazek oblasti B.), sbér informaci
od stakeholderti na setkani Focus Group —

zpracovani zaznamu: podrobny zapis z Focus Group, pfripadné zvukova
nahravka z jednani Focus Group —

formulace odpovédi na podotazky —

syntéza/shrnuti odpovédi na podotazky: formulace odpovédi na evaluaéni otazky
N

identifikace hlavnich zjisténi —

vypracovani navrhii pro zlepseni implementace (vykonnosti, vysledkl ad.)
SCLLD, vypracovani navrhi na upravy v dokumentu SCLLD (napi. SWOT
analyzy apod.), pfip. vypracovani navrha na upravy v Programovych ramcich
atd.
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EO: B.1 Do jaké miry jsou vychodiska pro realizaci SCLLD, tj. zavery SWOT
analyzy aAnalyzy probléml a potieb (APP) aidentifikovana rizika stale

platna?

Tabulka 6 — Tabulka pro zpracovani jednoduché intervenéni logiky opatreni/fichi programovych ramcu
schvalené SCLLD

SWOT APP Opatieni /
Aktivita 3
Specifi
Slaba L o Problém/po | Programo .
Silna stranka | Prilezitost Hrozba . cky cil
stranka treba vého
ramce
0O 27.
W 27. diverzifika T 25. 1. projekty
pfevaha ce starnuti zaméfené
rostlinné zemedélsk | pracovni | na opravu
vyroby € vyroby sily v budov a
W 28. S31. fungujici O 28. zemedelst prostor pro
nizka zemedelske prode; vi podnikani
finanéni | obhospodarov | yyropki ze T 26. o nak
e . naku
kapacita ani krajiny dvora | nedostatek P
< x| S32. tradi . stroju a
zemédélcu - tradice v 0 29. vzdélanych
- technologii
investovat regionu rozvoj lidi pro 9
do budov (Polabi) regionalni praci v 3. zvySeni
astroji | S33. kvalitni znadky | zemédélst | propagace | Zemeédelst b1
W 29. pida vramci | (Polabi) vi mistnich vi
zemédalsk CR 030. | T27.dali |firemv
é S34. vysoky | rozvojbio | zastavova | regionu
brownfield | Podilorné | zemadalst ni
\ 4. podpora
s pudy vi zemé&délsk ) .
W30, | S35.blizkost | 31, epudy | ooovan
cesty
velké cukrovaru propojeni T 28. .
. produktt k
pudni Dobrovice s CR zhor$ovani | | o
zakazniku
celky (agroturisti kvality m
W 31. ka) zemédélsk
ptda 0 32. épldy |S.
postupné spoluprace T 29. prohlouben
ubyva mezi eroze i
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(zastavova zemédélci | zemédélsk | spoluprace
ni) Vv regionu é pldy mezi
O 33. T 30. podnikatels
podpora zména kymi
mladych | majetkovyc | subjekty a
zemédélcu | h vztaht k | NNO ¢i
O 34. pudé obcemi
obnova T 31.
krajinotvor dovoz
nych prvkld | nekvalitnic
h komodit
zjinych
zemi,
region(
1. projekty
W 27. O 27. T 25. Zzameérené
pfevaha diverzifika starnuti na opravu
rostlinne | S31. fungujici ce pracovni | budov a
vyroby zemeédélske zemédeélsk sily \Y prostor pro
W 28. obhospodarov | & vyroby | zemédalst podnikani
nizka ani krajiny 0 28. vi
. 2. naku
finanéni | S32.tradiceVv | prodej T 26. P
. stroju a
kapacita regionu vyrobkl ze | nedostatek )
o Polabi L technologii
zemédalcl (Polabi) dvora | vzdélanych .
- Zpracova P1
investovat | S33. kvalitni 0 29. lidi pro | 3. zvy3eni iy
tda v ramci i ACi
do budov | P ) rozvoj praci v propagace produkti
a strojl CR regionalni | zemédélst | mistnich
W 29. S34.vysoky | znagky vi firem v
zemédélsk | podil orné (Polabi) | T 27.dalsi | regionu
é pudy 0 30. zastavova 4. podpora
brownfield | S35. blizkost | rozvoj bio ni ' o
zkracovani
s cukrovaru | zemgdélst | zemédélsk
. cesty
W 30. Dobrovice Vi é ptidy ]
produktd k
velké O 31. T 28. ) o
zakazniku
padni propojeni | zhorSovani m
celky sCR kvality
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W 31. (agroturisti | zemédélsk | 5.
puda ka) é pldy prohlouben
postupné O 32. T 29. i
ubyva spoluprace eroze spoluprace
(zastavova mezi zemédélsk | mezi
ni) zemédélci é pldy podnikatels
Vv regionu T 30. kymi
O 33. zména subjekty a
podpora | majetkovyc | NNO &i
mladych h vztahd k | obcemi
zemédélcu puadé
O 34. T 31.
obnova dovoz
krajinotvor | nekvalitnic
nych prvkd | h komodit
zjinych
zemi,
region(
1. projekty
W 24, 0O 24. zamérené
S27. _
nedostate rozvoj na opravu
: _ pusobeni _
k investic . podnikani budov a
_ firmy Skoda
do rozvoje v oborech, prostor pro
) Auto, a.s. a oo
mikropodn o které T 23. podnikani
AN jejich . Gpadek
ikani nejsou v .
subdodavatel ) _ Automobilo 2. nakup
W 25. " regionu N strojii a
izky vého .
nizky S28. tradicni zastoupen o technologii | Podnikani 1
pocet ISk y nebo pramyslu
zemédélska o
pracovnic o dostatecng | T24. | 3.zvyseni
h mist v oblast rozvinuty narast propagace
nékterych =29 O 25. legislativy | mistnich
rozvinuta ;
lokalitach ) , r0ZVOj firem v
opravni .
w26 | P lokalniho regionu
Ut infrastruktura h
nerozvinu rhu s
S30. blizkost 4. podpora
ost Praze a produkty a zkracovani
lokalniho sluzbami cesty
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trhu s Mladé O 26. produktl k
mistnimi Boleslavi rozvoj zakaznikl
vyrobky cestovniho m

ruchu a na
5.
néj
prohlouben
navazanyc .
i
h aktivit i
spoluprace
mezi
podnikatels
kymi
subjekty a
NNO ¢i
obcemi
1.
W 1. stav rekonstrukc
dopravni e chodniku,
infrastrukt komunikaci
ury a Vo se
zamérenim
\i\:(tzo" Vh ; tstzvl' - T8 rast | Nazvyseni
nékteryc ostate¢na si x
.ry 0 22. dopravni | Pezpecnost
lokalitach mistnich a ) . ia
o Spatny elovich vystavba zatéze
e Spatn ucelovyc 4
J€ spatny .y | cyklosteze bezbariérov
stav komunikaci _ osti
k jako T 20.
mistnich a | S25. nékteré _ Doprava 11
. . udrzitelné | nedostatek | 2 vystavba
ucelovych obce _ . '
_ _ formy financina | novych
Komunika instalovaly o
, dopravy udrzbu | chodnika a
Ci ukazatele _ _
L po regionu | infrastruktu | o v
méfeni

e rychlosti Y obcich
vefejné y
osvétleni 3. umisténi

a rozhlas v novych

nékterych mefich

lokalitach rychlosti a
nema prechod(

100% pro chodce
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pokryti %
obce nebo problémovy
je ve ch usecich
Spatném
stavu 4. vytvareni
opatreni,
které
zKlidnuji
dopravu v
obcich
5. rozvoj
cykloturistic
ké a pési
infrastruktu
ry
0 17. T 14.
W 17. ziskani starnuti
stav projekty Zéklady
infrastrukt O 18 spolku .
' 1. zlepSeni
ury meziregion T 16.
stavu
(zazemi) a alni narlst . )
S zazemi pro
nedostate spoluprace | legislativy
_ ) spolkovou
k financi 0O 19. a B
idrzb dministrat cinnost Jednotk
na udrzbu ieni | administra edno
nfrastrukt S26. aktivni apojen _ .. y 3
infrastru & iv ozarni
SDHaJspH | Voech Y 2. budovani |
ury vékovych T17. o ochrany
systemu
(zazemi) kategorii | zhorSovani
akceschop
do ginnosti stavu .
] nosti pfi
W 23. stav spolku infrastruktu | _ )
y . zivelnych
nékterych ry .
o pohromach
hasiCskyc 0 23. T 18.
h zbrojnic zajisténi pokles
a hasi¢ské VOtsi zajmu o
proti
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povodnim

s ddrazem
na zvyseni
akceschop
nosti
mistnich
JSDH a
SDH
W 24. 1. udrzeni
s28. nedostatek 0 48. Ci rozSifeni
tradiéni investic do rozvoj stavajicich
zemédélsk rozvoje dal$iho sluzeb v
aoblast | mikropodnika | Podnikani regionu
S29. ni vazaného T 41.
rozvinuta W 25. nizky na nedostatek | 2 vznik a
dopravni pocet cestovni sluzeb v | rozsifovani | Socialni i
infrastrukt pracovnich ruch regionu a | gocialnich podnikani
ura mist v 0O 49. jejich 1 podniku
S30. nékterych inspirace v kvalita 3. podpora
blizkost lokalitach jinych Aktivit &
Praze a W 26. regionech sluzeb
Miade nerozvinutost Civ navazujicic
Boleslavi | |okalniho trhu | zahraniCi hna
S mistnimi cestovni
vyrobky ruch
1. zatepleni
::;rzly $10. &kola = spolc;sr'éce T10. | Oobalek
hybatel déni _ nedostatek | Pudov
stavebné- . mezi . ] véetna
technicky ve venkové Skolami financi na - Vzdalavan
stay S11. 8koly o 10 chod a Vime”y I, D1
budov kol konkijsr:;cesc spolupraci m:ejzce e
W3 hopné vugi skolys nedostatek = forave
Spatné a jinymi prostor a
nedostate vetsim subjekty 2aku nakup
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¢né
vybaveni
W 14.
mala
napinénos
t
nékterych
ZS
W 15.
preplnéno
st
nékterych
MS

Skolam v okoli
uzemi MAS
S12. rodinny

pristup k
Zakim
S13. skoly

spolupracuji v

ramci obce s
mistnimi
spolky

S14. potencial
venkovské

Skoly —
individualné&jsi
pfistup ucitel

vs. zak

O 11.
podpora
volno¢aso
vych aktivit
ve
spolupraci
s rodici
O 12. vétsi
otevienost
Skol vigi
vefejnosti
O 13.
Zlep3eni
informova
ni o déni

ve Skolach

T12.
narast
legislativy
T13.
nedostate¢
na
komunikac
e s organy
VS

pomucek
pro vyuku
se
zaméfenim
na klicové
kompetenc

e

3. dalsi
upravy
budov
napf.
navysovani
kapacit,
oprava
stfech a
socialniho

zarizeni

4. dlraz na
Zaky se
specialnimi
vzdélavaci
mi

potfebami

5. realizace
aktivit pro
Sirokou
vefejnost
napfr.
celozivotni

vzdélavani

6.
vylepSeni
podminek
pro sport a

traveni
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volného

¢asu u Skol

7. rozvoj
vzdélavacic
ha
pohybovyc
h aktivit v
ramci

rozSirené

vyuky

Tabulka 7 - Prehled kontextovych ukazateltl o Gizemi Mistni akéni skupiny SVATOJIRSKY LES, z.s.

2013 (31.12.) | 2014 (31.12.) | 2015(31.12.) | 2016 (31.12.) | 2017 (31.12.)
Nezaméstnanost (%) 7,15% 6,88 % 5,67 % 4,53 % 3,63 %
RES - pocet podnikatelskych 2043 1986 2011 1996 2030
subjektl celkem
Dokoncené byty celkem 53 38 42 49 53
Trvalé travni porosty (ha) 836,78 834,72 832,88 831,15 829,28
Zemédélskd pada (ha) 21101,39 21100,42 21 080,54 21 038,02 21 024,60
Lesni pozemky (ha) 7 377,87 7 380,72 7 384,65 7 376,70 7 376,65
Zastavéné plochy a nadvofri 585,08 611,47 607,63 606,46 605,08
(ha)
Celkova rozloha MAS 31760,49 31762,07 31763,37 31764,61 31 765,86
Pocet obci v uzemi MAS 32 32 32 32 32
Celkovy pocet obyvatel MAS 19 467 19 525 19651 19770 19 863

Pozn.: Zdrojem dat je zejména soubor dat ,Soubor dat CSU pro MAS*
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Zdroje dat/informaci

MAS pfi zodpovidani EO vyuZije tyto dokumenty/zaznamy:
o SWOT analyza ve schvalené SCLLD
e Analyza problém( a potfeb ve schvalené SCLLD
e Analyza rizik ve schvalené SCLLD

e Programové ramce ve schvalené SCLLD (pfehled opatfeni/fichi Programovych ramct)

Metody sbéru, zpracovani a hodnoceni informaci/dat
¢ Obsahova analyza
e Zpracovani jednoduché intervencni logiky
e Skupinova diskuse ¢lent Focus Group

e Syntéza poznatku (pfi zodpovidani podotazek a EO)

Odpovédi na evaluaéni podotazky

B.1.1) Do jaké miry doSlo v uzemi MAS ke zménam ve slabych a silnych strankach
(SWOT), potiebach a problémech (APP) aktéru, ktera jsou vychodisky pro

Programové ramce?

Odpovéd:
PFitomni se v ramci diskuze k slabym a silnym strankam, potfebam a problémdm
shodli, ze doslo ke zméné u nasledujicich slabych stranek. Ostatni slabé jsou stale

aktualni. Silné stranky, potfeby a problémy i nadale viechny trvaiji.

WH1. stav dopravni infrastruktury — situace se méni k horSimu a chybi dostatecné

nastroje, jak ji Fesit, protozZe finan¢ni kapacity obci na to nestaci.

W14. mala naplnénost nékterych ZS — situace se v nékterych obcich MAS zménila,

nebot dle demografického trendu jsou 1. stupné ZS docela zapInéné.

W22. vefejné osvétleni a rozhlas v nékterych lokalitach nema 100% pokryti obce
nebo je Spatném stavu — situace se postupné méni a obce do této oblasti investuiji.
Rada obci v8ak zavedla rozhlas formou SMS a tim vyfeSila jeho nedostupnost

v nékterych lokalitach.

W25. nizky poCet pracovnich mist v nékterych lokalitach — situace se podstatné

zménila, neb ve vétSiné obci je mira nezaméstnanosti na historickych miminech.
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B.1.2) Do jaké miry dosSlo ke zménam externich podminek (prilezitosti a hrozby
SWOT), které maji a/nebo by mohly mit vliv na realizaci Opatieni/Fichi

v Programovych ramcich?

Odpovéd:
Pritomni se v ramci diskuze k pfilezitostem a hrozbach shodli, ze vSechny pfilezitosti
jsou stale aktualni. To se tyka i hrozeb, ale nékteré z nich nabiraji v poslednich

letech na dynamice. Jedna se o tyto:

T12. narust legislativy

T25. starnuti pracovni sily v zemédélstvi
T 28. zhorSovani kvality zemédélské pldy
T24. narust legislativy

T41. nedostatek sluzeb v regionu a jejich kvalita

B.1.3) Do jaké miry jsou rizika a opatreni uvedena v Analyze rizik stale platna a do jaké

miry se objevila nova rizika ohrozujici realizaci Programovych ramct?

Odpoveéd:

Pfitomni se v ramci diskuze k analyze rizik shodli, Ze jsou zde uvedena financni,
organizacni, pravni a vécna rizika jsou stale platna. Dale pfitomni diskutovali nad
hodnocenim jednotlivych skupin rizik a shodli se, Ze pravdépodobnosti vyskytu a

miry dopadu jsou také stale aktualni.

Klicova zjisténi:

1. Vychodiska stale plati krom nékolika malo vyjimek.
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Odpovéd na evaluaéni otazku, doporuéeni

B.1 Do jaké miry jsou vychodiska pro realizaci SCLLD, tj. zavéry SWOT analyzy

a Analyzy problému a potieb (APP) a identifikovana rizika stale platna?

Odpovéd:
Vychodiska pro realizaci SCLLD jsou stale ve velké mife platna kromé nékolika malo

vyjimek, které jsou uvedeny vySe v podotazkach.

Doporuceni k reseni klicovych problémuy/zjisténi

Odpovédnost
Doporuéeni (aktivita, aprava SCLLD _ _
d) Termin (do kdy) zaimplementaci
apod.
doporuceni

1. Nebyla specifikovana.

2.

3.

EO: B.2 Do jaké miry odpovidaji cile a opatfeni SCLLD aktualnim problémdim

a potrebam uzemi MAS?

Zodpovidani Evaluaéni otazky je velmi Uzce provazano se zpracovanim podkladu
a zodpovidanim evaluaéni otazky &. B.1, ve které MAS hodnoti, zda v okolnim prostiedi
SCLLD nedoSlo k zasadnim zménam, které by mély vliv na sméfovani strategie. V této
Evaluacni otazce MAS hodnoti, zda jsou vhodné nastavena opatfeni/fiche programovych
ramcu. Tj. zda nelze nékteré slabé stranky, problémy a potieby fesit jinymi opatfenimi/fichemi,
pfip. zda je potfeba néktera opatfeni/fiche programovych ramcli s ohledem na znamé
problémy a potfeby pfidat €i ubrat a pro€. Spole€nou aktivitou pfi hledani odpovédi na tuto a
predchozi evaluaéni otazku je vytvofeni jednoduché intervenéni logiky (viz pfedchozi

evaluacni otazku) a diskuse situace (soucasnych problému a potfeb uzemi) ve Focus Group.

MAS tedy v navaznosti na situaci v Uzemi uvazuje, zda nastala néjaka dulezita zména, ktera
by méla vliv na vazby v intervenéni logice, a na kterou by bylo tfeba reagovat né&jakym
manazerskym doporucenim (napf. zavedenim nového opatfeni/fiche s vyuzitim prostfedku

z jiného opatfeni/fiche).
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Zdroje dat/informaci
MAS pfi zodpovidani EO vyuzije MAS tyto dokumenty/zaznamy:

e Zpracovana intervenéni logika pro jednotliva opatfeni/fiche programovych ramcu
o Navrhy na upravy SWOT, APP (bude-li takova potfeba identifikovana) — vize EO B.1
o Navrh na upravy Analyzy rizik (bude-li takova potfeba identifikovana) - viz EO B.1

e Metodiky pro zpracovani opatfeni/fichi programovych ramcut (napf. Metodika pro
tvorbu Fichi, Doporugeni pro zpracovani programového ramce IROP, vyzva &. 047 RO
OPZ, Pravidla PRV 19.2.1 atp.)

Metody sbéru, zpracovani a hodnoceni informaci/dat
e Obsahova analyza
e Skupinova diskuse ¢lenu Focus Group (tj. partnert a zadatell, pfijemct MAS, ¢lent
kancelafe MAS, pfip. dal3ich)
e Syntéza poznatku (pfi zodpovidani podotazek a EO)

e Skalovani

Odpovédi na evaluaéni podotazky

B.2.1) Do jaké miry jsou cile a Opatreni/Fiche Programovych ramci v souladu
s intervenéni logikou, tj. reaguji na aktualni problémy a potieby uzemi a do jaké miry

prispéje jejich dosazeni, resp. realizace k reSeni/naplnéni téchto problému/potieb?

Odpovéd:

Opareni/Fiche programovych ramcu jsou v souladu s intervenéni logikou ve
strategii. Opatfeni/Fiche programovych ramcl reaguji na problémy a potfeby
v Uzemi, ale bohuzZel ne na v8echny, které by chtélo uzemi MAS prostfednictvim
SCLLD fesit. Dale se také Casto stava, Ze Opatfeni/Fiche Programového ramce
reaguje na problém Ci potfebu uzemi, ale nedokaze holji fesit, neb pravidla PRV ¢i
zejména IROP to neumoznuiji. Jako reprezentativni pfiklad mizeme uvést investice
IROP do oblasti Skolstvi, kdy menSi venkovské 3koly maji problémy
s bezbariérovosti i v oblasti socialniho podnikani nejsou zpusobilym Zadatelem
obce, které maiji v nékterych pfipadech o tuto problematiku zajem. Zavérem je nutno
zminit, Ze problému a potfeb je v uzemi MAS cela fada a je nutné je fesit. Je jasné,

Ze vSechny problémy a potfeby nemohou byt detailné obsazeny ve strategii Ci feSeny

dota¢nim zdroji, ale je nutné si uvédomit, ze by bylo velice vhodné souvztaznost
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mezi realnymi problémy a potfebami uzemi MAS a dota¢nim moznostmi ESIF vice

reflektovat.

B.2.2) Do jaké miry byly v izemi MAS identifikovany problémy, které nejsou feseny
prostirednictvim Programovych ramca, a které by mohly mit negativni vliv

na dosazeni cili Opatreni/Fichi Programovych ramca?

Odpovéd:

Zavérem diskuze je, ze vuzemi MAS je fada problém(, které nejsou feSeny
prostfednictvim Programovych ramcu. Nutné je vSak zduaraznit, Ze tyto problémy
nemaji i maji velice minimalni vliv na dosazeni cili Opatfeni/Fichi Programovych

ramcu.

B.2.3) Do jaké miry je potieba zuzit nebo rozsirit jednotlivé Programové ramce tak,
aby bylo mozné vybrané problémy ucinnéji resit (tj. dosahnout prislusnych cilt
SCLLD)?

Odpoveéd:
Pfitomni podiskutovali o potfebach v oblasti zuZovani Ci rozSifovani jednotlivych

programovych ramcu. Zavér diskuze je nasledujici a ma dvé roviny, rovinu IROP a
rovinu PRV.

IROP

MAS realizuje 4 opatfeni v IROP a to Doprava, Jednotky pozarni ochrany, Socialni
podnikani a Vzdélavani. Z diskuze vyplynulo, Zze neni potfeba rozSifovat pocet

opatieni v IROP, ale Ze by bylo vitano navySeni alokaci pro stavajici opatfeni IROP.

PRV

MAS realizuje 3 Fiche v PRV a to Zemédélstvi, Zpracovani produktl a Podnikani.
Z diskuze vyplynulo, Ze témata, ktera jsou uvedena v €lanku €. 20 PRV jsou vhodna
i pro uzemi MAS. Zejména pak témata Verejna prostranstvi v obcich €i Kulturni a
spolkova zafizeni v€etné knihoven. To je sice velice pozitivni skute€nost, ale MAS

nema v PRV dostate¢nou alokaci na realizaci téchto aktivit.

Klicova zjisténi:

1. Fiche/opatfeni nereaguji na vdechny realné potreby a problémy uzemi MAS.

2. Fichel/opatfeni nemaji dostateCné alokace na feSeni svych tematickych
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oblasti.

Odpovéd na evaluacni otazku, doporucéeni

B.2 Do jaké miry odpovidaji cile a opatifeni SCLLD aktualnim problémim a potiebam

uzemi MAS?

Odpovéd:
PFitomni FeSili, jakou mérou cile a opatfeni SCLLD odpovidaji aktualni problémum

a potfebam uzemi MAS.

Z diskuze vyplynulo: Cile a opatfeni SCLLD odpovidaji aktualni problému a
potfebam v uzemi MAS, ale nefeSi vSechny problémy a potfeby uzemi MAS a ty co

je feSi nemaji dostateCné alokace, aby je feSili v odpovidajici mife.

Doporuceni k feseni klicovych problemu/zjisténi

Odpovédnost
Doporuéeni (aktivita, aprava SCLLD _ _
d) Termin (do kdy) zaimplementaci
apod.
doporuceni

1. Nebyla specifikovana.

2.

3.

EO: B.3 Do jaké miry jsou alokované finanéni prostiedky na jednotliva
Opatieni/fiche @ Programovych ramci  dostatecné pro vyieSeni

identifikovanych problému a potreb v izemi MAS?

Hlavnim ucelem této evaluacni otazky je zvazit a ovéfit, zda jsou finanéni prostfedky alokované
na jednotliva opatfeni/fiche programovych ramcl vhodné alokovany s ohledem na problémy a

potfeby Uzemi revidované v evaluaéni otazce B.1

MAS tedy souhrnné vyhodnoti, jak implementace SCLLD pfispiva k danym (vécné pfislusnym

problémum k Opatfenim/Fichim Programovych ramcu) problémdm v uzemi MAS.

Zdroje dat/informaci
MAS pfi zodpovidani EO vyuZije tyto dokumenty/zaznamy:
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o Vyzvy

e Programové ramce

e Seznamy projektl

o Data z MS2014+ o schvalenych, ukonéenych projektech (Zadostech)

e Metodiky pro zpracovani programovych ramcu (napf. Metodika pro tvorbu Fichi,

Doporuceni pro zpracovani programoveho ramce IROP atp.)

Metody sbéru, zpracovani a hodnoceni informaci/dat
¢ Obsahova analyza
e Skupinova diskuse ¢lenu Focus Group (tj. partnert a zadatell, pfijemct MAS, ¢lenl
kancelafe MAS, pfip. dalSich)

e Syntéza poznatku (pfi zodpovidani podotazek a EO)

Odpovédi na evaluaéni podotazky

B.3.1) Do jaké miry zadatelé predkladaji do jednotlivych vyzev projektové zadosti

v alokaci, ktera je vyrazné nizsi nebo vyssi nez alokace dané vyzvy?

Odpovéd:

Pfitomni vyhodnotili informace o vyhlaSovani vyzev a podpofe projektl
prostfednictvim MAS. MAS méla k 31. 12. 2018 ukon&en pfijem zadosti pouze do 2
vyzev (1 PRV a 1 IROP).

Vyzva PRV byla zaméfena na vSechny ftfi Fiche, tj. Zemédélstvi, Zpracovani
produktd a Podnikani. MAS vyhlasila tuto vyzvu na 60% celkové alokace PRV pro
podporu projektd. Vybérova komise MAS rozdélila na projekty 4 864 726 K&, coz Cini
29,69% celkové alokace MAS v PRV pro podporu projektld. VSechny podané
projekty byly podpofeny. Jednomu projektu byla ukonena administrace SZIFem a
u jednoho projektu byla administrace ukonena na pozadavek zadatele. MAS se
tedy dostala pod 20% rozdéleni alokace a v dobé zpracovani evaluaéni zpravy ma

podané odvolani na pfezkumnou komisi SZIF proti sankci.

Vyzva IROP ¢&. 1 byla zaméfena na vzdélavani a byly otevieny vSechny ffi
podporované aktivity, tj. Aktivita Infrastruktura predSkolniho vzdélavani, Aktivita

Infrastruktura zakladnich Skol i Aktivita Infrastruktura pro zajmové, neformalni a
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celozivotni vzdélavani. Do vyzvy byly podany 4 projekty, z toho byl v pribéhu
hodnoceni jeden stazen zZadatelem. Zbylé 3 projekty byly podpofeny v celkovych
zpusobilych nakladech 5 609 159,69 K&, pficemz alokace vyzvy byla 10 500 000 K¢&.

V dobé zpracovani evaluacni zpravy probiha pfijem do 2 vyzev IROP — doprava a
jednotky pozarni ochrany. Dale pak i do 2. vyzvy PRV, ktera je oteviena pro vSechny
tfi Fiche, tj. Zemédélstvi, Zpracovani produktl a Podnikani. V dobé& zpracovani
evaluacni zpravy MAS také pracuje na krocich, které vedou k vyhlaseni vyzvy IROP

na socialni podnikani.

B.3.2) Do jaké miry by musely byt finanéni prostiedky v Opatienich/Fichich
Programovych ramca navysSeny, aby SCLLD efektivné prispéla k freSeni
identifikovanych problému tuzemi, respektive uspokojeni potreb, respektive dosazeni
cilt SCLLD?

Odpovéd:

Z diskuze pfitomnych vzeslo, Zze MAS by velice uvitala navySeni prostfedkl jak
v IROP, tak v PRV a to vyraznym zpusobem. Pfiblizna kvantifikace je takova, ze
MAS by potfebovala 3 az 4 vétsi alokace pro Opatreni/Fiche Programovych ramcu

obsazenych ve strategii CLLD.

Kli¢ova zjisténi:

1. Potencialni zZadatelé maji zajem, ale fada jejich zamérd nedokaze splnit

podminky pravidel programu.

Odpovéd na evaluaéni otazku, doporuéeni

B.3 Do jaké miry jsou alokované finanéni prostredky na jednotliva Opatrenil/fiche
Programovych ramct dostatecné pro vyreseni identifikovanych problému a potieb

v uzemi MAS?

Odpovéd:
Zavérem je, ze alokované financni prostfedky na jednotliva Opatfeni/Fiche
Programovych ramcl jsou nedostate¢né pro vyreSeni identifikovanych problému a

potieb v uzemi MAS.

Doporuceni k reseni klicovych problémuy/zjisténi
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Odpovédnost za
Doporuéeni (aktivita, uprava SCLLD

Termin (do kdy) implementaci
apod.) L
doporuéeni
1. Zaméstnanci MAS se budou i
nadale snazit poradit ; _
. L ] zamestnanci
potencialnim Zadatelim i jiné stale

. . , . , kancelare MAS
moznosti dotaci mimo vyzev

MAS

EO: B.4 Do jaké miry obsahuji Programové ramce pravé takova Opatreni/Fiche,

o které je ze strany potencialnich zadateltl zajem?

Hlavnim cilem této evaluacni otazky je ovéfit si, zda je v Uzemi realny potencial realizovat
projekty v navrzenych opatfenich/fichich. V pfedchozich otazkach Slo o to ovéfit,
Ze opatfeni/fiche reaguji na znamé problémy v Uzemi. Smyslem této evaluacni otazky je
potvrdit/vyvratit, Ze jsou v uzemi MAS opravdu pfipraveny projekty, respektive potencialni
zadatelé, ktefi budou v téchto opatfenich/fichich realizovat projekty ({j. je nékdo, kdo skute¢né
svou aktivitou pfispéje k fesSeni identifikovanych problém(?). Pfipadné zjistit, zda jsou
potencialni Zadatelé spiSe pfipraveni realizovat své aktivity v jinych opatfenich/fichich
(a pFispivat tak k feSeni jinych problému, respektive dosahovani jinych cili SCLLD). Nebo zda
v Uzemi jiz nejsou a pravdépodobné jiz nebudou Zadatelé pro nékteré z opatfeni/fichi, kde
nebylo dosazeno finanéniho a vécného pInéni.®Tato otazka je orientovana spise vyhledové a
méla by potvrdit, Ze se ve zvolenych opatfenich podafi naplnit dané cile a také Cerpat

alokované financni prostfedky.

Zdroje dat/informaci
MAS pfi zodpovidani EO vyuzije tyto dokumenty/zaznamy:
e Zasobnik projektd
¢ Informace od potencialnich zadatell (v€. napf. ¢lend MAS), v€. informaci z jednani
a pracovnich setkani s aktéry v uzemi MAS (napf. zjiStovani potieb v ramci MAP (ll),

zjistovani potfeb v ramci komunitniho planovani socialnich sluzeb apod.)

3 Napf. z toho dlvodu, Ze svoji poptavku jiz uspokoijili jinak (napf. prostfednictvim ,pfimych* Zadosti do
pFislusného OP/PRYV, ziskanim jinych zdroju atp.).
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e Metodiky pro zpracovani programovych ramcu (napf. Metodika pro tvorbu Fichi,
Doporuceni pro zpracovani programového ramce IROP atp.)
Metody sbéru, zpracovani a hodnoceni informaci/dat
e Obsahova analyza
e Skupinova diskuse ¢lenu Focus Group (tj. partnert a zadatell, pfijemct MAS, €lent
kancelafe MAS, pfip. dal3ich)

e Syntéza poznatku (pfi zodpovidani podotazek a EO)

Odpovédi na evaluaéni podotazky

B.4.1) Do jaké miry dokaze MAS pro kazdé Opatieni/Fichi Programovych ramci

identifikovat potencialni zadatele, pripadné pripravené projekty?

Odpovéd:
Z diskuze pfitomnych vyplynulo, ze zaméstnanci MAS jsou v dennim kontaktu
s aktéry v uzemi MAS a velice dobfe dokazi identifikovat potencialni Zzadatele a

konzultovat jejich pfipadné Ci pfipravované projekty.

B.4.2) Do jaké miry obsahuji Programové ramce takova Opatieni/Fiche, jejichz

alokace byla nebo bude muset byt kracena ve prospéch jiného Opatreni/Fiche?

Odpovéd:

Zavérem diskuze je, ze v ramci zatim vyhlasenych vyzev k tomuto zatim nedoslo.
Vznik této situace je mozny v PRV, kdy mize byt menSi alokace ve Fichi Podnikani,
ktera maze byt pokryta z alokace ve Fiche Zpracovani produktl ¢i Zemédélstvi. Dale
se MAS obava o rozdéleni alokace IROP pro socialni podnikani, avSak rozdéleni

prostfedku pro toto opatfeni je bezproblémové v jiném opatifeni IROP.

B.4.3) Do jaké miry je vjednotlivych Opatienich/Fichich Programovych ramcu
zaznamenan dlouhodoby nedostatek poptavky vzhledem k nabidce finanénich

prostredku (alokaci)?

Odpovéd:

Z diskuze vyplynulo: Dlouhodoby nedostatek poptavky vzhledem k nabidce
finan¢nich prostfedkd neni patrny nikde. V této oblasti je patrny jiny jev a to, ze
zameér zadatele ramcové pasuje na opatreni, ale v ramci pravidel na toto opatfeni se
najde néjaka skutecnost v pravidlech, ktera neumoznuje podani a naslednou

realizaci tohoto zaméru.

Klicova zjisténi:
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1. Zaméstnanci MAS velice dobfe komunikuji s aktéry v regionu.

2. Dlouhodoby nedostatek poptavky po dotacich vzhledem k nabidce financnich

prostfedkd neni patrny nikde.

Odpovéd na evaluaéni otazku, doporuéeni

B.4 Do jaké miry obsahuji Programové ramce pravé takova opatrenil/fiche, o které je

ze strany potencialnich zadatelt zajem?

Odpovéd:
Programové ramce obsahuji do zna¢né miry takova Opatfeni/Fiche, o které je ze

strany potenciélnich Zadatelu zajem.

Doporuceni k feseni klicovych problemu/zjisténi

Odpovédnost
Doporuéeni (aktivita, aprava SCLLD _ _
d) Termin (do kdy) zaimplementaci
apod.
doporuceni
1. Zaméstnanci MAS budou i
nadale velice dobfe komunikovat " zaméstnanci
stale
s aktéry v regionu (napf. osobné, kancelaire MAS
telefonicky, emailem)
2. Zameéstnanci MAS budou i
nadale poskytovat informace o
dotacnich moznostech (napf.
krajskych, narodnich a . .
) L . zamestnanci
evropskych) prostfednictvim stale
L L kancelaie MAS
MAS, ale i o jinych dotacnich
moznostech napf. o narodnich
titulech (napf. osobné,
telefonicky, emailem)
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Oblast C — Vystupy a vysledky implementace SCLLD

Mistni akéni skupina SVATOJIRSKY LES, z.s. neméla k 31. 12. 2018 projekt s vydanym

pravnim aktem a proto nemUze sledovat vystupy a vysledky implementace SCLLD.

C.1V jaké fazi realizace se SCLLD k 31. 12. 2018 nachazi (do jaké miry je prubéh
realizace v souladu s planovanym harmonogramem vyzev)?

Hlavnim cilem této evaluacni otazky je popsat a vyhodnotit aktualni stav implementace
(realizace) SCLLD.

Zdroje dat/informaci

MAS pfi zodpovidani EO vyuzije tyto dokumenty/zaznamy:
e Harmonogramy vyzev

e Zaznamy kvyzvam (vyzva, seznamy pfijatych Zzadosti, seznamy podpofenych
projektd)

¢ Informace v CSSF14+ (podpofené projekty / projekty s vydanym pravnim aktem)
Metody sbéru, zpracovani a hodnoceni informaci/dat

e Obsahova analyza
e Syntéza poznatku

Zaznamy, které MAS vytvori pfi zodpovidani EO, a které pouzije pro jeji
zodpovézeni

Pokrok v implementaci (realizaci) SCLLD — prehled vyzev dle stavu k 31. 12. 2018

[1  MAS ma 1 vyzev, u kterych probiha pfijem Zadosti, z toho:
- 1v PRIROP,
- _VPRPRY,
- __VPROPZ
- __VvPROPZP
[J MAS ma 1 vyzev, u kterych probiha kontrola FNaP a vécné hodnoceni Zadosti o dotaci, z toho:
- 1vPRIROP,
- _VPRPRY,
- __VPROPZ
- _VPROPZP
[0 MAS mé 1 vyzev, u kterych probiha administrativni kontrola a ZoZ ze strany RO, z toho:

- __VPRIROP,

1v PR PRV,
- __VPROPZ
- __VPROPZP

[J  MAS ma 0 vyzev, ve kterych jsou projekty s vydanym pravnim aktem, z toho:
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- ___VPRIROP,
- ___VPRPRY,
- __VPROPZ
- __VPROPZP
[0 MAS ma 0 vyzev, ve kterych jsou ukoncené projekty (projekty, u kterych byla podana zavérecna
Zadost o platbu/zavérec¢nd zprava o realizaci), z toho:
- ___VPRIROP,
- ___VPRPRY,
- __VPROPZ
- __VPROPZP

Celkovy prehled vyzev MAS k 31. 12. 2018

PR Pocet vyzev s ukonéenym prijmem Zadosti o dotaci ve vyzvé
MAS v jednotlivych letech
2017 2018 2019
IROP 0 1 2
PRV 0 1 1
OPZ 0 0 0
OP ZP 0 0 0
CELKEM 0 2 3

Odpoveéd’ na evaluacéni otazku, doporuceni

C.1V jaké fazi realizace se SCLLD k 31. 12. 2018 nachazi (do jaké miry je prabéh
realizace v souladu s planovanym harmonogramem vyzev)?

Odpoveéd:

K 31.12. 2018 méla MAS vyhlaSena tfi vyzvy, tj. 1 z PRV pro fiche zemé&délstvi, zpracovani
produktd, podnikani a 2 z IROP pro oblast vzdélavani a pro oblast dopravy. Dale MAS
pracovala na vyhlaseni dal$i vyzvy z IROP (jednotky pozarni ochrany) a 2. vyzvy z PRV.
Puvodni harmonogram vyzev neni dodrzen vlibec, neb ke schvaleni strategie doslo dne 8.
9. 2017 a harmonogram byl pro obdobi 2014 az 2020. Pfi¢ina nedodrZzeni harmonogramu
tedy je schvaleni strategie na obdobi 2014 az 2020 v roce 2017, tj. vyzvy na obdobi 2014
az 2017 nemohly tedy byt vyhlaSovany. Zpozdéni ve schvaleni SCLLD bylo z nékolika
dbvodl napf. Casté zmeény pokynu pro tvorbu SCLLD & nedodrzovani lhat pfi jejich
hodnoceni. Dal8im problém obc&as je nedodrzovani termint pfi schvalovani vyzev a
kontrolnich listd. Aktualizovany harmonogram je v PRV dodrZovan — jedna vyzva pro tfi fiche
rocné. V aktualizovaném harmonogramu IROP bylo opoZdéno vyhldSeni prvni vyzvy.
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Vyhlaseni 2. az 4. vyzvy v8ak probéhlo v mirném ¢asovém predstihu. Pfijem zadosti je také
vyhlaSovan na delSi asové obdobi, nez bylo planovano.

Doporuceni k reseni klicovych problémuy/zjisténi

Doporuceni (aktivita, aprava SCLLD Termin (do kdy) z:i(rir‘\);())l\;:g:tztc:i
apod.) doporuceni
1. Zaméstnanci MAS se budou vice
snazit odhadnout konani fidicich
organdu, které je nevyzpytatelné a
obCas i nekonzistentni (napf. stale zaméstnanci
konani pfi schvalovani strategii kancelaire MAS
MAS, schvalovani vyzev,
hodnoticich kritérii a kontrolnich
listd)
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3. Manazerské shrnuti vystupti a vysledkl dosavadni implementace SCLLD

nazev: Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro uzemi Mistni akéni skupiny
SVATOJIRSKY LES, z.s.

struény popis strategie: Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro uzemi Mistni
akéni skupiny SVATOJIRSKY LES, z.s. je zakladnim strategickym dokumentem, ktery si klade
za cil pomoci udrzitelnému rozvoji regionu v nékolika pfistich letech. Strategie navazuje na
¢innosti mistni ak¢éni skupiny z minulého programového obdobi, kdy realizovala Strategicky

plan LEADER a podpofila 94 projektt ve vySi dotace presahujici ¢astku 30 mil. K&.

platnost: strategie byla schvalena dne 8.9. 2017

pocet a zaméreni Programovych ramcu: strategie obsahuje dva programové ramce — IROP
a PRV. Programovy ramec IROP ma 4 opatfeni, tj. vzdélavani, doprava, jednotky pozarnich
ochrany a socialni podnikani. Programovy ramec PRV ma 3 fiche, tj. zemédélstvi, zpracovani

produktl a podnikani.

prabéh evaluace: Na zpracovani evaluacni zpravy se podileli zaméstnanci MAS. Focus group
se ucastnili ¢lenové fidiciho vyboru MAS a zaméstnanci MAS. Focus group probéhla dne 3.
gervna 2019. Focus group vedla Eva Pacltova, pfedsedkyné RV MAS a odborné zélezitosti
zajistil Ludék Bene§, manazer MAS. V ramci evaluaéniho procesu nebyly zaznamenany zadné

problémy.

Nejpozitivnéjsi zjisténi:

Klicova zjiSténi z casti A

- Dulezité je sledovat aktualni informace a provadét vyménu zkusenosti s ostatnimi mistnimi

akénimi skupinami.

- MAS, resp. zaméstnanci MAS i nadale zachovaji velice dobrou komunikaci s potencialnimi

Zadateli a realizatory projektu.
- MAS zachova dobfe fungujici mechanismy hodnoceni Zadosti a vybéru projektu.

- MAS setrvani v animacnich aktivitach.
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Kliéova zjisténi z ¢asti B

- Vychodiska pro realizaci SCLLD jsou stale ve velké mife platna kromé nékolika malo vyjimek,

které jsou uvedeny vySe v podotazkach v Casti B.

- Programové ramce obsahuji do znacné miry takova Opatreni/Fiche, o které je ze strany

potencialnich zadatell zajem.

Kli¢ova zjiSténi z €asti C

Nejpozitivnéjsi zjisténi nebylo v této ¢asti definovano.

Nejzapornéjsi zjisténi:

Klicova zjiSténi z casti A

Nejzapornéjsi zjisténi nebylo v této ¢asti definovano.

Klicova zjiSténi z ¢asti B

- Cile a opatfeni SCLLD odpovidaji aktualni problémU a potfebam v tzemi MAS, ale nefeSi
vSechny problémy a potfeby uzemi MAS a ty co je feSi nemaji dostate¢né alokace, aby je FeSili
v odpovidajici mife.

- Alokované finan¢ni prostfedky na jednotliva Opatieni/Fiche Programovych ramcl jsou

nedostatecné pro vyfeseni identifikovanych problému a potfeb v iuzemi MAS.

Kli¢ova zjiSténi z €asti C

Konani fidicich organu je nevyzpytatelné a obCas i nekonzistentni. Zaméstnanci ho budou

shazit vice predpokladat.

Odpovédnost za evaluaci SCLLD, respektive za schvaleni Evaluaéni zpravy je v souladu se

stanovy MAS svéfena revizni komisi MAS.

Postup ve vztahu k implementaci navrhovanych manazerskych doporuéeni: Navrhovana
manazerska doporuceni viz. tabulka nize budou osobné projednana v kanceldfi MAS za
pFitomnosti v§ech zaméstnanci MAS a predsedkyn& RV MAS po schvaleni evaluaéni zpravy.
Bude se jednat o pribézné ukoly stfednédobého charakteru, které budou vétSinou navazany

na procesy a €innosti spojené s realizaci podporenych projektd MAS.
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Doporuéeni (aktivita, uprava SCLLD

apod.)

Termin (do kdy)

Odpovédnost za
implementaci

doporuceni

1. Zaméstnanci MAS se budou i

nadale snazit poradit

potencialnim Zadatelim i jiné
moznosti dotaci

MAS

mimo vyzev

stale

zameéstnanci
kancelare MAS

MAS budou i

nadale velice dobfe komunikovat

2. Zaméstnanci

s aktéry v regionu (napf¥. osobné,

telefonicky, emailem)

stale

zameéstnanci
kancelare MAS

MAS budou i

nadale poskytovat informace o

3. Zaméstnanci

dotacnich moznostech (napf.
krajskych, narodnich a
evropskych) prostfednictvim
MAS, ale i o jinych dotaénich
moznostech napf. o narodnich
titulech

(napf. osobné,

telefonicky, emailem)

stale

zameéstnanci
kancelare MAS

4. Zaméstnanci MAS se budou vice
snazit odhadnout konani Fidicich
organu, které je nevyzpytatelné a
obCas i nekonzistentni (napf.
konani pfi schvalovani strategii

MAS, schvalovani vyzev,
hodnoticich kritérii a kontrolnich
list)

stale

zaméstnanci
kancelare MAS

3.1 Evaluaéni postup

Evaluacni postup, tj. zplsob zodpovidani jednotlivych evaluaénich otazek a jejich podotazek

je vzdy uveden u pfislusné evaluacni otazky, respektive podotazky.
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3.2 Harmonogram zpracovani mid-term evaluace

Mistni akéni skupina SVATOJIRSKY LES, z.s. realizovala pfislusné &innosti mid-term

evaluace dle harmonogramu uvedeného v nasledujici tabulce.

Tabulka 8 — Skuteény harmonogram klicovych ¢innosti mid-term evaluace SCLLD Mistni akéni skupiny

SVATOJIRSKY LES, z.s.

Datum zahajeni Datum
Aktivita . ihaj ukonéeni Datum
¢innosti (od) - .
c¢innosti (do)
Zpracovani mid-term evaluace 1.4.2019 14.6.2019
Seznarrje’m se’ Zadanim, Sablonou 1.4.2019 30.4.2019
Evaluaéni zpravy
Sebeevaluace v Oblasti A 1.4.2019 31.5.2019
Evaluace v Oblasti B 1.5.2019 31.5.2019
Pfiprava podklad(i na jednani Focus 15.2019 31.5.2019
Group
Jednani Focus Group 3.6.2019
Zodpovézeni Evaluacnich otazek 1.6.2019 14.6.2019 10.6.2019
a podotazek v Oblasti B
Evaluace v Oblasti C 1.6.2019 14.6.2019

PFiprava podkladud pro zpracovani
polostrukturovanych rozhovorud s pfijemci

nerelevantni

nerelevantni nerelevantni

Realizace polostrukturovanych rozhovor(
s pfijemci

nerelevantni

nerelevantni nerelevantni

Zpracovani pfipadovych studii k projektim
v realizaci (ukonéenym projektam)

nerelevantni

nerelevantni

Jednani Focus Group

nerelevantni

Zodpovézeni Evaluaénich otazek

skrze ISKP14+

a podotazek v Oblasti C 1.6.2019 14.6.2019

PrOJedpan! a schyalem Evalualni zpravy 14.6.2019
odpovédnym orgadnem MAS

Predlozeni Evaluaéni zpravy MMR-ORP 17.6.2019

Schvaleno revizni komisi MAS dne 14. ¢ervna 2019.

Eva Pacltova, pfedsedkyné RV MAS
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