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Uvodni slovo gredsedkyré MAS

Strategie komunith vedeného mistniho rozvoje Uzemi Mistnic¢rdak skupiny
Svatojisky les je koncemi dokument, utujici hlavni smdry rozvoje regionu v nejblizSi
budoucnosti. Navazuje naguichozi strategické dokumentyedevsSim na Strategicky plan
LEADER. Strategie je vytd@na na principu vzajemné provazanosti a vyvazenosti
ekonomického, socidlniho a environmentalniho rozvegnkova. SnaZi se vychazet ze
specifické situace Uzemi a zohiegat jeho vyjiménosti. Zarové vSak dava traz na
komplementaritu s dalSimi rozvojovymi strategieadt pa lokalni, tak na regionalni arovni.
V neposlednfadé byla v dokumentu zohledna i lokalni rozvojovéa specifika obci a subjekt

naseho regionu.

Do pripravy dokumentu se zapojila takérejmost, kterd v &kolika fazich mohla vznést své
pifipominky. Ve strategii MAS Svatdgky les nenajdete konkrétni projekty, ani konkrétni
lokality jejich realizace, nelvostrategie rozvoje Uzemi musi byt Basova. Zarovese od ni
ocekéava jisty nadhled nad problémy vyskytujicimi ggen v regionalnim gfitku. Z €chto
duvodi v ni zaznivaji obecné formulace afeati a aktivit, které budou v nasledujicich letech
naphovany takovymi projekty, coifspéji k dosazeni stanovenychicil

Vérim, Ze zvolena cesta ve strategii ma smysl a javer. Abychom vSak ke stanovenym

cilam dosgli, zalezi na nas vsech.

Eva Pacltova - fedsedkyd MAS



Zakladni identifika ¢éni udaje

Mistni alkeni skupina Svatajsky les, z.s.

IC: 270 29 182

Pravni forma: 701 SdruZeni (svaz, spolek, spast, klub aj.)

Adresa sidla: Loten 345, 289 37 Loten

Adresa kancei@: Pojedy 33, 289 34 Rdalovice

Statutarni zastupciiedsedkysd MAS Eva Pacltova, mistdépdseda MAS Petr Kapal



1 Organizace a zdroje MAS
1.1 Za&kladni informace o MAS

Mistni akéni skupina Svatajsky les, z.s. ma statut spolku, ktery ma wesuné dob
38 ¢leni. Uzemi MAS je tvieno spravnimi obvody 32 obci, které jsienem DSO Region
Taxis Bohemia nebo jsouiimo ¢leny MAS. Podminkyc¢lenstvi ve sdruzeni stanovi,
Ze ¢lenem MAS mohou byt fyzické a pravnické osoby salymn pobytem, sidlem
¢i provozovnou na Uzemi Mistni @k skupiny Svatofsky les, z.s., nebo musi prokazateln
na Uzemi MAS fsobit. O pijeti rozhoduje valnd hromada, kterd dba, aby sibZze
respektovalo kritérium rovnosti podilu zajmovyctugi veclenské zakladh MAS usiluje
o0 vyrovnanost ¥lenské zakladh mezi veéejnou spravou, neziskovymi organizacemi
a podnikatelskymi subjekty. Poslanim mistnicrdk skupiny je pispét k vSestrannému

a udrzitelnému rozvoji regionu.

Hlavni ¢innosti spolku jsou:

1. Ochrana nejvyznamgsich hodnot Gzemi regionu MAS Svately les vymezeném
hranici, kterd ohratuje katastralni tzemi vSech okrajovych obci zalyotutio Uzemi
pusobnosti MAS, kterymi jsou zejména venkovské pami{ zachovald ffroda,
esteticka krajina, kulturni bohatstvi a zdravé #ivoprostedi, koordinovani
spoluprace vi@jného sektoru, NNO a podnikatelské sféry pro préciprojektech
v intencich metody komuni¥nvedeného mistniho rozvoje a realizace rozvojové
strategie regionu.

2. Podpora rozvoje afanskych iniciativ na mistni a regionalni drovni.

3. ZvySeni ekonomické prosperity a kvality Zivota wto Uzemi, et podpory
malého a $edniho podnikani, bydleni, Skolstvi, vyuZziti vologasu, rozvoje i@jné
dopravy, turistického ruchu, g€ o pamatky, informatiky aj.

4. Priprava subjekt k ziskavani a efektivnimu vyuzivani dotaci, nafodn EU fondi
véetre zapojeni se da@thto program.

5. Zabezpéeni koordinovaného postuptlena spolku g vSestranném rozvoji vyse
uvedeného Uzemi, soimstEni sil a prostedki pii prosazovani zasmi presahujicich
svym rozsahem a vyznamem moznosti jednotliwieha.

6. Cinnosti k naphovani citi rozvojové strategie regionu a to zejména:
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Y

PIréni Ukoli stanovenych v rozvojové strategii spolku, zejmemzaoj regionu
prostednictvim dotaci

Priprava a realizace projekt

Dotaini poradenstvi

Poradenstvi i vzniku strategickych dokumeint jejich tvorba

Vzajemna spolupraagdeni spolku

vV V V VYV V

Organizovani konferenci, semida kurzi, besed, stazi, tematickych zajézd
a kulturnich akci

Podpora zachovani a rozvoje ekonomické stabiligyorau a podnikani

Y VY

Publikatni a informani cinnost
» Propagace regionu, zvtaSe zanmenim na cestovni ruch

7. Oswtovacinnost, zapojovanidi a mladeze a rozvoj 6anské spoknosti.

8. Zaji&ovani meziregionalni a nadnarodni spoluprace, koace projeki, piicemz
spolek bude vystupovat i jako nositel projekt

9. Cinnosti na podporu realizacghto cifi.

10.Naplreéni cile: Tyto cile bude spolek naplvat gedevSim na zakl&dprincipa
iniciativy komunitre vedeného mistniho rozvoje, zejmén#istup zdola nahoru
a zapojenim co nejvysSiho o mistnich aktér do rozvoje vySe uvedeného Uzemi
a dale prosednictvim realizace programu strategie spolku & wihi vyienych
a @i dodrzovani principu partnerstvi (spoluprace nssgnospravou, podnikatelskymi

subjekty, nevladnimi neziskovymi organizacemi autai subjekty).
1.2 VedlejSi hospodiska ¢innost spolku
Jako vedlejSi hospotikou ¢innost slouzici k finaimi podpde hlavni ¢innosti je spolek
opravrén podnikat ve vSeobecné volné Zivnosti (vyroba, holc a sluzby neuvedené

v prilohdch 1 — 3 Zivnostenského zakona). Zisk z téttlejSi hospodékécinnosti Ize pouzit

pouze pro spolkovotinnost \etné spravy spolku.
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1.3 Organiza&ni struktura a rozdéleni odpowdnosti

Valna hromad&lent

~

Vybérova komise

Ridici vybor

Predseda MA

Revizni komise

\ Pracovni skupiny

Rozhodovaci Urovés

Sekretariat mistni &ki skupiny

/

Ucetni externi firma

Manazer/ka MAS

Projektovy manazer/ka
Strategicky manaZer/ka

Administrativni
pracovnik/c

1.4 Popis orgam a jejich pracovnich naplini

Organizaéné administrativni Uroven

—

l

Redakni rada

Mistni alk¢ni skupina ma tyto organy: valna hromaiddici vybor, vykirova komise, revizni

komise a pracovni skupiny.
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Valna hromada

Valna hromada je nejvySSim organem mistninalskupiny a sklada se z 38 ni MAS.
Valna hromada se kona nejid§adnou r@né a to na navrhiidiciho vyboru nebo na pisemny
navrh nejméa 1/3 ¢leni mistni akni skupiny¢i na pisemné pozadani revizni komise. Valna
hromada je usnaSenischopnda, pokud fji¢omna nadpolo¢ni vétSina vSechcleni MAS

a rozhoduje nadpolosmi vétSinou gitomnych. Pravidla svolavani a jednani valné hromad

upravuje jednadiad valné hromady.

Do pravomoci valné hromady pat

a) rozhoduje o fijeti a znénach stanov spolku a dalSich ¥nith gedpisi MAS,
pokud nejsou pravnintadem nebo rozhodnutim nejvySSiho organgiesw
jinému organu MASjakoz i o fijeti a znénach svého jednacihi@du, pop.
jednacihaadu dalSich orgdnspolku

b) nese zodpasdnost za distribuci wejnych prostdki a provadni Strategie
komunitrg vedeného mistniho rozvoje v Uzemris@bnosti MAS, schvaluje
danou strategii

c) schvaluje ukoly spolku pro nasledujici obdobi

d) projednava a schvaluje navrh roZpg vyraini zpravu a &etni zavrku

e) ustanovuje dalSi organy spolku, voli a odvol@leny vSech organ spolku,
uréuje jejich misobnost a pravomoci, épob jejich volby a zjsob jednani

f) schvaluje odrény zac¢innost a nahradylenim spolku

g) schvaluje vystlenskych pispevka, jakoz i terminy jejich platby

h) rozhoduje o fijeti a vylowenic¢lena

i) pusobi jako odvolaci organ veéasi rozhodnuti jinych orgadnspolku

j) rozhoduje o zruSeni spolku, o ré&#ehi a o jeho fuzi s jinym spolkem
Ridici vybor
Ridici vybor je statutarnim organem spolku a sklédaz pti cleni. V jeho sloZeni je
piedseda, mistdpdseda a dal&lenové RV. Funkini obdobitidiciho vyboru jsou 2 roky.

Vybor se schazi dle patby (WtSinou jednou msicng), nejmért vSak ctyfikrat racné

a rozhoduje dvowetinovou ¥tSinou vSech fitomnych ¢leni. Vybor fidi ¢innost sdruzeni
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v obdobi mezi zasedanim valné hromady. Do pravomgooru pati jednat a rozhodovat

ve vSech vcech MAS, které nepiatdo pisobnosti valné hromady, zejména:

a)

b)
C)
d)
e)
f)
9)
h)
)
)

jedna jménem spolku ve vSeckcech, které nejsou &eny do msobnosti
jiného organu spolku

voli ze svychileni predsedu a mistéedseduidiciho vyboru

koordinujecinnost spolku

svolava valnou hromadu a zpracovava podklady prbadnuti valné hromady
sestavuje navrh rozpt, etni za¥rku a vyr@ni zpravu

zaji¥'uje vedeni Getnictvi, evidenci a archivaci veSkerych pisemnsistiku
navrhuje pijeti novéhoclena valné hromad

navrhuje VH vylodeniclena

zaji¥’uje plreni usneseni valné hromady

koordinuje ¢innosti [ realizaci rozvojové strategie spolku, projekd aktivit
spolku

sleduje a vyhodnocuje realizaci rozvojové stratsg@ku

spolupracuje s tuzemskymi i zahrarimi subjekty

rozhoduje o ndkupu, vyuZziti a prodeji majetku;fippE nakupu nebo prodeje
majetku v hodnait prevysujici 100.000,- K je nutny pedchozi souhlas valné
hromady

ztizuje a rusi pracovni skupiny, jmenuje a odvol&@j&h cleny

rozhoduje o asti spolku v jinych profesnicéi zajmovych korporacich a voli
zastupce spolku dédhto korporaci

Ridici vybor rozhoduje o roztbvani dot&nich prostedki, zejm. otevira oblasti
podpor, alokuje prostdky na jednotlivé oblasti podpory, vyhlaSuje vyzvy
a rozhoduje po dopokeni vylkErové komise o vytru prislusného projektu.
Ridici vybor dale stanovuje manual (pokyny a postuymy &innost vylgrové

komise.

Revizni komise

Revizni komise se sklada z# €leni, ktefi ze svychrad voli gedsedu. Funini obdobi

komise je 2 roky. Komise rozhoduje nadpotovivétSinou gitomnychéleni. Komise podava

nejmérk jednou r@né¢ zpravu o vysledcich kontrolnéinnosti valné hromad MAS.

Do pravomoci revizni komise gét
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a. Sledovani a kontrola veSker&innosti spolku zejména <ichzem
na hospodani, &elné vynakladani prastddki a ochrany majetku
ve vlastnictvi spolku.

b. Projednavani stiznostiend.

c. Rozhodnuti o odvolani Zadatele v etagdministrace tykajici se hodnoceni
a vybsru projekf.

d. Projednavani vyrni zpravy ofinnosti a hospodani MAS.

e. Svoladva miméadné jednani nejvysSiho organu a rozhodovacihonaorga
jestlize to vyZzaduji zajmy MAS.

f. Kontroluje metodiku zfisobu vykru projekfi MAS a jeji dodrzovani.

g. Zodpovida za monitoring a hodnoceni strategie kaméwedeného mistniho

rozvoje.

Vybérova komise

Vybérova komise se sklada nejnééze ti clena (vzdy musi byt lichy péet), kté¢i mezi sebou
zvoli predsedu. Vybrova komise provadi hodnoceni projekpodle pravidel fisluSného
oper&niho programu a navrhuje seznam prajektrealizaci. Vylrova komise seip své
¢innostitidi manualem stanovenyfidicim vyborem. V fipac administrace vice opefnaich
program se fedpoklada vytvieni specialnich vysovych komisi pro kazdy z nich. Doba

mandatwleni vybérovych komisi je 1 rok, opakované zvoleni je mozné.

Pracovni skupina PROPAGACE

Pracovni skupina Propagace byla zaloZenacetemn gipravy propagénich aktivit a akci,
které MAS pdada. Poet ¢leni pracovni skupiny je takovy, ktery je pelbny k zaji&ni dané
propagéni aktivity.

Pracovni skupina STRATEGIE

Pracovni skupinu Strategie W@ ¢leni. Hlavni napini skupiny jsodinnosti, které souvisi

s procesem tvorby integrované strategie rozvojeniize
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Sekretariat MAS

Sekretariat MAS tvih manazer/ka MAS, projektovy manazer/ka, strategiockanazer/ka,
externi @etni firma a pipadreé dalSi pracovnici. Sekretariat fezen manazerem/kou MAS,
kterd zacinnost sekretariatu odpovid&icimu vyboru MAS. Sekretariat zdji§e celkovy
chod mistni ani skupiny, zejména administraci oparech program.

Hlavnimi¢innostmi sekretariatu MAS jsou:
a) implementace jednotlivych opeérsich program
b) administrativa MAS vetrg vedeni seznamdleni a seznamu platnych viiich
predpisi
c) plnéni ukoli uloZzenych sekretariatu organy MAS
d) organiz&ni a administrativni podpora prace orgdAS
e) konzultani ¢innost v oblasti dotaci
f) propagace aktivit cestovniho ruchu a akci na Uzegidonu
g) priprava a realizace projekt
h) zpracovani vyréni zpravy aéinnosti MAS
1) archivace

1.5 Obsazeni orgai MAS

1) Valnd hromada

Valna hromada se sklada ze vsétdni MAS. V pripadt, Ze jec¢lenem pravnicka osoba, je

zastoupena osobou fyzickou.

2) Ridici vybor

a) Eva Pacltova fedsedkyn RV) — zastupuje SDH Zavadilka

b) Petr Kapal (mistdpdsed& V) — zastupuje FC Trnavan Rélovice
c) Lucie Kov&ova — zastupuje Z8achovice a MS Struhy

e) Ing. Josef KZ — zastupuje SDH Zitovlice — Pojedy

d) Ing. Remysl Vesely — zastupuje FO Ingekysl Vesely
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3) Revizni komise

a) Zuzana Nekovava (gedsedkyns RV) — zastupuje FO Zuzana Nekowaa
b) Irena Bfinova — zastupuje TJ Sokol Ri&lovice
c) Eliska Novakova — zastupuje SDH KoSik

4) Vybérova komise

a) Karel Malinovsky (pedseda VK) — zastupuje AGRO, druZstvo sluzebdniée
b) Dagmar Havlova, CSc. - zastupuje PET, s.r.o.

c) Ing. Jii LiSka — zastupuje TJ Sokol Jabkenice

d) Tomas Luxemburk, DiS. — zastupuje DSO RTB

e) Miloslav Samal — zastupuje AGROMA — Jikev, s.r.0.

DalSi organy MAS

1) Pracovni skupina PROPAGACE

Vedouci pracovni skupiny: Mgr. Markéta Ottova

a) Bc. Ludkk BeneS — pracovnik MAS

b) Martin Dohnal <¢len redakni rady MAS

c) Petr Kapal (mistafgdseda MAS) — FC Trnavan Ridglovice
d) Ing. Josef Kiz - SDH Zitovlice - Pojedy

e) Eva Pacltova (fdsedkys MAS) - SDH Zavadilka

2) Pracovni skupina STRATEGIE

Vedouci pracovni skupiny: Bc. Lékl Bene$
a) Petr Kapal (mistafedseda MAS) — FC Trnavan Riglovice
b) Lucie Kov&ovéa - ZSCachovice a MS Struhy

c) Ing. Josef KiZ - SDH Zitovlice - Pojedy
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d) Milan Moc - DSO RTB

e) Mgr. Markéta Ottova — manazerka MAS

f) Eva Pacltova (fgdsedkys MAS) - SDH Zavadilka
g) Ing. FFemysl Vesely — FO Ing.iBmysl| Vesely

4) Redakéni rada

Vedouci redagni rady:Mgr. Markéta Ottova

a) Bc. Luctk Benes
b) Martin Dohnal
c) Eva Pacltova fedsedkys MAS) — SDH Zavadilka

Rotacecdleni kolektivnich orgdna mistni akéni skupiny

VSechny organy mistni aki skupiny krond vybérové komisesou voleny na obdobi 2 let.
Po uplynuti této doby jsou konany nové volby. Stgnnezakazuji kandidaturu stavajicich
¢lend organi, takZe i ti mohou byt zvoleni na dalSi dvouletédalbi. Rotacecleni
kolektivnich organ se tak uskutaiuje pirozere zhodnocenim prace kandidat predchozim

obdobi, nez pevnpredepsanym pravidlem, které by mohl@ggbit diskontinuitu.

1.6 Lidské zdroje — realiz&ni tym

Sekretariat mistni &ki skupiny tvéi v sowasné dob dva zamdstnanci. V pipact
administrace vice opefaich programi se pedpoklada se iizenim pozic projektovych

manazei se zanstenim na jednotlivé opetai programy.

Manazer/ka MAS

Pracovni népi:
a) fizeni a koordinace sekretariatu MAS
b) koordinace ostatnich orga@iMAS
c) podpora pracovnich skupin

d) priprava a koordinace realizace projektu spoluprace
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e) zpracovani vyréni zpravy

f) publikovani ve zpravodaji a na internetu
g) priprava vyzev k podavani projékt

h) kontrola grjatelnosti projeki

i) monitoring realizovanych projekt

j) kontroly realizovanych projeit

) ¢innosti po nositele projekt

Strategicky manazer/ka

Pracovni nap.
a)tvorba integrované strategie komusitredeného mistniho rozvoje
b)komunikace s regionentigvorb¢ strategie
c) koordinace aktérmistniho rozvoje
d) podpora pracovnich skupitiiejich ¢innosti
e) publikovani ve zpravodaji a na internetu

f) administrativnicinnost

Projektovy manazer/ka

Pracovni népi:
a)financni poradenstvi pro nositele projékt
b)monitoring @EzZicich projeki
d)monitoring realizovanych projekt
e)kontroly realizovanych projekt
f) ptiprava a realizace projekspoluprace
g)zpracovani navihna upravy administrativnich proc¢egrefereknich kritérii atd.

h)podpora pracovnich skupirtipiipraw projekii realizace strategie
Zamestnanci mistni alni skupiny se gibézné Ucastni vzdlavacich aktivit, tj. #znych

Skoleni, semind@ a pednasSek. Manafie mistni akni skupiny komunikuji anglicky

a remecky.
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1.7 Technické prostedky a zazemi

Zamestnanci MAS maji k vykonu svycliinnosti kanceld ktera se nachazi v Pojedech
na zrekonstruované fagmSouwasti objektu farmy je i zasedaci mistnost s kapacitOO
osob, kterou m& MAS Kk dispozici. Kancelge zdizena kanceftdkou technikou, coz
piedstavuje nabytek, ptia¢, multifunkéni zaizeni a dalSi vybaveni. Za&stnanci maji
k dispozici mobilnimi telefony a moZnost wififipojeni na internet. Za#éstnanci velmi
vyuZivaji tyto d¥ moznosti komunikace, hlagnz divodu efektivity. V gipad vzniku

dalSich pracovnich pozic by byl nutny nakup dal&iyimaveni.

1.8 Vnit¥ni smérnice

MAS ma vytvdaeno rekolik vnitinich snérnic. Jednd se o tyto smmice: olkh (Cetnich
dokladi, odpisovy plan, zasady pratdvani néaklad a vynos, dohadnych &ta, tvorbu
opravnych polozek proippaet valut a deviz na&eskou ménu, provadni inventarizace

majetku a zavazk limit pokladni hotovosti a spisowad.

K archivaci dokumeriit slouzi specialni skn¢, s natistem pdétu dokumeni byl vytvoren

podrobny archivéni fad, ve kterém jsou éeny osoby odpasdné za archivaci slozek.

K implementaci programu LEADER byly vytieny tyto interni pedpisy:

a) Interni gredpis¢. 1 — vyhlaSovani vyzvy

b) Interni gedpis¢. 2 — @ijem a kontrola Zadosti

c) Interni gedpis¢. 3 — vykEr projekin véetnd stretu zajmin dle preferednich kritérii
a schvalovani vydyu

d) Interni gredpis¢. 4 — kontrola Zadatéla realizace projekt

e) Interni redpis¢. 5 — monitoring a evaluace
1.9 Finanéni prostredky
Rozpaty MAS jsou tvdeny z &chto zdroj:

a) clenské pispsvky

b) dary a pispsvky fyzickych a pravnickych osobGR i zahranti
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c) dotace a granty, fondy EU
d) vynosy z vlastnéinnosti

Tabulka¢. 1 - Pfrehled nakladi a vynosi MAS

Rok Néaklady Vynosy
2006 903,5 20 010,91
2007| 318 060,02 312 564,87
2008 473 348,60 363 780,43
2009|1 361 274,00 303 990,0(
2010| 1 256 000,002 482 000,00

2011|1436 176,002 498 548,00

3
)

20121 201 707,081 370 835, 3¢
2013} 1 250 000,001 629 000,0(

Tabulka¢. 2 —Ramcovy rozpaet chodu MAS —zATiM NELZE STANOVIT!

Naklady v tis. K |Vynosy v tis. K
501 - Spateba materialu 691 - Provozni dotace

512 - Cestovné 684 - Rijaté ¢lenské pispivky

513 - Naklady na reprezentagi 682 - Rijaté dary

518 - Ostatni sluzby 602 - Prodej sluzeb
521 - Mzdové naklady

524 - Zakonneé socialni poj&ti
Celkem Celkem

1.10 Mistni partnerstvi - prehled ¢lenii mistni akéni skupiny a jejich vyvoj

V tabulce je uveden vyvajlenské zaklady MAS od roku 2006. V letech 2006-20€@)
Gdaje k 31.12, v roce 2014 k 1.9.

Tabulka¢. 3 —Piehled¢leni a jejich vyvoj

2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011

2007/1 |Jarmila Knight

2 Obec Kosik
AG-REAL, s.r.o.
Télovychovna jednota Krinec

Télocvicna jednota Sokol Kfinec
Télovychovna jednota Sokol Struhy
M.+J. Cutikovi

N|loju| bl w
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8 Z8 Cachovice a MS Struhy
9 Tomas Firbacher

10 SK Rejsice

11 TJ Sokol Lipnik

12 ZS Budimé¥ice

13 DSO Svatojiisky les

14 DSO RTB

15 | T.J. Sokol Budimérice-Slotava

16 | SDH Zitovlice-Pojedy

17 MS Podlesi Loucen

18 | AGROMA - JiKEV, s.r.o.

19 Lovecky hotel Jivak

20 AGRO, druzstvo sluzeb Lusténice

21 AGRI Loucen, a.s.

22 LOUCEN, a.s.

23 TJ Sokol Kosik

24 Télocvicna jednota Sokol Loucen

25 FC TRNAVAN ROZDALOVICE

2009/26 | Dagmar Havlova CSc.

27 Pet, s.r.o.

28 Jifi Petersik

29 SDH Tuchom

30 Spoleéenstvi vlastniki jednotek domu &.p. 80 Cachovice

31 TJ Jezdecky oddil Vlkava ‘ ‘ |

32 Télovychovna jednota Sokol Jabkenice d.s.o.

33 MS Hajek Kosik, o.s.

34 SDH Kosik

35 Zemédélské druZstvo Lusténice

36 SDH Zavadilka

2010/37 | Obec Kosofice

2011/38 | Dymokury

39 Obec Pécice

40 TJ Sokol Pécice

2012/41 | Obec Kouty

42 Obec Budimérice

43 Obec Dvory

44 Obec Kamenné Zbozi

45 Obec Vsechlapy

46 TJ Sokol Rozdalovice

47 Ing. Pfemysl Vesely

48 Zuzana Nekovarova

49 Okresni sdruzeni Ceského svazu télesné vychovy v Mladé Boleslavi

Poiet &lenti celkem \ 16\ 25| 25| 32\ 33| 35| 38
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1.11 Historie a zkuSenosti mistni akni skupiny

Mistni akéni skupina Svatajsky les, z.s. vznikla vieznu 2006 na Uzemtitsousednich
svazki obci, a to Svatajsky les, Chotuc a Mlada. Zakladajicieleny byly: DSO Svatoisky
les, mikroregion Mlada, DSO Chotuc, AGRO, druzssiazeb Lu&tnice, AGROMA -
JIKEV, s.r.o., AGRI Loded, a.s., Lodei, a.s., Lovecky hotel Jivak ai®cvi¢na jednota

Sokol Lowen. V ¢ervnu 2006 fistoupilo dalSich osnilend.

K zaloZeni doSlo jednak vidledku poznani limit, které v oblasti rozvoje Uzemi maji svazky
obci, tj. gedevSim jednostranna orientace na problematikiejv@ spravy a jednak
v disledku zkuSenosti, které vzniklyiprealizaci projektu zagteného na marketingovou
podporu cestovniho ruchu v Gzemi. Esp jeho realizace byl podméim Gzkou spolupraci
mezi obcemi, podnikateli a neziskovymi organizagekteré v uzemi fsobi. V ramci této
spoluprace si iniciato vzniku mistni akni skupiny u¢domili, Ze partnerstvi a spoluprace
piinasi takové synergické efekty, které jsou indiailikticky realizovanymi projekty

vvvvvv

spolu sodasti, ktéi tento celek tvid, kooperuiji.

Mistni akni skupina byla proto zaloZena jako nastroj prozitelny rozvoj svého uUzemi.
Jejim prvnim Ukolem bylo na zakkachetod komunitniho planovani stanovit strategivae.
Vychodiskem zde byly fiedevsim jiz #ive zpracované Integrované rozvojové studie t
svazli obci (Svatojisky les, Chotuc a Mlada), ze kterych byla vybrapal&na témata,
spole&né strategické sény a cile a k jejich dosazeni byl v roce 2007 zpvan zamir mistni

akeni skupiny pro program LEADERR.

Diky tomu, Ze byl tento z&n vybran k podpte, ziskala MAS zkuSenosti z jeho realizace
a tak se lépeijpravila na rozsahlejSi a n&mjSi realizaci Strategického planu LEADER.
Cleny mistni akni skupiny od samého pétku spojoval spotmy zajem sestavit kvalitni
program, ktery by se stal zakladem pro §@jinost v obdobi 2007-2013. V letech 2009-2013
bylo v rdmci programu LEADER podpeno 94 projekt v celkové vysi dotace 30 207 855
K¢.
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Mapac¢. 1— Prehled podpdenych projekti

5 PROJEKTY V MAS SVATOJIRSKY LES
7L 2007 - 2013

e b A oblast podpory
7 Ty O  Konkurenceschopnost zem&d&lstvi
Konkurenceschopnost mikropodniki

Infrastruktura pro $kolstvi

Podminky pro volny tas

Infrastruktura verf. spravy

/ Gachovice
L &
(S Podminky pro kultivaci ZP v obcih

Vodohospodafska infrastruktura

Lo oy
| Lipnik  ~u
e@e o
2 ‘

S
3

A Véejan & §
W .'." [ dizbice . T
3 p e oy

WY S

Podminky pro ochr. zdravi a majetku

Podminky pro ochranu kult. dédictvi

@ 0@ 0000 O0®@

Podminky pro cestovni ruch

pocet projektu stejné oblasti

} ”""'Vs‘r-_)chlap_"y
. . Bobnice 7

Dy po&et projekti na Gzemi obce

|| zadny
3 1-2
— . 3-5
o Kou;y l:ifﬁ"ysl vicia',} - 6 avice
e _/‘_K‘JO
1:125 000 L A

Jan Lang, Technicka univerzita v Liberci, 2014, S-TJK, zdroj: MAS Svatojiisky les, CSU, ZABAGED. SW: ArcGIS 10.1.

I = N

“Kamenné Zbo3i ‘
B e

1.12 Aktivity mistni akéni skupiny

Mezi dalsi aktivity mistni ali skupiny pat:

1)Mistni akini skupina je ptadatelem &kolika kulturnich akci v regionu. Mezi iz traaie
poradané pét celodenni akce Poznejte naS venkov. N&wdti si mohou prohlédnout farmu
v Pojedech &etrg prostor MAS a jeji prezentaci. V prostorech farsy také pedstavuji
mistni podnikateléfemesinici, aktivity v cestovnich ruchu a obce Zaeg. Cely den
je doprovazen hudebnim programem a &mrhi pro dti. Mezi dalSi akce p#t mensi
hudebni vystoupeni napTicha hodina a Lidova poezie Zije.

2) Mistni akni skupina propaguje turistické cile arf@dané akce v regionu na internetovych
strankach, Facebooku MAS a ve zpravodaji, kteryhayt 3-4 za rok. MAS vydava

propagéni materidly o regionu nap S pohadkami do Svattgkého lesa a cyklomapa

Svatojisky les. Mistni aéni skupina zajifuje propagaci regionu nazanych akcich nap

vystava RegionyCR v Lysé nad Labem a vystava Zervitelka. Usast zastupc mistni
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akéni skupiny na &hto akcich je zaji8ha vramci KS MAS Sedaieského kraje nebo
ve spolupraci se Btdaieskym krajem. V roce 2014 byl vydal maly propagdetak o MAS

a o aktivitach cestovniho ruchu na Uzemi MAS:

3) Mistni akni skupina se zabyva poradenstvi v obléstpani dotaci. Informace dznych
dotacich a grantech jsou umdisf na webu MAS a vdkterych gipadech i rozesilany
emailem. DalSi¢innosti, kterou MAS vykonavd pro swilenské obce je zpracovavani
programi rozvoje obci.

4) MAS usiluje o realizaci vlastnich projékt miznych dot&nich zdroji. Priklady projeki,
na které bylo Zaddano mohou byt tyto projekty: GreeynMrlina ve spolupraci s dalSintetni

MAS, nakup vybaveni do regionu, vydani propageh material a kulturni akce.

1.13 Partnerstvi MAS s dalSimi subjekty

MAS a DSO RTB

Zamestnanci MAS jsou ¥astém kontaktu sipdstaviteli DSO RTB za délem vynény
informaci v oblasti rozvoje regionu. Zéstnanci MAS se &astni jednani orgganDSO RTB

a maji moznost setastnit vzaélavacich aktivit, které DSO RTB pada.

Partnerska smlouva o spolupraci s MAS Podlipansk@.p.s.

Mistni akéni skupiny uzakely smlouvu, jejiz hlavnim delem je spoluprace ¥chto
oblastech: ¥domostni rozvoj, rozvoj vzthvani na venkay vydavani informénich
materiah, cyklostezky, zahradimni spoluprace a sdilenfikladi dobré praxe.

DalSi oblasti spoluprace s MAS Podlipansko o.pesspoluprace v wibvani regionalni
znatky Polabi. Cilem regionalni zélky Polabi je podpora projede vyrabk regionu, které

jsou kvalitni a Setrné k zivotnimu priedi.
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Dohoda o partnerské spolupraci s MARi¢ansko, 0.p.s

Mistni akéni skupiny uzakely dohodu o spolupraci ¥dhto oblastech: vzajemna vy¢ma
informaci a zkuSenosti fip realizaci iniciativy Leader a dalSickinnosti obou MAS,

védomostni rozvoj a zahramii spoluprace.

Partnerska smlouva se Zlatym pruhem Polabi o.p.s.

MAS uzavela partnerskou smlouvu o spolupréaci v ramci roevaremi Sedni Cechy —
Polabi se Zlatym pruhem Polabi o.p.s., jejimZdpetem je spoluprace ip realizaci

spole&nych projekti a propagénich aktivit v oblasti cestovniho ruchu.

Partnerska smlouva s MAS Vlad# o.p.s.

Mistni akéni skupiny uzakely smlouvu o spolupraci zacélem pedavani informaci
a zkuSenosti souvisejicich vimplementaci prograbeader a dalSichtinnosti MAS,

informovani se o vatlavacich aktivitach a propagace vysléaibou MAS.

Dohoda o partnerské spoluprace s Mikroregionem $edni Polabi

Dohoda byla uzaena za telem vzajemné spoluprace a Wmy informaci tykajicich se
rozvoje obou UzemictClenem tohoto mikroregionu jsou #wbce, na jejichz Gzemi MAS

pusobi.

Clenstvi MAS v organizacich

Mistni akni skupina Svatadjsky les, z.s. j&lenem Krajské sitMAS Stedaeskéeho kraje,
Narodni s MAS CR, Celostéatni sitpro venkov a Centra pro regionalni rozvoj venkaxa,
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1.14 Zapojeni¢leni do rozvoje regionu

Jiz od vzniku MAS doSlo k propojeni #&ného a soukromého sektoru, protoze gogmo
zaloZzeni MASvySel z obou stranipspole&né sclizce kieSeni probléiin Tedy byla nalezena
cesta spoluprace mezi jednotlivymi aktéry, iktmaji zajem o rozvoj regionu. Postépn
dochazelo k rozgbvaniclenské zékladny, zigwodnich 8cleni m& nyni mistni ali skupina

38 ¢lend, a to hlave ze soukromého sektoru a neziskovych organizaciz dohoto je vidt,

Ze MAS stoji a pracuje na principu otemosti, spolupracuje na ukolech bez partnerskych

smluv s tim, Ze budujeisiéru tak, aby zajem nastal.

2 Procesy v MAS

2.1 Konzultace

Mistni akini skupina poskytuje bezplg@tnnékolik konzultaci. Jednd se o konzultace
potencionalnim Zadateh o dotaci a konzultace realizdior podpdenych projeki.
Konzultace jsou poskytovany formou osobniho setkamianceléi MAS, telefonicky

¢i emailem.
2.2 VyhlaSovani vyzvy

VyhlaSovani vyzvy provadi manaZer/ka mistntrakskupiny na internetovych strankach
MAS. Pred kazdym vyhldSenim vyzvy maji Zadatelé moznostastit se Skoleni, kde
se dozvi vSechny p@bné informace k Ugpnému napsani zadosti. Skoleni probihaji
v sekretaridtu MAS a jsou bezplatnd. Vyzva musi imdtné obsahovat: nazev MAS
a dot&niho titulu Wetn® jednotlivych opatni, casové rozmezi a mistoripnu Zadosti
o dotaci, jméno a kontakt na pracovnika MAS, ki@ vyzvu na starosti a finami rozmezi

VYZVy.
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2.3 Fijem Z&dosti

Prijem Zadosti o dotace probiha v sekretariatu M&X&datelé si v obdobi vyzvy domlouvaji
schizky s manazerkou. Cilem je, aby byilijpm Zadosti rovnosmné rozlozen do obdobi
vyzvy. Po ukofieni gijmu Zadosti je na internetovych strankdch MAS uénisseznam
prijatych Zadosti. V seznamu je uveden datuttas zaregistrovani Zadosti, nazev dotho

titulu, nazev projektu, nadzev Zadatele, celkovéaygaha projekt a vySe poZzadované dotace.

2.4 Administrativni kontrola a kontrola p ¥ijatelnosti projekt @

Po ukorteni vyzvy je u vSech zaregistrovanych zadosti mi&va administrativni kontrola
a kontrola pijatelnosti. Administrativni kontrolu a kontrolufiatelnosti projekdi provadji
manazerka MAS a projektova manazerka. O vysledadtrhinistrativni kontroly a kontroly

prijatelnosti jsou Zadatelé informovani dopisem.

2.5 Hodnoceni a bodovani zadosti, v¥bprojekt @

Za &elem hodnoceni a kontroly bodovani zadosti byi@ena vylrovad komise, ktera
provadi hodnoceni projekt v souladu s pravidly daotaiho programu tj. u Leaderu
prefererni kritéria. Jednani vyoové komise jsou \ejna a Zadatelé maji moznosgegstavit
swvij projekt vyksrové komisi a reagovat na jejich patina otazky. Zadatelé této moZnosti
velmi ¢asto vyuZivaji. Vybrova komise je sestavena tak, aby v ni byly zastoywSechny
tii sektory mistniho hospothivi. V gipadt, Ze byclen vykérové komise byl vystavenistu
zajma pii hodnoceni projektu, bude projektiimzen k hodnoceni jinémélenu vylErove

komise.

2.6 Kontrolni procesy

Kontrolni ¢innost v ramci MAS vykonava revizni komise, ktelédsije a provadi kontrolu
hospod#&eni MAS et kontroly (Eelného vynakladani prasdki MAS a inventarizace

majetku MAS. Mezi dal&finnost revizni komise pétprojednavani stiznostienai MAS

a prezkoumavani opraenosti odvolani se proti rozhodnuti Wbvé komise.
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2.7 Monitoring realizace strategie &innosti MAS

Monitoring realizace projelt probihd formou monitorovaci zpravy, kterou redb#a

projekii odevzdavaji manazerce.

Monitoring realizace strategického planu Leader vadd revizni komise na zéklad

monitorovacich indikatdr minimalré jednou za rok.

2.8 Shrnuti procesi

Procesy v rdmci mistni &ki skupiny byly popsany velmi obetnProcesy bude ipsré
naformulovany v jednotlivych referénich ramcich, na jejichz zakkad budou

implementovany jednotlivé opeia programy.

2.9 Zpracovani strategie komunitré vedeného mistniho rozvoje

Cinnosti na zpracovani strategiecaly véervnu 2012, kdy s pi#bou a zpsobem tvorby
strategie byla seznamena valna hromada MAS na sasadani a ve zpravodaji MAS
byl vydanclanek, ktery informoval M@jnost. Za Gelem zpracovani strategie byla vytena
pracovni skupina, které se schazela dlergibgt Ri zpracovani byly vyuzity komunitni
metody, diky kterym byly do tvorby zapojetlenové MAS, ale i Siroka wejnost v Uzemi

mistni akni skupiny.

Expertni ¢ast

Koordinace procesu tvorby integrované strategi@agzizemi byla zaji8ha zandstnancem
mistni akni skupiny Lu’kem BeneSem. iPzpracovavani této strategie byla vyuZita data,
ktera byla zji&na z regionu, ale i data, ktera byla zjist od ®kolika instituci. Pedevsim
se jedna o tyto instituc€esky statisticky fad, Ministerstvo Skolstvi, mladeZegowychovy,
Ministerstvo Zivotniho progedi, Agentura ochranyipody a krajinyCeské republikyCesky
hydrometeorologicky Ustav, Ministerstvo prace ai&aéch \ci, Ministerstvo financi,
Ministerstvo kultury, Ministerstvo zegdélstvi, Stedasesky kraj a Ustav Gzemniho rozvoje.
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Do procesu tvorby této strategie byla také zapojspal&nost Centrum pro komunitni
planovani sedniCechy. Zapojeni této spaleosti se tykalo zpracovavani strategické

a implement&ni ¢asti.

Zapojeni varejnosti adleni mistniho partnerstvi do zpracovavani strategie

Jednim z prvnim krak bylo dotaznikové Sgni, které prokhlo v z&i roku 2012 v ramci
akce Poznej nasS venkov, kterou MAS kazdoéoporada v arealu farmy v Pojedechi BKci
byly navstvnikim k dispozici anketni listky, na které mohli zazesmat své navrhy

na sm&rovani rozvoje obci, ve kterych Ziji.

DalSim krokem bylo umishi nekolika anket na webové stranky MAS s moznosti disku
nad potebami v regionu.

V dubnu a k¥tnu 2013 probhlo dotaznikové S&tni mezi starosty obci na Uzemi MAS,
ve kterém byla zji$ha aktudlni vybavenost obci a jeji stav, dale pgly lbozpoznany
rozvojové pateby obci.

NejvyznamrjSim meznikem bylo gadani ,tematickych setkani nad budoucnosti®, kda by
se zdjemci *ad zastupt obci a neziskovych organizaci, podnikatele i oldani, ktefi
se zajimaji o g v regionu prodiskutovana tato témata: cestovohypamétky a g o ¥,

zenedélstvi, volnatasové aktivity a Skolstvi.

V prabéhu setkani byla vzdy formu diskuse na dané témaoigha SWOT analyza
a astnici ngli moznost vyplnit karty projeki ve kterych popsali své budouci projektove

Zamery.

Pfi setkanich pracovni skupiny byl vzdy diskutovaribgh procesu tvorby integrované
strategie rozvoje Uzemi. Formou prace ve skupinkdtd vytvaena celkova SWOT analyza
regionu, ktera byla naslegdliskutovana. Bhem setkanich pracovni skupiny byla té&gena
podoba analytick@&asti strategie a diskutovano nad oblastmi, kteddylhngeSeny v ramci
tematickych setkani, wathto oblastni byla vytéena SWOT analyza. DalSi série setkavani

nejenom¢lend MAS byla k ndvrhové a implemertta casti. Celkem prathla 4 setkani pod
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vedenim Mgr. Onikje Marka z CpKP. Dale bylyfipsetkdnich vznaSeny navrhyjgominky
a koment#e k procesu tvorby integrované strategie rozvajgoreu.

V prabéhu procesu tvorby integrované strategie Uzemi WyWjispozici karty projeKi
Do karet projekt mohly subjekty na Uzemi MAS zaznamenat projektgré by chili
realizovat po roce 2014. Karty projéktbyly k dispozici na tematickych setkanich
nad budoucnosti, valnych hromadach MAS, akcidtagenych MAS a webovych strankach.
Na zaklad karet projeki vznikly tyto katalogy projeki obce, matiské a zakladni Skoly,
neziskové subjekty a podnikatelské subjekty. Daleikl katalog projeki MAS a DSO RTB
ve spolupraci sidicimi organy obou subjekt Fri tvorb¢ katalogu projekt MAS byl také

vyuzit online dotaznik, ktery byl emailem odesl&emclenam.
Na podzim roku 2013 bylo vyhlaSené sdutBudoucnost regionu, ve které Ziji.“ Videhu
soutze bylo shromazsho vice nez 70 literarnich a vytvarnyckl dod matéskych

a zakladnich Skol v regionu.

V pribéhu zpracovavani strategie bylo uskukeo mnoho rozhovdr s aktéry v regionu,
ze kterych vznikalyrzné nanity, piipominky, atd.

Veiejnost byla v pibéhu procesu tvorby strategie neustale informovanawedovych

strankach MAS s ve zpravodaji MAS.

Bude dale rozvinuto, dle vyvoje.!!
3 Uzemi MAS

3.1 Vymezeni Uzemi

Uzemi MAS se nachézi v severovychodddsti Stedateského kraje a sklada se
z 32 spravnich Gzemi obci, které jsoleny Dobrovolného svazku obci Region Taxis
Bohemia a obci Budisiice, Dvory, Dymokury, Kamenné Zbozi, Kouty, Kéee, Rcice
a VSechlapy. V roce 2008 vystoupily z izemi MAS olgudimetice a Krchleby, které
piestoupily do &sre sousedici MAS Polabi, aldeny DSO RTB #astaly. V roce 2010
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pristoupila do MAS obec Kogime a zgt vstoupila obec Krchleby,éhem roku 2010 zarovie
z MAS vystoupily obce Chleby a Kouty, které zamowystoupily i z DSO RTB. V roce 2011
pristoupila do DSO RTB obec Chudktera timto vstupem rozga i uzemi MAS. V roce
2011 téZ pmo do MAS vstoupily obce Dymokury adtce. V roce 2012 iimo do MAS
vstoupily obce Kamenné Zbozi, VSechlapy, Dvory, iButdice a Kouty. Vroce 2013
vystoupila obec Novy Dir z DSO RTB a tim zarowei z mistni akni skupiny. Celé Uzemi
mistni akni skupiny je tedy tv@no obcemi, které jsou ryze venkovskym prostorement
MAS tvori vyznamnou ¢ast polabské niziny tpchazejici do pahorkatiny léenského
a lipeiského ftibetu. Vyznamnymi prvky v zemi jsou lesni komplexgkoli Loutens a vrch
Chotuc u Kince, ktery je nejvySSim bodem na Uzemi MAS (254nmm.). Vyznamnou

vodotei v Uzemi jefeka Mrlina.

Tabulka¢. 4 —Vymezeni izemi MAS v rdmci administrativnich jednoek EU

NUTS 1 |Ceska republika
NUTS 2 |StedniCechy
NUTS 3 | Stedaiesky kraj
LAU 1 okres Mlada Boleslav, okres Nymb{rk
LAU 2 32 obci
Zdroj:CSU, vlastni zpracovani
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Mapac. 2 —Obecrg zemgpisnd mapa uzemi MAS
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Mapag¢. 3— Uzemi Mistni akni skupiny SVATOJIRSKY LES, z.s. v ramciCR
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Mapag. 4 — Uzemi Mistni akni skupiny SVATOJIRSKY LES, z.s.
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Tabulkac¢. 5— Charakteristika obci mistni akéni skupiny k 1. 1. 2014

pocet .
obec statut mistnich okres | SO ORP pocet plocha hu.sto:ca,

L. obyvatel (ha) zalidnéni

Casti
Bobnice obec 2 NBK NBK 863 994 86,82
Budimérice obec 3 NBK NBK 612 801 76,40
Cachovice obec 2 MB MB 869 989 87,87
Dvory obec 2 NBK NBK 554 681 81,35
Dymokury obec 3 NBK PDY 857 1465 58,50
Hruby Jesenik obec 1 NBK NBK 558 649 85,98
Chudir obec 1 MB MB 190 312 60,90
Jabkenice obec 1 MB MB 389 1185 32,83
Jikev obec 1 NBK NBK 316 919 34,39
Jizbice obec 2 NBK NBK 309 537 57,54
Kamenné Zbozi obec 1 NBK NBK 573 464 123,49
Kosotice obec 1 MB MB 485 633 76,62
Kosik obec 4 NBK NBK 365 1469 24,85
Kouty obec 1 NBK PDY 272 559 48,66
Krchleby obec 1 NBK NBK 752 814 92,38
Kfinec méstys 6 NBK NBK 1303 2584 50,43
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Lipnik obec 1 MB MB 296 935 31,66
Loucen méstys 4 NBK NBK 1302 1901 68,49
Lusténice obec 3 MB MB 2088 1478 141,27
Mcely obec 1 NBK NBK 371 1337 27,75
Netrebice obec 1 NBK NBK 214 559 38,28
Oskoftinek obec 1 NBK NBK 529 562 94,13
Pécice obec 1 MB MB 170 877 19,38
Rozdalovice meésto 7 NBK NBK 1579 2390 66,07
Seletice obec 1 NBK NBK 186 1138 16,34
Smilovice obec 5 MB MB 642 1493 43,00
Umyslovice obec 2 NBK PDY 316 624 50,64
Vestec obec 1 NBK NBK 303 744 40,73
Vlkava obec 2 MB MB 426 774 55,04
Vsechlapy obec 1 NBK NBK 685 304 225,33
Vsejany obec 2 MB MB 619 940 65,85
Zitovlice obec 2 NBK NBK 177 659 26,86
Celkem Uzemi MAS X 67 X X 19170 32017 59,87
Stfedocesky kraj X X 12 26 1291816|1101500| 117,28
10516
Ceskd republika X X 77 205 125 |7886598| 133,34

Zdroj: CSU, vlastni $éeni a zpracovani

Graf¢é. 1— Obce v MAS dle velikostnich kategorii

= pocet obci do 499 obyvatel (50%)

m pocet obci 500-999 obyvatel (37,5%)

® pocet obci nad 1000 obyvatel (12,5%)

Zdroj: vlastni Séeni a zpracovani

35




Mapagé. 5 —Hustota zalidnéni
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Hustota zalidéni na Uzemi mistni &ki skupiny je podstathmensi ve srovnani s okresy

Mladéa Boleslav, Nymburk, Stda:eskym krajem &eskou republikou.

3.2 Obyvatelstvo

Patet obyvatelstva MAS vykazuje v poslednich letechusia Nej\tSi naiist paitu obyvatel

byl v roce 2007 a to o 380, nejmensi pak v roce320@2. Pouze mezi udaji za roky 2013
a 2014 je pokles o 274 obyvatelistovy trend je zfisoben polohou Uzemi MAS v ramci

Ceské republiky a blizkosti Praze a Mladé Bolesldvalsim faktorem, ktery fspiva

k popul@&nimu fistu regionu je proces desurbanizace. V ramigdsteského kraje &eské

republiky pati Gzemi mistni alni skupiny k #ém rastowjSim.
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Graf¢. 2— Vyvoj poctu obyvatel v letech 2001-2014 (vzdy k 1.1.)
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Aktudlni struktura obyvatelstva dle pohlavi v pamilMAS je 50,7% Zeny a 49,3% muZzi.
Podil Zen v populaci vzdy igvladal, picemz rozdil v pétu Zen a mZu v populaci

se v poslednich letech zmenSuje.

Graf¢. 3— Vyvoj poétu obyvatel s rozdlenim muzi/zeny v letech 2001-2013 (vzdy k 1.1.)
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Graf¢. 4 —Vyvoj poétu obyvatel v letech 1910 — 2011 dle SLDB
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Tabulka¢. 6 —Migrace
indikator/rok 2008 2009 2010 2011 2012

narozeni 220 179 206 207 182
zemfreli 234 225 217 206 214
pristéhovali 911 760 722 722 672
vystéhovali 573 554 526 555 561
ptirozeny ptirQstek -14 -46 -11 1 -32
celkovy prirlistek 324 160 185 168 79

ZdrojCSU, vlastni zpracovani
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Mapac. 6 —Hrub& mira celkového pFirastku
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Hruba mira celkovéhorpustku vykazuje az na vyjimku 5 obci kladné hodndty.srovnani
s okresy Mlada Boleslav, Nymburk a&ltaieskym krajem byla imérna mira za tzemi

w

mistni akni skupiny vysSi.
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Graf¢. 5 —Vzdélanostni struktura obyvatelstva ze &itani lidu, domi a bytia 2011
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Pokud porovname vzthnostni strukturu Gzemi mistni ck skupiny se vz&lanostni
strukturou okresu Mlada Boleslav, Nymburkiesiaieského kraje @eské republiky zjistime,
Ze na Uzemi mistni aki skupiny je vice obyvatel se zakladnim #edtim vzdlanim -
vyucéeni, naopak ménse vzdlanim stednim s maturitou a vysokoSkolskymét$i rozdil je
patrny @i srovnani Uzemi mistni a&ki skupiny se $edaieskym krajem a celol’R,
pii srovnani s okresy jsou rozdily m&wyrazné.

Graf¢. 6 -Vékova struktura ze itani lidu, domi a byti 2011
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Vékova struktura v ramci MAS je z&i& rozkolisana. Pokud porovnamekevou strukturu
MAS s wkovou strukturou okresu Mlada Boleslav, Nymburkie8tieského kraje &eské
republiky zjistime, Ze &ska slozka je na Uzemi mistni¢éak skupiny zastoupena vice nez
v okrese Mlada Boleslav, istdaseském kraji i celéR. Ve srovnanim s okresem Nymburk
je zastoupeni dské slozky tér& stejné. Slozka produktivni ma na Uzemi mistninak
skupiny mensi zastoupeni v porovnani se vSemi &k@mymi Uzemimi. Zastoupeni
postproduktivni slozky je mensi nezipwr CR, av3ak ¥tsi v porovnani se s okresy Mlada

Boleslav, Nymburk a $&daieskym krajem.

Mapag. 7 — Index st&i
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Index st&i na Uzemi mistni &ki skupiny je zné&né rozkolisany. V porovnani s celddR
je podstatd niZSi. Indexy std za okresy Mlada Boleslav a Nymburk vykazuji belama
ty samé hodnoty jako Uzemi mistntakskupiny.

Ze gitani lidu, doni a byti uskuténéného v roce 2011 bylo zjito, Ze na Uzemi MAS
je 2406 vfricich tji. 12,8 % celkové populace, ztoho se 84hblast k zadné cirkvi

ani ndbozenské organizaci a 1 561 se hlasi k addvd nabozenské organizaci.
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Grafé. 7— RozlozZeni hlasicich se obyvatel k cirkvi, ndbaoZgké organizaci mezi
jednotlivé cirkve a nabozZenské organizace

m Cirkev fimskokalolicka - 59,4 %
m Cirkev Ceskoslovenska husilska
51%

= Ceskobratrskd cirkev
evangelickd 9%

= NaboZenska spolecnost
Svédkové Jehovovi- 0,8 %

m Pravoslavna cirkev v Ceskych
zemich - 1,3 %

® Jina cirkev ¢i ndboZenska
arganizace - 24,4 %

Zdroj: CSU, vlastni zpracovani

Z hlediska nérodnostniho je populace homogentiisdtani lidu, doni a byti je 68,9 %
populace fihlasilo kéeské narodnosti a 29,2 % neuvedlo. Zastoupenindsiaharodnosti

je minimalni — 1,3 % slovenska, 0,3 % ukrajinsk#d,1 % moravskagmecka a polska.
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4 Okzanska vybavenost

4.1 Skolstvi

Tabulka¢. 7 —Materskeé a zakladni Skoly ¥etné hodnoceni technického stavu

7S 2. stupeni

Bobnice Lusténice

Budimérice

Mcely

Netrebice
Oskofrinek

Pécice

Cachovice

Dymokury

Hruby Jesenik Rozdalovice
Chudif Seletice
Jabkenice Smilovice
Jikev Umyslovice
Jizbice Vestec
Kamenné Zbozi Vlkava
Kosoftice - Vsechlapy
Kosik Vsejany
Kouty Zitovlice
Krchleby

KFinec MAS celkem 18| 11| 6

MAS prdmérné
hodnoceni 1,8 2| 2

Zdroj: \V/Iastni Seaeni

Pozn.:Cislice 1, 2 nebo 3 vyj&dje hodnoceni technického stavu budovy. 1 — vybo2nydobry a 3 — Spatny.

Na Uzemi mistni aki skupiny gisobi 18 matiskych a 11 zakladnich Skol, z toho 5 kol
poskytuje vzdlani pouze od 1. do 5iidy. U vSech maiskych a zakladnich Skol
je ziizovatelem obec. ¥Sina Skol v regionu neplni pouze funkci Skoly jakeclavaci
instituce, ale hrajiiezitou roli v oblasti spolenského Zivota dané obce hapa‘adaji fizné
akce pro viejnost, spolupracuji s mistnimi spolklyposkytuji kurzy pro viejnost. Stedni

a vysoké Skolstvi neni vregionu zastoupeno. Nacéou pisobi vzdélavaci stedisko
Stredateského vzélavaciho institutu Akademie Jana Amose Komenskéterg také v obci

Zitovlice zrealizovalo projekt Centrum technologiepracovaniigva (Skolici centrum).
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Shrnuti — definovani probléima poteb

Mezi nejwtSi problémy v oblasti Skolstvi gatechnicky stav budov maskych a zakladnich
Skol a v rkterych gipadech i jejich nedostateé materialni vybaveni. \fjpac matéskych

Skol je na Uzemi MAS také patrna jejich nedostaekapacita. Budouci peby v této oblasti
prevazrt tedy spdivaji v rekonstrukcich budov, nakupu pieek a vyuziti potencialu skol

jako aktérai hybatele na mistni Urovni.

Graf&. 8— Patet déti v MS k 1.9.2013
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Graf¢&. 9 —Poet zakii v ZS k 1.9.2013
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VySe uvedené grafy zndzmiji pasty Zaki matéskych a zakladnich Skol na Uzemi mistni
akeni skupiny. Poet zaki je wtSinou ungrny popul&ni velikosti obce, ve které se Skola
nachazi a spadovych obciét¥ina mateéskych Skol ma v saasné dob naplrené kapacity

a uvitala by moznost jejich navySeni, naop&iina zakladnich skol ma jédtapacity volné.

4.2 Kultura, sport a volnotasové aktivity

Tabulka¢. 8 — ZaFizeni pro volny&as Wetné hodnoceni jeho technického stavu

Q Q
5| % 2| o 1 &5 2| o
ovec | 5| S| 8| B gl /2B omc | S| g R 8 oE S
AR gl gl 2 5 %8 3¢
c| S | o B L] o| © c| S .| o o] &| | ©
N4 m [a N LL A X N4 m o LL Q| X
Bobnice ‘ Luténice - ‘
Budimérice ‘ - - Mcely ‘ -
Cachovice ‘ - - NetFebice - ‘ -
Dvory - - - Oskotinek ‘
T H . ]
oy ezeric (RN RN | m
| EEDS $ E
overnce | =
B N B oo m
2| g
Kamenné Zboii ‘ - Vlkava - ‘--
Kosofice ‘ Vsechlapy ‘ -
Kosik ‘ Vsejany ‘ -
Kouty - Zitovlice ‘ -
Krchleby ‘
Kfinec 1]3|3|3]2]3]|2 MAS celkem | 25| 32| 19| 30| 30| 16] 29| 8
Lipnik ‘ MAS priimérné
Louceri hodnoceni 16(2,212,2(2,0|2,0(2,0(1,9|2,3

Zdroj: vlastni Seeni
Pozn.:Cislice 1, 2 nebo 3 vyjadje hodnoceni technického stavu budovy. 1 — vyba2nydobry, 3 — Spatny a N
— nehodnocen.

NejcastjSimi zaizenimi v oblasti kultury, sportu a volkesovych aktivit v obcich MAS jsou
knihovny, sportovni a &ska HiSt¢, prostory pro setkavani obyvatelii priznych
spole&enskych akcich a koupaksStMezi jednotlivymi obcemi jsowasto velké rozdily
v nabidce a kvalittéchto zaizeni. Tyto rozdily n€pstji souvisi s populkéni velikosti obce.
DalSi za&izeni pro volndasové aktivity se nachazeji v okoli regioniegevsim v okresnich
meéstech Nymburce a Mladé Boleslavi. Na Uzemi MAS sehazi gkolik specifickych
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moznosti volndasovych aktivit, které jsou v ramci Uzemi MAS ojett. Jedna se néjlad
o rekolik tenisovych hist’ ¢i pétanque fiSté na Lipniku.

Shrnuti — definovani probléira poteb

Na uzemi MAS se nachazi 2mg paiet tiznorodych prostor pro traveni volnétasu, avSak
ve WtSine pripadi jsou tyto prostory v hor§im technickém stagu malo vyuzZivane.
Nastavajici aktivity v této oblasti by se nejenondliménovat opravaméthto zdizeni, ale
i budovani nové infrastruktury prodVjako piklad mize byt vystavba novychstskych Hist.

Dulezitym bodem, na ktery je také nutno se &dinje podpora ptadani spokenskych akci

a jejich propagace.

4.3 Spolky

Tabulka¢. 9 —Spolky wetné hodnoceni technického stavu zazemi

3| B 3| 3
= 5| 8] 3 2 5| 2 3
= ol V| §| x = ol V| T x
= Ol > | © = |l > ol @
Obec = > | 9] © Obec = > g 9] ©

> x| g =| 2 s < 2 = a
I=] N > c 0 o N4 > c 0
5| £| 8| 3| 2| 2 5 S| 3| 2| 2
ol 0O > 2| S| ® o > | S| ®
0Nl nl x|l S| ¥l 0O ) x| 2| ¥l 0

Bobnice Lusténice

Budimérice Mcely

Cachovice Netfebice

Dvory Oskotinek

Dymokury Pécice

Hruby Jesenik Rozdalovice

Chudif Seletice

Jabkenice Smilovice

Jikev Umyslovice

Jizbice Vestec

Kamenné

Zbozi Vlkava

Kosorice Vsechlapy

Kosik Vsejany

Kouty Zitovlice

Krchleby

Kfinec MAS celkem 26| 25| 15| 17| 6| 11

Lipnik MAS priimérné

Louden hodnoceni 2,012,3(12,112,2| 2| 2

Zdroj: vlastni Seeni
Pozn.:Cislice 1, 2 nebo 3 vyjadje hodnoceni technického stavu budovy. 1 — vyba2ny dobry, 3 — Spatny,
N — nehodnocen a NE — nema.
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V kazdé obci psobi alesp jeden spolek, ale vestsing piipadi vice. Piimér paitu spolka
na obec je 3,5. Nejvice jsou v Uzemi zastoupenyt®pu kluby a sbory dobrovolnych
hastt. Spolky jsou hybatelemédi v obcich i regionu nap paradaji kulturni akce jako
jsou plesy, maje, divadelnirgdstaveni a @ské dny. Na uzemi MAS jsou 4 zakladni

organizac& eského svazudela a to v Kinci, Ludgnicich, Loweni, a Ro#alovicich.

4.4 Obchod, posta a dopravni obsluznost

Tabulka¢. 10— Obchod, poSta a dopravni obsluznostéetné technického hodnoceni
budov

£ 'c £ 'c
2 9 2 Q
2 > ) (@] 2 > O (@]
2 E o 2 £ o
Obec 53 § 7] Obec 53 é 7]

38 (2 E| B 58 3 E| 2
3El 818 o 2 SE| 8|2 | ©
gsl @8 T X 2x| 2|8 o %
89 oS A S 809 o3 o 8
o RNl O %) o RNl O 0l >

Bobnice Lusténice

Budimérice Mcely

Cachovice Netfebice

Dvory Oskofinek

Dymokury Pécice

Hruby Jesenik RoZzdalovice

Chudi¥ Seletice

Jabkenice Smilovice

Jikev Umyslovice

Jizbice Vestec

Kamenné Zbozi Vlkava

Kosofice Vsechlapy

Kosik Vsejany

Kouty Zitovlice

Krchleby

Kfinec MAS celkem 29| 11 32| 12

Lipnik MAS primérné

Louéen hodnoceni 18116 21|21

Zdroj: vlastni Seeni
Pozn.:Cislice 1, 2 nebo 3 vyjadje hodnoceni technického stavu budovy. 1 — vyba2ny dobry, 3 — Spatny
a N- nehodnocen.

Obchod se smiSenym zbozZéinpotravinami se nachézi v 91% obci MAS. #pad Kfince,
Loucerg, LuS€nic a Rod’alovic je spektrum obchdda jejich nabidky rozBno i o dalSi
sortiment. Do wtSiny obci, kde neni obchod, zajizdi dvakrat tydrojizdna prodejna
se zakladnim sortimentem potravin a drogerie. BkdbGeské Posty je v 1/3 obci v Gzemi

MAS, v rekterych gipadech je oteviraci doba zn& omezena zid/odu malé popukmi
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velikosti obce. VSechny obce v Uzemi mistnfrdkskupiny maji autobusové spojeni a ve 12
piipadech i vlakové. Autobusova doprava na Uzemisokiymburk je koordinovanadstem
M¢stec Kralové. Nkteré obce v MAS lezi na ZeleZnich tratich Nymburk-din, Nymburk-
Mlada Boleslav, Kinec-Méstec Kralové a Nymburk-Praha. V Zelegridopra¥ je dilezité
napojeni obci na Nymburk, jakoZto na r&§v Zeleznini uzel v blizkosti uzemi MAS,
ze kterého sifuje doprava do Sesti gnii. NejdilezitéjSimi komunikacemi na Gzemi mistni
akeni skupiny jsou tyto silnice prvniity: 138 — Jesebi — Rakousko a 132 P&atady — Jin.
Nejbliz§i dalnéni napojeni je na D11 ze silnice 132. Na Gzemi mhistini skupiny
se nachazi ¢ silnic druhé tidy: 11/275: Dymokury — Kinec — Mcely — Lu&tnice — Horky
nad Jizerou — Chétov — 1/16,  11/279: Podjesabi — Svijany — Horni  Bousov — Dolni
Bousov — Domousnice — Mcely, 11/329: 1/12 — Rday — Péky — Piskova Lhotpeaz (souéh
dvou silnic po stejné trase) s ll/6Pbdbrady — Netebice — Kinec, 11/330: Sadska —
Nymburk —Cinéves a 11/332: Lysa nad Labem — Milovice — Krchlebya Gzemi MAS

se nenachdzi yejné letisk.

Shrnuti — definovani probléira poteb

Zastoupeni obchdadse smiSenym zbozim v regionu je #nbezproblémové, alas vSak
vyZaduji tyto budovy &aké opravy. Problém v poslednich letech vznikanemsSich obcich,
kde dochazi ke zdaému omezovani provozni doby pobk posty. Autobusova dopravni
obsluznost je v &kterychcastech regionu vnimana jako nedésjeei, tam by aktivity nily
smetrovat k jejimu posilendi lepSimu nastaveni jizdni¢hda dle poteb mistnich.
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4.5 Zdravotnictvi a socialni sluzby

Tabulka¢. 11 —Zdravotnictvi a socialni sluzby ¥etné technického hodnoceni budov

5|, £ 5|, £
Q| 8| 5| B = @ 8| 5| B =
Obec >| @ x| O n Obec >| @ X o n
x| ZT| @W| ©o| & x| Z| @| o|
o > Z| x| = Ll 2 Z| x| =
2l §| €| ¢« g2l §| €| 2| ¢
S| | S| 5| 8 S| w| S| 5| 3
[a o N O N [a [a)] N O )
Budimérice Mcely
Cachovice Netiebice
Dvory Oskotinek
Dymokury - Pécice
Hruby Jesenik Rozdalovice
Chudif Seletice
Jabkenice _ Smilovice
Jikev Umyslovice
Jizbice Vestec
Kamenné Zbozi Vikava
Kosorice Vsechlapy -
Kosik Vsejany
Kouty Zitovlice
Krchleby
MAS celkem 9| 7| 4| 3| 3
MAS prdmérné
hodnoceni 2212,212,3(1,7|1,3

Zdroj: vlastni Seeni
Pozn.:Cislice 1, 2 nebo 3 vyjadje hodnoceni technického stavu budovy. 1 — vyba2ny dobry, 3 — Spatny a N
— nehodnocen.

Na Uzemi MAS se nachaziékolik ordinaci praktickych, &skych, zubnich leka
a gynekolog. Ordinace se nachazejtsinou ve ¥tSich obcich a vdkterych gipadech maji
oteweno jen gkolik dni v tydnu. Specializov&jsi a WtSi zdravotnicka Zé&eni se nachazeji
v okoli regionu, nejblize v Nymburce, &ftci Kralové, Mladé Boleslavi a ¢iné. Socialni
sluzby jsou v MAS zastoupenyniito subjekty: domov pro osoby se zdravotnim pesiith
Lipnik, domovy pro seniory v Rdalovicich a Lu&icich, dim s pe&ovatelskymi byty
v Dymokurech. Infastruktura pro socialni sluzbywgvelmi dobrém stavu, avsak jeji pokryti
na Uuzemi MAS a dostupnost jsou velmi nedostaie Na Uzemi MAS jsobi Centrum
socialnich a zdravotnich sluzeb Rbrhdy o.p.s., které zafigje kompletni socialni sluzby
a sluzby domaci zdravotni & €Zce zdravoté postizenym ofanim a starym okamim.
Pro Uzemi DSO RTB je zpracovan Plan socialnictidayzenych sluzeb.
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Shrnuti — definovani probléira poteb

NejvétsSi problémy v oblasti zdravotni a socialné@gsou poskytovani terénnich sluzeb, které
jsou zaji$ovany subjekty mimo region. V regionu se tedy nabibznost zkvaliténi této
p&e pomoci vybudovani vlastniho zazemi s naslednynySenim akceschopnosti.
U existujicich pobytovych sluzeb neni snaha o Z&eié roz&ovani, ale spiSe o zkval#ni
zazemi a poskytovanych sluzeb. Cekkby tato oblast pé¢bovala podp@ni i informa&nimi

aktivitami.

4.6 Bezpénost obyvatel

Tabulka¢. 12 —Bezpe&nost obyvatel wetné technického hodnoceni

ol B ol B

ol 8 o &

— C| = — TS| =

c x| § c x| §

Obec o 8| =] €| & Obec ol 8| = €| &

=| 8| &£ 5| < =| 8| & 5| <

Q@ e = E — Q@ e = E —

> N c c > N c c

%) ol ©| Q| o %) ol © S| o

o = o X ud o = o X [Tud

R . < . Ho) R . < . )

= O]l =S| = = O]l =S| =
Budimérice - Mcely

Cachovice Netiebice

Dymokury - Pécice

Rozdalovice

Hruby Jesenik

Chudif Seletice

Jabkenice

Jizbice

Kamenné Zbozi -

Kosofice

Kosik Vsejany

Krchleby

KFinec MAS celkem 32| 32| 28| 32| 15
Lipnik MAS priimérné

Loucen hodnoceni 22119(26(2,6(1,5

Zdroj: vlastni Seeni
Pozn.:Cislice 1, 2 nebo 3 vyjadje hodnoceni technického stavu budovy. 1 — vyba2ny dobry, 3 — Spatny
a N —nehodnocen.

Verejné os¥tleni, mistni rozhlas a komunikace jsou ve vSechiabh avSak v &kterych
piipadech jsou nedostatky s jeho pokrytim celého Gz#huoe a s jeho technickym stavem.
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Chodniky méa 88% obcich, ale st&jjako v gedchozich fipadech jsou zde problémy

s pokrytim celého Uzemi obce a technickym staverh5 dbcich bylo v poslednictékolika

letech vybudovano t&eni na miteni rychlosti. Na Uzemi mistni @k skupiny se nachazi

obvodni oddleni PolicieCR v Kiinci, méstska policie neni na tzemi MASzena.

Shrnuti — definovani probléira poteb

Stav véejnych os¥tleni, chodnik a mistnich komunikaci je jednim z n#gich problém

na uzemi mistni &ki skupiny. Budouci projekty je proto nutné 2zdin na jejich

rekonstrukce a na dobudovani novyésti.

4.7 Technicka infrastruktura

Tabulka¢. 13 —Technicka infrastruktura v éetné hodnoceni

Zdroj: vlastni Seeni

8 2
N, N2}
E E
Obec % 5| © 3 Obec % S| © 3
S el S| 2 S ol 8| 2
Sl 2 23 2l g =2 2 gl 5
g| O o| =| & g| Q| o | 2
Y| O] > 0] n Y| O > 0l 0
Bobnice Lusténice
Budimérice Mcely
Cachovice NetFebice
Dvory Oskofinek
Dymokury Pécice
Hruby Jesenik RoZzdalovice
Chudif Seletice
Jabkenice Smilovice
Jikev Umyslovice
Jizbice Vestec
Kamenné Zbozi Vlkava
Kosoftice Vsechlapy
Kosik Vsejany
Kouty Zitovlice
Krchleby
KFinec MAS celkem 24| 17| 28| 10| 12
Lipnik MAS primérné
Loucen hodnoceni 15|115(1,3|1,2|2,4

Pozn.:Cislice 1, 2 nebo 3 vyjadje hodnoceni technického stavu budovy. 1 — vyba2ny dobry, 3 — Spatny,

N — nehodnocen a S — stavba.
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Nakladani s odpadnimi vodami je v 75% obe$eno kanalizacitjpadré i vlastni COV.
Ve zbylych obcich (mensi obce vregionu) je nakbdda odpadnimi vodamieSeno
individualné. Vodovod chybi pouze ve 4 menSich obcich z nickktené maji pipravene
projekty na jeho vystavbu. Plynofikace jélizné v 1/3 obci, ¥tSinou v tch, které jsou
v ramci regionu ¥tSi. SErné dvory jsou zastoupeny ve 12 obcich. V obcide, keni sérny

dvar, organizuje str nebezpé&ného odpadu za pomoci odbornych firem.
Shrnuti — definovani probléira poteb

Kanalizace a vodovod je ve velkésti obci, avSak vékterych obci je ve Spatném stavu

¢i nepokryva celé tzemi obce, na tyto problémy jmése zawfit v pristich letech.
4.8 Podnikani a nezaréstnanost

Podnikani na uzemi MAS je zaloZzeno na MSP, jejgtindktura je velmidznoroda. Nejutsi
zastoupeni ma obchod daleipysl a stavebnictvi. Na uzemi mistnicak skupiny @sobi
nekolik vétSich firem, které jsou uvedeny v nasledujici tabulMimo tyto firmy zde také
pusobi rgkolik firem, které maji sidlo mimo GUzemi MAS, akgi¢h ¢innost na tzemi MAS
je dalezita. Podil pracujicich na uzemi mistnérakskupiny v high tech oborech se pohybuje

mezi 2 az 3 %.
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Tabulkac. 14 - Subjekty s 10 a vice zaistnanci mimo zenédélské subjekty a Skoly,
které maji sidlo na uzemi MAS

nazev subjektu obec Bet zantstnand

ELECTROSUN, s.r.o. Bobnice 10az 19
Herst, s.r.o. Bobnice 50 az 99
FrantiSek Formanek Bobnice 50 az 99
MIRADOR, s.r.o. Budingtice 20az 24
\Vasko, s.r.o. Kamenné Zbozi 10az 19
Bc. Lenka Vavrova Kodtce 10az 19
CAR CENTRUM MB, s.r.o. Koskice 20az 24
INPROMA, spol s r.o. Kinec 100 az 199
Jiii Havelka Kiinec 50 az 99
Domov pod lipou, poskytovatel socialni sluzeb Lipni 25 az 49
Méstys Louten Loucen 10 az 19
TESYCO spol. sr.o. Laien 10az 19
Domov U Anezky, poskytovatel sociélnich sluzeb Eoite 100 az 199
Michal BeSik LuStenice 10az 19
KRUBERT, s.r.o. LuStice 10az 19
Obec Lu&nice LusSgnice 10 az 19
Rollyx, s.r.o. LuStenice 50 az 99
Chateau Mcely, s.r.0. Mcely 25 az 49
Tomas Rybin Oskainek 10 az 19
LUNAR spol. s r.o. Raodalovice 25 a7 49
Domov Ro#alovice, poskytovatel sociélnich sluzeb Ralovice 100 az 199
Jaroslav Taraba RoZlalovice 10 az 19
M¢ésto Ro#alovice Ro#alovice 10az 19
KOHUT A SPOL. spol. s r.o. Smilovice 10 az 19
ASTROPRINT, s.r.o. Umyslovice 20 az 24
STADOS, spol. sr.0. Vestec 20 az 24
PAJR, s.r.0. Vikava 100 aZz 199

Zdroj: ARES, vlastni zpracovani
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Graf¢. 10— Struktura podnikatelskych subjekta

= ZemédElstvi - 7,4%

= Pramys - 15,5%

= Stavebnictvi - 14 6%

= Obchod - 25,5%

= Doprava a skladovani - 3,2%

= Ubyt., stravovéni a pohostinstwi - 6,4%

m Info. a kemun. Cinnosti - 1,3%

w PenéZnictvi a pojistovnictvi - 1,1%

= Cinnosti v oblasti nemavitosti - 1,6%

= Prof., védecké a technické finnosti - 6,6%

= Administrativni a podpdmé éinnosti- 1,1%
afaind spravaa obrana- 1,8%

= Vzdelavani- 1,2%

= Zdravotni a socialni péce - 0,5%

= Kulumni, zébavni a rekrealni éinnosti - 2,5%

Ostatni finnosti - 7,4%

= Megisténo - 2,4%

Zdroj: CSU, vlastni zpracovani

Graf¢. 11— Struktura podnikatelskych subjekti dle pravni formy

= Statni organizace - 1,2 %

= Akciové spolecnosti- 0,3 %

® Obchodni spolecnosti - 7,4 %
® Druistevni organizace - 0,4 %
= Zivnostnici - 74,9 %

= Svobodna povolani-2,1%

m 7emédélsti podnikatelé - 4,4 %

m Ostatni forma-9,4 %

Zdroj: CSU, vlastni zpracovani
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Graf¢. 12— Vyvoj miry nezaméstnanosti vzdy k 1.1. daného roku
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Okres Nyrmburk Okres Mlada Buleslav

Zdroj: MPSV, vlastni zpracovani

Vyvoj miry nezanistnanosti na Gzemi MAS je stejny jako v ramci o@kské republiky.
V letech 2006 aZ 2008 byla mira nezatnanosti nizsi nez v celéR, naopak v letech 2009
az 2011 vysSi. Mezidgkterymi obcemi na Uzemi mistni @i skupiny jsou velké rozdily
v mife nezamstnanosti, pedevsim se jedna st Uzemi mistni &ki skupiny, ktera péit
do okresu Mlada Boleslav, kddldZitou roli v zangstnanosti hraje v regionu Skoda Auto,
a.s. a firmy, se kterymi spolupracuje. Vyznamné relzandstnanosti obyvatel na Uzemi

mistni akni skupiny pat vyjizd'ce za praci mimo Uzemi mistnicak skupiny.
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Mapac. 8— Mira nezaméstnanosti
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Graf¢. 13— Pdfet uchazei na jedno volné pracovni misto vzdy k 1.1.
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Zdroj: MPSV, vlastni zpracovani

56



4.8 Zemédélstvi

ZemgdgIstvi je na Gzemi mistni aki skupiny jednou z traghich ¢innosti. Uzemi mistni
akeni skupiny pat doiepdaské oblasti, typ pSetno - zitny. Mezi nejvice ¢stované plodiny
pafi: pSenice, jgmen, fepka, kukiice, slunénice a cukrovdepa. Na Uzemi mistni &ki

skupiny je nejvice chovan skot, ovce a prasata.

Tabulka¢. 15— Zemédélské firmy s 10 a vice zaméstnanci

Nazev firmy Sidlo Pocet zaméstnancu
Czernin Dymokury s.r.o. Dymokury 10az 19
SEMA NYMBURK spol. s r.o. \VSechlapy 10 az 19
AGRI Lou €en, a.s. Loucen 20az24
Zemédeélska akciova spole €nost Podchotuci, a.s. |Kfinec 20az 24
AGRO, druzstvo sluzeb Lust énice Lusténice 25 a7 49
AGROMA - JIKEV, s.r.0. Jikev 25az 49
DruZzstvo vlastnik 0 Krchleby Krchleby 25 a7 49
Montamilk, s. r. o Kamenné Zbozi 25 a7 49
Podébradska blata, a.s. Kouty 50 az 99
Zemeédélské druzstvo Lust énice Lusténice 50 az 99
ZEAS Osko Finek, a.s. Oskofinek 100 az 199

Zdroj: PORTAL FARMARE, ARES, vlastni zpracovani

Graf¢. 14 —Rozdéleni pady v uzemi MAS

\ u Zeméd&Iska piida - 66,7%
m Lesni pida - 23%

m Vodni plochy - 1,8%
m 7astavéna plocha - 1,8%

Ostatni plochy - 6,7%

Zdroj: CUZK, vlastni zpracovani
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Graf¢. 15 —Rozdéleni zengédélské pidy v uzemi MAS

= Orna pada-92%

m 7ahrady - 2,8%
Ovocné sady - 1,3%

= TTP-3,9%

Zdroj: CUZK, vlastni zpracovani

Pokud porovname vyénu jednotlivych uZziti z adaji za minulé roky, zjiste, Ze nedochazi

ke zmeénam, které by byly vyznamné.

Shrnuti podnikani a zeftklstvi — definovani problétha poteb

U nekterych podnikatél jsou patrné nedostdt@ finargni kapacity na opravy provoz
a nakup novych technolodgii stroji, avSak toto neni vSe, na co je nutné gedstpozornost.
Vyzvou pro nas regionu e byt podpora mistnich vyralpcrozvoj podnikani pro region
v hovych ¢i meérg zastoupenych oblastech, zintenzivh spoluprdce mezi podnikateli
a dalSimi subjekty na mistni a regionalni Groviitazeni cesty vyrobku ke spebiteli

a nastartovani aktivit v socialnim podnikanim.
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4.9 Cestovni ruch a pamétky

Tabulka¢. 16 —Cestovni ruch a pamatky ¥etné technického hodnoceni

*E — *E —
2 3 g 2 8 g
k5 5|5 k5 A=
® = © N ® = © N
Obec 2 © 2l %l o o Obec 2 2 &l ¥l 5 o
= - \ ] Q = - NS> o] Q
@ El X| & S| @ ol El X| & 8| ©
— e S| .Q 17} 3 > e S| .Q 17} ) >
2 & o Bl 8| 3| 8 gl o »| 8| 3| 8
3 2 55| % £l 2 S5 5|2 El 2
¥l ol S| | Ol »l D ol S Ol bl D
Bobnice Lusténice
Budimérice Mcely
Cachovice Netiebice
Dvory Oskofinek
Dymokury Pécice
Hruby Jesenik Rozdalovice
Chudit Seletice
Jabkenice Smilovice
Jikev Umyslovice
Jizbice Vestec
Kamenné
Zbozi Vlkava
Kosoftice - Vsechlapy -
Kosik Vsejany
Kouty Zitovlice
Krchleby
KFinec MAS celkem 14130 3| 8| 5|10| 6
Lipnik MAS pramérné
Loucen hodnoceni 28| 24(27]20|23[19] 20

Zdroj: vlastni Seeni
Pozn.:Cislice 1, 2 nebo 3 vyjadje hodnoceni technického stavu budovy. 1 — vyba2nydobry, 3 — Spatny a N
— nehodnocen.

Uzemi mistni aéni skupiny pai do turistického regionu BtdniCechy, oblast $eédniCechy
- severovychod — Polabi. Nejvyzna&si turistické cile v izemi MAS jsou: zamky L
a Kiinec, galerie Melantrich a kniteka dilna Jendy Rajmana v Ri@tovicich, pamétnik
Bediicha Smetany v Jabkenicich, gaa stezky v Kinci na Chotuci a Loteni a rozhledna

v Hrubém Jeseniku.

Mezi nejWwtSi ubytovaci kapacity na Uzemi MAS ifiafamecky hotel Maxmilian, Lovecky
hotel Jivdk, Chateau Mcely, Penzion¢iBlky mlyn a Penzion Na kopku Nové Zamky.
Turistické inform&ni centrum je v regionu jedno a to na zamku datiu Certifikaci cyklisté

vitani ma restaurace a penzion u Ottomanskych n&ero.
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V roce 2006 byly DSO Svatégky les vydany tyto propafai materidly: 8 drui knizek,
11 druhi pohledi, 2 verze map a 8 typletaki, ztoho jsou &které letaky vydany
v anglickém, smeckém nebo ruském jazyce. DalSi progaganaterialy vydal DSO RTB
nag. kniha Zanechali tady stopu vydana v roce 2008kdikaci Slapite do peddl vydanou
v roce 2011. Propagai materidly vydava i MAS ndpS pohadkami do Svategkého lesa
vroce 2009 a mapa MAS Svatsky les vroce 2011. Tyto propagé materialy hraji

dulezitou roli v propagaci regionu.

Shrnuti — definovani probléira poteb

NejvétSimi problémy v této oblasti je technicky stav gaek, které jsou dlouhodslvelmi
podfinancované. Viiistich letech je tedy nutné vyvinout Usili o readizprojekti na jejich
rekonstrukce a restaurovani. V oblasti cestovniltbu a vyuziti pamatek je nutné se 28t
i na propagaci a vékterych gipadech podporovat i konariiznych akci v nich.

4.10 Zivotni prostredi

Na tzemi MAS se nenachéazi dleského hydrometeorologického Gstavu velkyBtevatel.
Mezi stedni znéiStovatele je zéazeno 25 provozoven na Uzemi MAS, které jséSinou
situovany ve wutSich sidlech. Na Uzemi mistnicak skupiny se nenachazi zadna skladka,

spalovna ani bioplynova stanice.

NejvyznamrjSim vodnim tokem na Uzemi MAS jeka Mrlina. Mezi vyznamné vodni
plochy pati: Bucicky rybnik, Vlkavsky rybnik a soustava rybiik Ro#l’alovic a Jabkenic.
RozZdalovické rybniky jsou vyznamna gfaoblast NATURA 2000.

Na uzemi MAS se rozprostir&kolik vyznamnych chramych lokalit, které jsou uvedeny
v tabulceé. 17, z nich nejvyznan#si je narodni firodni rezervace tvrtd v k.G. Mcely.
Narodni girodni rezervac€tvrté byla vyhlaSena roku 1989 zaelem ochrany firozenych
spole&enstev kamejkovych h#&hovych doubrav, doubrav s mochnou bilou a jasadovy
pramenistnich ol3in. Mezi dalsi vyznamné rostlidnéhy v narodni firodni rezervactCtvrté
pati bledule jarni a krustik drobnolisty. Na Uzemi MAS8 nachazi 41 pamatnych stfom

¢i stromaadi.
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Tabulka¢. 17 —Chranéna tzemi MAS

nazev Typ
Ctvrts Narodni pirodni rezervace
Chotuc Narodni firodni pamatka
Rozlalovické rybniky Pt& oblast
Dymokursko Evropsky vyznamna lokalita

Loucen - hotel Jivak

Evropsky vyznamna lokalita

Loucerniské rybnéky

Evropsky vyznamna lokalita

Ctvrts

Evropsky vyznamna lokalita

Milovice - Mlada

Evropsky vyznamna lokalita

Pénovce u rybnika Lutovnik

Evropsky vyznamna lokalita

Zdroj: Agentwehrany pirody a krajiny, vlastni zpracovani

Tabulka¢. 18— Pamétné stromy na Uzemi MAS

Zdroj: Agentura ochranytfrody a krajiny, vlastni zpracovani
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Budimetice Skupina 3 dub letnich Pecice Dub letni
Dymokury Hrusei u Svidnice P&cice Dub letni

Hruby Jesenik |Lipovéa alej v Hrubém Jeseniku P&cice Dub letni

Hruby Jesenik |Lipy v Hrubém Jeseniku P&cice Dub letni
Jabkenice Dva jirovce mdaly Pecice Duby v Rsgické bazantnici
Jabkenice Jabkenicky dub Pecice Dva duby letni
Kosik Lipa malolista P&cice Dva duby letni
KosSik Lipa malolista Pecice Smrk ztepily
Kftinec Lipy na Kuncberku RoZtalovice Buk lesni
Kfinec Zabrdovicka hruge Rozl’alovice Dub zimni
Loucen Dub v Loweni RoZl’alovice Dub zimni
Loucen Kastan v Lodeni RoZl’alovice Jinan dvoulalony
Loucen Liliovnik v Lougeni RoZl’alovice Jirovce u Isidora
Loucen Smetariv dub RoZd’alovice Lipa u sv. Havla
Mcely Buk lesni RoZd’alovice Lipy u kiizku za bazantnici
Mcely Diin obecny RoZl’alovice 2x jirovec maal
Mcely Dub letni Umyslovice Hrusei obecna
Mcely Dub u zamku Vestec Havransky dub
Oskadinek Lipové stroméadi u Osk#éinku \/Sejany Lipa malolista
Oskainek Skupina dvou lip malolistych Zitovlice Jirovce u Zitovlic
P&cice Dub letni




Mapac. 9 —Chranéné uzemi a prvky na izemi MAS
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Zdroj: AOPKCR, NS MAS
Shrnuti — definovani probléima poteb
Na Uzemi MAS nejsou&Si problémy, které by byly spjaty se Zivotnim piredim. Velkym

problémem jsou povodmarece Mrlirg, na ¥z by meél byt hladem draz. DalSim tématem,

které by n¢lo byt podporovano je zlepSovéani stavu krajinyinégrmou vysadby aleji.
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4.11 Uzemni a strategické planovani

Tabulkag. 19— Uzemré planovaci podklady, dokumentace a strategické planobci
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Budiméfice Lusténice R E
Cachovice Mcely
Dvory Netrebice
Dymokury Oskofinek
Hruby Jesenik Pécice
Chudif RoZdalovice
Jikev Smilovice
Jizbice Umyslovice

Kamenné Zbozi Vestec

Kosofice Vlkava

Kosik Vsechlapy

Kouty Vsejany

Krchleby Zitovlice

K¥inec

Lipnik MAScelkem | 10| 31| 5[ 19| 6

Zdroj: vlastni Seeni

Uzemni plan obce méa z 32 obci v MAS vyitsoo 31 obci. V Lughicich v sodasné dob
dochazi ke zpracovani nového Uzemniho planu. §tcate plany rozvoje obci ma 19 obci.
Tyto strategické plany slouzily jako jeden ze ztingjo tvorbu této strategie. Na uzemi MAS
bylo mezi lety 2001 az 2012 postaw 559 byt z toho 79 v bytovych domech. Celkovy
pocet obydlenych byina tzemi MAS je 7 145.

Na uzemi MAS fisobi DSO RTB, ktery jélenem MAS a sdruZuje 24 obci. DalSim svazkem,
ktery pisobi na Uzemi MAS je Mikroregion i®tni Polabi, jehoZlenem jsou obce
Dymokury a Kouty. Celkem 13 obci na tzemi MAS jstany Svazu rist a obciCR a 8 obci

je ¢lenem SdruZeni mistnich samosptar.
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5 SWOT analyzy

Tyto SWOT analyzy vznikaly na tematickych setkamel budoucnosti nebdi getkavani
pracovni skupiny STRATEGIE.

5.1 Celkova SWOT analyza

SILNE STRANKY
S1. geograficka poloha regionu v ramcj
CR
S2. blizkost Praze a Mladé Boleslavi
S3. fungujici zengdélskeé
obhospod#&vani krajiny
S4.

S5.

rozsahlé lesni komplexy

zajem samospravy o integraci a
spolupraci obci a dalSich akiér
S6.
S7.
S8.

kvalitni Zivotni prostedi
schopnost subjektzadat o dotace
vytvoreni propageénich a
informanich material pro
zviditelnéni oblasti

S9. existence &kolika rozvojovych

ploch pro bydleni

SLABE STRANKY

W 1. stav dopravni infrastruktury

W 2. mala oldanska participace

W 3. nedostatek ubytovacich a
stravovacich zdzeni

W 4.neudrzovana a nevyuzivangej@a
prostranstvi v intravilanech obci

W 5. pitevaha lokélniho spalovani
fosilnich paliv

W 6. dopravni obsluznost

W 7. nedostatek pracovnich mist

W 8. velky vyjizdka za praci mimo region

W 9. stav rekterych historickych objekit

W 10.nedostaténa protipovodova
ochrana

W 11.narst polarizace

PRILEZITOSTI

O 1.zajem samospravy, neziskovych

organizaci a soukromého sektoru o

rozvoj uzemi

O 2rozvoj cestovniho ruchu

O 3rozvoj meziregionalni a mezinarodni

spoluprace

O 4spoluprace aktéruvnitt regionu

HROZBY

T 1. rast nezamstnanosti

T 2. pozastavendi Spatné formulovani
dotanich tituly

T 3. odliv obyvatel mimo region

T 4. starnuti populace

T 5. zavirani mensSich Skol

T 6. zanik spolki
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O 5rozvoj MSP

O 6.vybudovani z#izeni pro obany
v dichodovém wku

O 7 podpora pozemkovych Uprav

O 8.wvznik vzdlavaciho centra v regiond

T 7. pokles z4mu o region
T 8. rast dopravni zéte
T 9. dalSi Gst dojidl’ky za praci

5.2 SWOT analyza Skolstvi

SILNE STRANKY

SLABE STRANKY

S10. Skola = hybatel ¢hi ve venkow W 12.38patny stavehlintechnicky stav
S11. Skoly jsou konkurenceschopnécv budov Skol

vétsSi Skolam v okoli uzemi MAS W 13.8patné a nedostdéte vybaveni
S12. rodinny @istup k Zzakm W 14.mal& naplanost rékterych ZS
S13. Skoly spolupracuji v rdmci obce W 15. pfeplrénost rgkterych MS

S mistnimi spolky
S14. image venkovské Skoly — jako

kvalitn¢jSi nez velké Skoly ve &ste

PRILEZITOSTI HROZBY

0 9. spoluprace mezi Skolami T 10.nedostatek financi na chod

O 10. spolupraci Skoly s jinymi subjekty

O 11. podpora volnsasovych aktivit
ve spolupraci s rodi

O 12. v¢tsSi otevenost Skol ci

verejnosti

O 13. zlepSeni informovani ocdi

ve Skolach

O 14. dotani prostedky

O 15. sponzoring

a investice
T 11.nedostatek z&k
T 12.nérst legislativy
T 13.nedostaténa komunikace s organy
VS
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5.3 SWOT analyza voln@asové aktivity

SILNE STRANKY

SLABE STRANKY

S15. velky patet spolki v uzemi MAS W 16. ,tahne to par lidi a ostatni
S16. dostatek infrastruktury se vezou*
S17. spolky maiji tradici W 17.8patny stav infrastruktury (zazemi
S18. podpora ze strany obci a sponzof W 18.nedostatek financi na adrzbu
S19. spolky spolupracuji v ramci obce infrastruktury (zazemi)

mezi seboui s jinymi subjekty W 19.malé podpora gkkych projeki
S20. spolky jsou jednim z hybatebéni

v obci

PRILEZITOTI HROZBY

O 16. zapojeni dalSich @lani do T 14. starnuticlenskeé zaklady spoik

¢innosti spolk T 15.rozpad spoli
O 17. ziskani pe#z na projekty T 16.nanst legislativy a administrativy
O 18. meziregionalni spoluprace T 17.zhorSovani stavu infrastruktury
O 19. zapojeni vSechskovych kategoriif T 18.pokles zajmu o spolky

do ¢innosti spolku
O 20. propagace aktivniho traveni

volnéhocasu

5.4 SWOT analyza infrastruktura a bezp€nost

S21.

S22.
S23.

S24.

SILNE STRANKY

dostaténa st’ mistnich a &elovych
komunikaci

velky podil obci s kanalizaci (759
velky podil obci s vodovodem
(85%)

verejné os¥tleni a rozhlas

N—r

SLABE STRANKY

W 20.v nekterych lokalitach je Spatny
stav mistnich adelovych
komunikaci

W 21.v nékterych lokalitach je kanalizag

a vodovod ve Spatném stavu

¢i nepokryvé celé tzemi obce
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je ve vSech obcich MAS W 22.vefejné os¥tleni a rozhlas
S25. nékteré obce instalovaly ukazatels

D

v nékterych lokalitach nema 1009
meieni rychlosti pokryti obce nebo je ve Spatném
S26. aktivni SDH a JSDH stavu
W 23.stav rékterych hagiskych zbrojnic
a hasiské techniky

PRILEZITOSTI HROZBY

O 21. rekonstrukce stavajici dopravnia T 19.rast ndkladu na provoz kanalizace

technické infrastruktury a vodovod =) rast vodného
O 22. vystavba cyklostezek a st@neho
O 23. zajiseni wtSi ochrana proti T 20.nedostatek financi na udrzbu
povodnim infrastruktury

T 21.néarst kriminality a vandalismu

T 22.riziko povodni

5.5 SWOT analyza podnikani

SILNE STRANKY SLABE STRANKY
S27. pasobeni firmy Skoda Auto, a.s. W 24.nedostatek investic do rozvoje
a jejich subdodavatil mikropodnikani
S28. tradicni zengdélské oblast W 25.nizky paet pracovnich mist
S29. rozvinuta dopravni infrastruktura v nékterych lokalitach
S30. blizkost Praze a Mladé Boleslavi W 26.nerozvinutost lokalniho trhu
PRILEZITOSTI HROZBY

14

O 24. rozvoj podnikani v oborech, ktere T 23.apadek automobilového jmyslu
nejsou v regionu zastoupeny T 24.legislativa

O 25. rozvoj sluzeb, které chybi

O 26. rozvoj cestovniho ruchu a ngjn

navazanych aktivit
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5.6 SWOT analyza zerdédélstvi

SILNE STRANKY

SLABE STRANKY

S31. fungujici zengdelské W 27.ptevaha rostlinné vyroby
obhospod&vani krajiny W 28.nizka finagni kapacita zegudélct
S32. tradice v regionu (Polabi) investovat do budov a stioj
S33. kvalitni pada v ramciCR W 29.zenedélské bronwfields
S34. vysoky podil orné pdy W 30.velké pidni celky
S35. blizkost cukrovaru Dobrovice W 31.neexistence koncepce zé&alstvi
PRILEZITOSTI HROZBY
O 27. diverzifikace zemsdélské vyroby T 25. starnuti pracovni sily v zemklstvi
O 28. prodej vyrobk: ze dvora T 26. nedostatek vaflanych lidi pro praci
O 29. regionalni zneky v zemedeélstvi
O 30. bio zentdelstvi T 27.zasta¥ni zengdelské pidy
O 31. propojeni s CR (agroturistika) T 28.zhorSovani kvality zesuélské pidy
O 32. spoluprace mezi zeftelci T 29.eroze zersdélské pidy
Vv regionu T 30.zména majetkovych vztahk pade
O 33. podpora mladych zegdélca T 31.dovoz nekvalitnich komodit z jinyc
O 34. obnova krajinotvornych prik zemi, regiod

5.7 SWOT analyza paméatky a p& o rg

SILNE STRANKY

S36. velka koncentrace pamatek
mistniho vyznamu
S37. zajem véejnosti o pamatky

mistniho vyznamu

SLABE STRANKY

W 32.nedostatek financi na opravy
pamatek
W 33.nizkeé vyuziti pamatek mistniho

vyznamu pro cestovni ruch
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S38. pamatky podporuji budovani W 34.Spatny stavehintechnicky stav
vztahi v regionu pamatek

S39. zvySuji atraktivitu regionu W 35.nejasné majetkové vztahy

S40. pamatky lakaji lidi do regionu k nekterym pamatkam

S41. pamatky tvéi mistni (regiondlni) W 36.neexistence kulturniho vyuziti
identitu ufady pamatek

S42. zlepSeni stavudkterych pamatek W 37.malé podpora pamatek mistniho
diky dotacinti daraim vyznamu (neaktivita lidi)

S43. pamatky zachovavaji raz krajiny

PRILEZITOSTI HROZBY

O 35. moznost navazani na kulturni akce T 32.zhorSeni stavel#rtechnického stavi

O 36. ziskani pe#éz na opravy pamatek T 33.vandalismus

O 37. cirkevni restituce T 34.meénici se doténi prostedi

O 38. zapojeni malych pamatek do T 35.nezajemesit Spatny stav pamatky
cestovniho ruchu

O 39. zachovéni kulturnihodadlictvi

venkova

5.8 SWOT analyza cestovni ruch

S44.

S45.

S46.

S47.
S48.

SILNE STRANKY

geograficka poloha regionu
dostupnost propagaich

a informa&nich material pro
zviditelnéni oblasti (letaky, knihy)
dobré tuzemi k rozvoji
cykloturistiky

velka gitazlivost turistickych cii
informatni cedule o cilech po

regionu

SLABE STRANKY

W 38. cestovni ruch je zakken
na rékolik hlavni aktéa

W 39.neni spoléna koncepce — kazda
svij individualni gistup

W 40.nizké vyuziti pamatek mistniho
vyznamu pro cestovni ruch

W 41.Spatna dopravni infrastruktura
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S49. raz krajiny
PRILEZITOSTI HROZBY
O 40. zatraktivreni nékterych dalSich T 36.nedostatek turigfpreplninost
cila v regionu T 37.nedostatek financi na
O 41. spole&na propagace udrZovani/provoz il
O 42. vyuziti cila v okoli regionu T 38.vnimani regionu jako malo
O 43. vyuziti odkazu vyznamnych vhodného pro turisty
osobnosti, které zanechali T 39.podcerni propagace
v Uzemni své stopy T 40.legislativa
O 44. projekt Greenway Mrlina T 41.nedostatek sluzeb v regionu a jeji¢
O 45. agroturistika kvalita
O 46. sportovni rybolov
O 47. geocaching
O 48. rozvoj dalSiho podnikani vazaneho
na cestovni ruch
O 49. inspirace Vv jinych regionech
¢i v zahrandi
5.9 SWOT analyza Zivotni prostedi
SILNE STRANKY SLABE STRANKY
S50. kvalitni Zivotni prostedi, W 42.3patny stav &kterych vodovod,
rozmanitost krajiny kanalizaci 82OV
S51. absence velkého z&igt'ovatele na W 43.kanalizace a vodovod nepokryvaj
uzemi MAS v nékterych gipadech celé uzemi
S52. rozséhlé lesni komplexy obce
S53. rostouci vyznam vejnych W 44.nedostaténé zadrzovani vody
prostranstvi a zelémpro obyvatele v krajin¢
obci
S54. velky podil obci s kanalizaci (75%)
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S55. velky podil obci s vodovodem
(85%)
PRILEZITOSTI HROZBY
O 50. obnova krajinotvornych pruk T 42.riziko povodni
O 51. vytvoreni spoléného systému T 43.pokles hladiny podzemnich vod
nakladani s komunélnimi odpady T 44.narst vznikucernych skladek

5.10 Strategie uplatiované na uzemi MAS

- Strategické plany jednotlivych obci regionu viz Tiag. 19 — Uzema planovaci
podklady, dokumentace a strategické plany obci

- Plan socialnich afruzenych sluzeb DSO Region Taxis Bohemia na obaobl —
2014

- Generel cyklistickych tras a cyklostezek na Uzetfédateského kraje - aktualizace
2012

- IROP, Integrovany regionalni opéra program pro obdobi 2014 -2020

- INTEGROVANA ROZVOJOVA STRATEGIE dobrovolného svazkbci REGION
TAXIS BOHEMIA (2008)

- Povodiovy plan Mesta Ro&’alovice

- Povodiovy plan Steda:eského kraje

- Plan rozvoje vodovada kanalizaci $¢dateského kraje do roku 2015

- Koncepce podpory pamatkovecpére Stedaieském kraji na obdobi 2014-2016
- Program rozvoje Uzemniho obvoduestaieského kraje, 2014 — 2020

- Program rozvoje cestovniho ruchu véeftteském kraji.
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6. Strategick&ast

6.1 Mise — poslani organizace:

MAS Svatojisky les 0.s. je neziskova organizace sdruzujicraég zZ'ad veéejné spravy,
podnikateli a neziskovych organizaci, kteusiluji o dlouhodoby a udrzitelny rozvoj regionu,
jehoz osou je Svatdgky les. Pracuje naidorysu princif leader s vyuzitim mezioborové
a meziobecni spoluprace. Orientujeme #edevSim na péeby obyvatel a naudtnika
regionu. Cilem je vSeobegmpodporovat rozvojové aktivity, ale ¥imo koordinovat vybrané
projekty a pomahat ziskavat prestky na rozvojové zafry obcim, podnikatéim

i neziskovkam.

Principy na kterych stojime:
- spoluprace
- aktivni lidé v regionu
- zhodnoceni firodniho a kulturniho bohatstvi
- podpora zarstnanosti podnikani sicazem na socialni podnikani

- poctivost v jednani i praci

6.2 Vize strategie

Venkovské regiony nasSeho charakteru se potykdjytkém obyvatelstva, které jeigmbeno
hure dostupnou alanskou vybavenosti, kterou venkov trpi. Na druhibansi ani mistnimi
obyvateli, ani navévniky nejsou dostate¢ vyuzivany hodnoty, které region Svatského
lesa ma.

Chceme proto s#fiovat k vybudovani saistainého regionu, jak po strance pracovnich
piilezitosti, rozvojovych ploch, drobnych sluzeb klaéiniho nakupu. Podporou drobného
podnikani chceme udrzet své obyvatele v ramci regi@ roz§it nabidku sluzeb pro jeho
navsevniky.

K tomu chceme ffispet kvalitni siti zakladnich a dostateu kapacitou matskych Skol, aby
déti nemusely za vzganim vyjizdt mimo region a budovaly si kKmu intenzivijSi vztah.

V neposledni fac® chceme zejména formou terénnich socialnich slupet seniory

podporovat aktivni starnuti.
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NaSsi vizi je:

MAS Svatojirsky les - region sobstaény v zakladnich

sluzbach pro olfany i navsgvniky, nabidce prace,

spolkovécéinnosti i vzdélani.

O naplreni vize rozvoje budeme usilovat ve 4 zakladnictastalch:

- INFRASTRUKUTRA pro sluzby, dopravu i bydleni

- DETI A SENIORI, nae budoucnost a minulost

- PODNIKANI A CESTOVNI RUCH , spokojenost pro nautiky, prilezitost
pro obyvatele

- ROZVOJ REGIONU, servisni a koorditrd role MAS

6.3 INFRASTRUKUTRA pro sluzby, dopravu i bydleni

Technicka a dopravni infrastruktura tvanejviditelngjSi ¢ast problém regionu MAS
Svatojisky les. Naklady na tuto prioritni oblastepahuji moznosti MAS. iBsto chceme
jednotlivym obcim pomoci vifpraw kvalitnich projekh a se ziskavanim investim

prostedki, protoZe bez uspokojeni zakladnich fpbt obyvatel je &ké rozvijet region
i v dalSich patebnych oblastech.

Prioritni oblast: Infrastruktura

Cil: Rozvoj a zkvaliténi komunikaci a viejného| Cislo cile: 1 1

prostoru. M éritelnost: délka
rekonstruovanych komunikaci,

velikost véejného prostoru

Garant:

Popis cile:

Chceme doséhnout zkvaldm komunikaci sd@razem na bezgaost a kvalitni
odvodréni. Chceme zejména ¥kterych oblastech regionu vyrazpodpdit budovani
kvalitniho véejného prostoru, ktery bude zvat k setkavani vikti
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| 1.1 | Zkvalitnéni  mistnich  komunikaci detné | Zdroje: kraj
chodnilg.
| 1.2 | Zpomalovani dopravy s cilem zvySerddroje: kraj, IROP SC1.1 |

bezpenosti. nadace apod.

(D

| 1.3 | Budovani véejného prostranstvi. Zdroje: IROP SC 3.1, nadac

soukromy sektor apod.

| 1.4 | Mistni os¥tleni a rozhlas sidazem ng Zdroje: kraj
eliminaci s¥telného smogu a provoznich
naklad.

DoloZeni pofebnosti cile:

VSechny obce, které ¥adily své zanry do katalogu projekt jenz spravuje MAS, maji
alespa jeden projekt, jenz semuje obno¥ mistnich komunikaci. Stejrtak v ramci analyzy
dostupnych strategickych phl&nobci vregionu je iejmé, Ze rekonstrukce mistnich
komunikaci, véejného prostoru, ale i dalSi souvisejici infrasiugy je potebny.

P skupinové praci sigdstaviteli regionu byla Spatna kvalita mistnirdepi infrastruktury
uvedena ve slabych strankach hned na prvnimérbied W1. Viz také specificka SWOT
5.4.., ale také bod W20.

Taktéz problematika opani 11.3. je doloZzena SWOT analyzou bodem W4,
PotebnostreSeni kvality viejného prostoru je doloZzena i skladbaiislych a studentskych
praci v soutZi ,Budoucnost regionu, ve které ziji." Opani 1.1.4. reaguje na bod SWOT
W22.

DalSim z pod#ta pro tento cil byly i vysledky dotaznikovéhoi&eti mezi obyvateli regionu,
kde je moZné jasndolozit nespokojenost se stavem chodrdkiibec tras pro §si.

Prioritni oblast: Infrastruktura

Cil: Cislo cile:l.2
Vznik a zkvalitréni infrastruktury pro sluzbyM éritelnost: zména pa@tu
a veejnou dopravu. sluzeb Vv regionu, pet

zkvalitnénych zastavek wejné

dopravy

Garant:
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Popis cile:
Chceme podporovat vznik drobnych sluzeb pro obyeasetam kde to nenicélné,

tak kvalitni dopravni dostupnost takovych sluzgifikozenych centrech mimo region.

| 2.1 | Vybudovani mistniho katalogu sluzeddroje: MAS
pro obyvatele.

| 2. 2 | Rekonstrukce  zastavek iegné  dopravy Zdroje: IROP SC 1.2
a informa&ni systémy viejné regionélni dopravy.
| 2. 3 | Budovani cyklotras a cyklostezek pro beapmi | Zdroje: IROP SC 1.2

mistni dopravu a navazujici infrastruktuyu.

(Ulozny kol apod.)

| 2. 4 | Budovani prostor pro poskytovani zdravotnjdroje: IROP SC 2.1

a socialnich sluzeb.

DoloZeni pofebnosti cile:

Dopravni obsluznost je hodnocena v tabulcdl0 — Obchod, poSta a dopravni obsluznost
véetre technického hodnoceni budov, kde hodnoceni viakovie autobusového spojeni
vychazi podpimérné. Krome¢ toho se problematiky tykd i dob W41. Zejménalci.4.

je vsouladu s Generelem cyklistickych tras a csédrek na Uzemi ®daieského kraje -
aktualizace 2012.

Zdravotni i socialni sluzby hodnoti Tabulkall — Zdravotnictvi a socialni sluzbygetns
technického hodnoceni budov, vyplyva z ni velmi énzhstoupeniéchto sluzeb v regionu

a Spatna technicka kvalita budov, ve kterych jgmvozovany.

Prioritni oblast: Infrastruktura

Cil: Cislo cile: I 3

Dobudovani infrastruktury pro bydleni. M éritelnost: delka novych

technickych siti

Garant:

Popis cile:
PrestoZze v regionu je celkem vysoky podil obci s kaaei a vodovodem, zejména
v nékteré okrajov&asti obci nejsou touto zakladni infrastrukturounyok

1 3.1 | Budovani a rekonstrukce vodovodngsit Zdroje: OP ZP
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| 3. 2 | Budovani a rekonstrukce kanaliné sit Zdroje: OP ZP
a obecniclCOV.
| 3. 3 | Budovani mistnich sdruzenych domovnich | Zdroje: OP ZP
CoV.
| 3.4 | Sk¥rné dvory a sérna mista pro nakladani | Zdroje: OP ZP

s odpady.
| 3. 5 | Nakladani s bioodpady. &itkovani, Zdroje: OP ZP

a kompostovani, biomasa)

DoloZeni pofebnosti:

V drtivé wtSing obci neni kompletni zaji&ti technické infrastruktury. Zejména v oblasti
nakladani s odpadnimi vodami, je ze strany obcindefn silny deficit, ktery souvisi
s velkou finakni nakladnosti budovani této infrastrukturytibRzné 25% obci neméa
nakladani s odpadnimi vodam@SenoCOV a fada jiz fungujicich kanalizaci gebuiji
rekonstrukci. Pdebnost je definovana ve SWOT analyze 5.4. W 22dngznan¢ je také
dokumentovana i v souboru projektovych z&m obci a analyze jejich strategickych
dokument.

6. 4. DETI A SENIORI, nae budoucnost a minulost

Rodiny s dtmi povaZujeme za zakladni pilkazdé zdravé spaleosti. Ve venkovskych

oblastech neni takova dostupnostigbhych sluzeb pro rodiny stthi. Chceme proto

spado¥ zajistit kvalitni zakladni Skolstvi a dost&teu kapacitu matskych skol.

Aktivni traveni volnéh@asu povaZzujeme za nezbytné pro zdravy vy¥dja mladeze, proto

chceme podporovat kvalitni nabidku co ferorodjSich aktivit pro dti i mladez.

Stejre tak chceme podporovat seniory, protoZze se jedngzmamnou skupinu obyvatel
venkova. Usiluieme o dostupnost relevantnich tedn sluzeb, postupujeme proti

spole&enskeé izolaci seniar

76



Prioritni oblast: D éti a seniafi

Cil: Cislocile: D 1
Zajiseni mistre dostupného kvalitniho Skolstvi. M éFitelnost: pocet Zaki v rdmci

regionu,uspssSnost Zalk mistnich
Skol v gijimacimtizeni na vyss|

typ skol

Garant:

Popis cile:
Chceme podporovat nakup kvalitnicltebnich pomicek a rekonstrukce prostof

k vyucovani

D 1.1 | Nakup «ebnich pomicek spojeny se zvySenipzdroje: OP VVV
kvality vzdelavani.
D 1.2 | Rekonstrukce prostor ke vddvani. Zdroje: IROP SC 2.4

D 1.3 | Rekonstrukce a shizovani naklada provoz Z§ Zdroje: IROP SC 2.4
a MS (a&tské skupiny) .
D. 1.4 | Podpora vi&ejné dopravy do Skol a SkolekZdroje: kraj, Nadace

Nap. obecni autobus vlastni zdroje obce
D 1.5 | Projekty pro zvySeni kvality vzthvani ve| Zdroje: OP VVV, OP Z

specifickych oblastech.

DoloZeni pofebnosti cile:

Formou SWOT analyzy se problematice tohoto cieuje kapitola 5.2. SWOT analyza
Skolstvi. Spatni stav infrastruktury pro wéavani doklada i Tabulk&. 7 — Matéské
a zakladni Skoly &etne hodnoceni technického stavu. TaktéZz dotaznik noémivateli
zachycuje pdtbnost tohoto cile. V otdzce na spokojenost seestav infrastruktury
pro vzcélavani pouze 2% zapojenych respondewyjadiuje spokojenost a Vice jak 50%

je spiSe a zcela nespokojeno.
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Prioritni oblast: D éti a seniafi

Cil:
Budovani

kvalitnich volngasovy aktivit

pro déti a mladez.

nejen

Cislo cile: D 2
M éritelnost: kapacita
volnotasovych  aktivit, poet

novych voln@asovych aktivit,
uspEchy v neformalnim

vzklavani (soutze, ceny apod.)

Garant:

Popis cile:

Budeme podporovat organizace nabizejici veédsové aktivity pro &i a mladez,
ale také vicetelove prostory pro setkavani a aktivity vSech gacier

D21

sluzeb pro obyvatele.

Vybudovani a propagace mistniho katalogidroje: MAS

D22

sély apod.)

Budovani a rekonstrukce prostor pro setkayatdroje: IROP SC 2.4

a celozivotni vzdavani. (klubovny, spotenské

D23

Budovani a rekonstrukceist’ pro cti a mladez.

Zdroje: kraj, nadace

D24

a zdizeni prostor)

Podpora vzniku a zkvatibvani celozivotnihg
vzklavani pro dti a mladez. (nakup vybaveni

Zdroje: IROP SC 2.4

e

D25

Podpora volngasovych a kulturnich aktivit.

Zdroje: kraj, mistni
soukromy sektor, nadace,
program ERASMUS, apod

DoloZeni pofebnosti cile:

Potebnost podpory aktivnich oani je analyzovana v kapitole 5.3 SWOT analyza
volnocasové aktivity, zejména pak v bodech W 16. W 17opé& naplani tohoto cile

piineseradu fFilezitosti, které jsou formulovany v bodech O 10%7.

Kvalita infrastruktury pro tuto oblast je shrnutaabulce¢. 8 — Zatizeni pro volnyas etn

hodnoceni jeho technického stavu.

Seteni mezi obyvateli

a spolkove aktivity.
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Prioritni oblast: D éti a seniafi

Cil: Cislo cile: D3
Podpora terénnich socialnich sluzeb, socialpidritelnost: pocet terénnich

navaznych sluzeb a aktivniho starnuti. a navaznych socialnich sluzeb

Garant:

Popis cile:
Velkou cast obyvatelstva two lidé v seniorském &ku a nechceme na tuto skupinu
zapominat, ale usilujeme o co nejdelSi zachovamiostatnosti jednotlivych obyvatel
a jejich aktivni zapojeni do Zivota regionu. NegBim dokumentem skytajicim stale
potrebné prioritni oblasti je Komunitni plan sociélnich gidruZzenych sluzeb
Dobrovolného svazku obci Region Taxis Bohemia ndobb 2011 — 2014. Zména
strategie a jeji dopad na rozlozZeni strategickycbrip je patrny z pehledu strategij
a strategickych priorit jednotlivych obci.

D 3.1 | Podpora vzniku a roz&vani terénnich Zdroje: IROP SC 2.3

a ndvaznych socialnich sluzeb pro seniory.

D 3.2 | Informaini aktivity o sluzbach pro seniory. Zdroje: kraj Nadace
D 3.3 | Denni stacioni& pro seniory. Zdroje: IROP SC 2.3
D 3.4 | HfiSte pro seniory. Zdroje: kraj, nadace apod.

DoloZeni pofebnosti cile:

Na uzemi regionu funguje maly & socialnich sluzeb. Tato situace je nejaiflivnimana

Vv problematice p# o seniory, ki@ tvori zvySujici se&ast obyvatelstva. Opani v tomto cili
vychazeji z Planu socialnich @éigruzenych sluzeb DSO Region Taxis Bohemia na obdob

2011 — 2014, zejména oblasticpél. Seniti a zdravot® postizeni obané.

6. 5 PODNIKANI A CESTOVNI RUCH, p Filezitost pro obyvatele, spokojenost pro
navsevniky

MAS Svatojisky les nenéisté turistickym regionem. AvSak na jeho Uzemi se nachgkolik
silnych subjekd, které se snazi vyuZivat turisticky potencial oegi, ktery zde nespofie.
Chceme podporovati@devsim turistické sluzby navazujici na hlavni kdivdy regionu.
TaktéZz chceme podporovat mistni drobné producemty,které niZze byt turisticky ruch

zajimavym dopikem k jejich obytu. Podporujeme cyklo a agrotikist
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Souwasti podpory turistického ruchu musi byt i¢@éo krajinu, nejen sénem K jeji
prostupnosti, ale podpe funkce zadrzovani vody, jako prevenigg povodami.

Prioritni oblast: Podnikani

Cil: Cislocile: P 1
Podpora zewudélského podnikani. M éFitelnost: pocet pracovnich

mist v zemddélstvi

Garant:

Popis cile:

Pres upadajici vyznam zedg€lského podnikani na zamstnavani na venkey
povazujeme zatdeZité udrzeni zejména drofgiho zengdélského podnikani. Chceme
se sousedit zejména na podporu dragi mistni produkce a diverzifikage

zentdélského podnikani

P 1.1 | Nékup stroj, zaizeni a upravy budov proZdroje: PRV
zkvalitréni a diversifikaci zerdélské vyroby.

P 1.2 | Podpora velastvi a zpracovani déelarskych| Zdroje: PRV
produkt.
P 1.3 | Podpora pro odbyt mistni produkce. (mista |pZaroje: PRV

prodej sezonnich vyrolik propagace apod.)

P1.4 |Upravy zemddélskych budov a provdz| Zdroje: PRV

podporujici agroturistiku.

DoloZeni pofebnosti cile:

Tuto oblast podrohsii analyzuji SWOT analyzy v kapitolach 5.5 a 5.6dujezité jsou
zejména body W 25 a W26. Tento cil také reaguje e rekteré ilezitosti definované
v této diki SWOT.
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Prioritni oblast: Podnikani

Cil: Cislo cile: P2

Rozvoj sluZzeb podporujici cestovni ruch. M éritelnost: pocet novych,

nebo zkvalitdnych  sluzeb
pocet novych pracovnich mist

ve sluzbéach pro cestovni ruch

Garant:

Popis cile:

Chceme podporovat rozvoj drobnych sluzeb, kteréakavni region pro navsvniky,
ale i nabidnou za#stnani, nebo ivydélek mistnim obyvatéim. Chceme podporovat
i nabidku mistnich vyrolik zejména zegu¢lské produkce.

P 2.1 |Informa&ni zdroje o mistnich sluzbaclzdroje: MAS
a produktech pro navdiniky.
P 2.2 | Podpora vzniku socialnich podidik Zdroje: IROPSC 2.2

ke zkvalitreni  sluzeb pro obyvatele

a nav&vniky regionu

P 2.3 | Podpora pro budovani drobné infrastruktudroje: kraj, nadace, MZP
pro cestovni ruch. (odptvadla, mistg
pro zacvéeni, nadné stezky, apod.)

P 2.4 | Budovani zachytnych parkoviSpro cestovn| Zdroje: IROP SC 1.2

ruch i mistni obyvatele.

P 2.5 | Podpora pro s$bvou propagaci mistnichZdroje: PRV

produceni mezi obyvateli i navsvniky regionu.

DoloZeni pofebnosti cile:

Pro tento cil je dlezitA podrob#si analyza v kapitole 5.8, ze které tento cil \Aaih
Dotykaji se ji i body W 25 a W 8. Rebnost namlovani tohoto cile dokumentuje i Graf12
— Vyvoj miry nezamstnanosti vzdy k 1.1. daného roku.
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Prioritni oblast: Podnikani

Cil:
Zachrana a vyuziti pamatek.

Cislo cile: P 3

M éritelnost:
pocet revitalizovanych pamatek

Garant:

Popis cile:

Usilujeme o zachranu a rozvoj vyuziti pamatkovybiekti vSech velikosti a vyznami
Duraz bude kladen na aktivni zapojeni ohjekto Zivota regionu. Ndp vystavy,

koncerty, navaznost na turistické a cyklistické&yrapod.

P 3.1 | Podpora opravy pamatkovych objekt

Zdroje: IROP SC. 3.1, MK

P 3.2 | Podpora akci v pamatkovych objektech.

Zdroje: IROP SC. 3.1, MK

P 3.3 | Propagace aktivniho vyuziti pamatek.

Zdroje: IROP SC. 3.1, MK

pamatkovych objekit

P 3.4 | Vzdélavani pro vlastniky a provozovatel@droje: OP Z

Dolozeni pofebnosti cile:

S

Kapitola 5.7 SWOT analyza pamétky a&@é® ré se ¥nuje problematiku zachrany a vyuZziti

pamatek. Cil P3 reaguje na faity zde definované body. | celkovd SWOT analyzpddth
W 8 a 02 doklada pi#bnost tohoto op#ni a je argumentaci gebnosti tohoto cile.
Tabulka¢. 16 — Cestovni ruch a paméatk§etre technického hodnoceni dokumentuje Spatny

stav zejména drobnych pamatek a muzei.

Prioritni oblast: Podnikani

Cil:
Kvalitni a zajimava krajina.

Cislocile: P4

MéFitelnost: km obnovenych
cest pocet realizovanych

opateni k zadrzovani vody

Garant:

Popis cile:

komplexem tvéi vyznamnou hodnotu naSeho regionu. Budeme usiloviafi kvalitu,

jak pro zemddélské, tak turistické vyuziti.

Chceme posilovat ismysluplné vodn

Chceme pe&ovat o krajinu, jenZz svym zeftklskym charakterem s vyraznym lesnjf

b
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hospodéeni.

toka a dalSi protipovotbva opateni. (\etns
adrzby studanek, uhi pro zwi a dalSich

drobnych vodnich prukv krajirg.)

P 4.1 | ZvySovani prostupnosti  krajiny pro & | Zdroje: OPZP, IROP SC
i cyklisty. Vcetre doprovodné zelen a jeji| 1.2
adrzby. (aleje, zetepodél cest v kraji)

P 4.2 | Opateni kzadrzovani vody v krajin ¢istni | Zdroje: OPZP

na zemddglské pide.

P 4.3 | Budovani a rekonstrukce tippdnich mist Zdroje: MMR
pro koupani.
P 4.4 | Vznik a p€e o protieroznich opani Zdroje: PRV

Dolozeni

pofebnosti cile:

Tento cil reaguje na p@by definované vdkolika dilcich SWOT analyzach. Zejména
se jedna o body W 30. W41. W 44. a T 42.

6. 6 ROZV0OJ REGIONU, servisni a koordinani role MAS

MAS chce pro region realizovat koordimh a inform&ni aktivity. Usilovat o vzélavani

a aktivizaci aktér mistniho rozvoje. Chce napomahat vSem suinjekkterée ji o to pozadaji

se ziskavanim prastdki na rozvoj regionu.

Prioritni oblast: Region

Cil:

Informovany a spolupracuijici region.

Cislocile: R1

M éritelnost:
ziskanad pro region gippénim
MAS, sledovanost inforngaich
vystupi MAS

vySe prostedki

Garant:
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Popis cile:
Informovanost a koordinaci vybranych aktivit v rdmegionu povazujeme zaikzity
nastroj v naplovani vize strategie MAS. Chceme proto nabizet aryérkonzulteni,

vzklavaci a informaci sluzby pro vSechny aktér rozvegionu.

R 1.1 | Konzulta&tni a informaci aktivity v oblastiZdroje: ¢lenské pispivky,
ziskavani finaénich zdroj. IROP SC.4.1
R 1.2 | Vytvareni specifickych inform&ich zdrofi | Zdroje: clenské pispivky,
pro mistni obyvatele i nawmniky. (sluzby, IROP SC.4.1

volnotasové aktivity apod. )

R 1.3 | Vytvareni a iniciace sovych projekt proteSeni| Zdroje: clenské pispivky,

spole&nych poteb v regionu. IROP SC.4.1

6. 7 Integraéni prvky (definice oblasti, které maji v Uzemi zaptit sjednocujici, sl@ujici

a spojujici charakter aktivit)

V této strategii rozvoje Uzemi jsou integméami prvky zejména:

- existence spot@ého rozvojového programu

- historie vzdjemné spoluprace v ramci mistriindlskupiny

- vytvareni spolénych projekti presahujicich ,vnini hranice”

- spol&na reprezentace navenek (spoluprace s jinymi MA@dnavani s obcemi
s rozSfenou fisobnosti, s organy kraje apod.)

- spol&nda propagace uzemi

Osou ktera uzemi spojuje je pas Svastgho lesa obklopeny intenzivrzenedélsky
vyuzZivanou krajinou. Obce MAS si jsou svym venkowskcharakterem velmi podobné

a to i co do velikostiClenem MAS neni zadné ORP, nehud¥ obec.
Urcitym integr&nim prvkem navazujicim na zndimy lesni komplex je potencial rozvoje

turistického ruchu. Ten se koncentruje okolo dvétivaich subjeki a to Zamek Loken

a Chateau Mcely, jenZ se vSak specializuje na kacinarainou klientelu.
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6. 8 Inovativni prvky

Strategie je oprotiiigdchozi strategii inovativni Wkolika smérech.

Uvadéni novych vyrobkia a sluzeb, které odrazeji speci#nost regionu, na trh

Strategie obsahuje zé&my, které svym zagtenim podporuji uvedeni novych vyrabk
a sluzeb na trh. fikladem mohou byt fiedevSim opaeni P 1.3; P 2.1; P 2.2, které budou
podporovat rozvoj novych podnikatelskych aktivivanik novych produkt a sluzeb. Draz
bude také kladen na podporu regionalnickgaPolabi, na jejimz udovani se MAS podili.
Se zava&him novych vyrobk a sluzeb na trh souvisi také zakladani novycimfitezivnosti

v oborech, které doposud nebyly v regionu tolikaageny.

Svépomocné prace a zapojovani partnérdo projektu

Inovanim pistupem by bylo &Si zvyhodini svépomocné dobrovolné pradegkladatele

¢i jeho partnei pri realizaci projektu oproti minulému obdobi. Mingépomocné dobrovolné
prace by byla v rdmci preferémich kritérii vice hodnocena, coz povede k tomu, ze
ji predkladatelé budou ve¢tsi mie vyuzivat. DalSim wezitym prvkem je zapojovani
partnefi z fad mistniho hospodgtvi do realizace projekt cilem tohoto prvku je aby
~nositelem” projektu nebyla ndpjen obec, ale i alané, nebo neziskowd podnikatelské
subjekty, které se na realizaci projektodileli. Ri realizaci projeki by mgl byt také kladen
duraz na prohlubovani meziregionalni a mezinarodolugpace, které nejsou zatim v ramci

regionu rozgeny.

Fond malych ,mékkych” projekt

MAS vytvori fond na podporu drobnych projektovych aktivitpgpro dti a mladez do 18 let.
Smyslem programu bude podpora malych prdjekinaklady do 20 000 & jejichz tvarci
a realizatory bude form&drorganizovana i neorganizovana skupina lidi. Versvézjezdu by
se tento program plnil z darcovskych a sponzorskytdpevki podnikatelskych subjelkt
a obci. Do hodnoticich a v§tovych proces budou pizvani sami pispévatelé, coz jednak

zvysi jejich divéru a jednak se vice lidi vtahne do rozvojovychwakti Gzemi.
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Podpora vymeény technologii, metod a materiak

Inovanim pristupem bude také to, pokud budou zastaralé techiegl metody realizace
¢i materialy, v Uzemi nahrazovany technologiemi, odami a materialy pokrokovymi, tim
padem zde budou podny i projekty, které budou svych charakterem gk Zivotnimu

prostedi a dojde k vyuzivani obnovitelnych zdrenergie.

Kombinace vybranych pristupi k implementaci strategie
DalSi inovativni prvek spaijeme v nastaveni implementach postup MAS. Viz kapitola 7.

e

toto strategie propojovati&it.

7. Nastaveni implementace strategie

MAS Svatojisky les bude strategie naplat kombinaci &kolika pristupi. Tyto pistupy
vychazi z moznosti financovani pro konkrétni cilepateni a také zdelnosti takovych

piistupi pro konkrétni aktivity.

Bude se jednat o tytaistupy k naplovani jednotlivych cil:

1) Realizace programovych ramé. (PR)
Konkrétni podminky pro postup implementace budofindeany ze strany jednotlivych
fidicich orgah a MMR. Pro Usgsnou implementaci programovych raiqracovnici MAS
pravidelr® sleduji informace k tomuto tématu &ppavuji se na standardizaci MAS, ktera

s timto procesem souvisi.

2) Realizace samostatnych projekt. (SP)
K naplreni, nekterych citi bude MAS realizovat projekty, jejich bude nosimeleV pipadré
takovych projeki bude ¥tSina projektovych aktivit realizovana pracovnikyABl a gimymi
dodavateli MAS. Pro pétbu tizeni takovych projekt bude operativh vznikat role
manazera projektu. Bude se jednat o p&eného pracovnika MAS, ktery bude mit

na projekt na starosti.
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Zejména se bude jednat o nasledugiicinosti:
- Sledovani napiovani projektovych aktivit dle harmonogramu a v canmaného
rozpctu.
- Pripravovat a podavatdicim orgafim odpovidajici projektovou dokumentaci.
- Vytvaret, koordinovat a kontrolovat projektovy tym.
- Komunikovat s Gastniky a partnery projektu.
- ZajiStovat informovanost o projektu.
- Pravidelr informovat o péibéhu projektu pedseduidiciho vyboru a na vyzvuridici

vybor.

3) Realizace integrovanych projeki. (IP)
MAS bude usilovat také o vytigni projekli ve kterych bude zastoupeno vice pafiner
z regionu. MAS v takovych projektech bude plniiciacni, administrativni a koordigai
roli.
Pro kazdy projekt bude ze za&sthanéd MAS nebo partnér urcen jedenkoordinator

projektu, ktery bude mit na starosti zejména:

- Koordinaci aktivit vSech partnér

- Iniciovat zapojeni relevantnich parther

- Sledovat a hodnotit spolehlivost jednotlivych parin

- Sledovani napiovani projektovych aktivit dle harmonogramu a v cananého
rozpatu.

- Pripravovat a podavat odpovidajici projektovou dokaotael.

- Vytvaret, koordinovat a kontrolovat projektovy tym.

- Komunikovat s Gastniky a partnery projektu.

- ZajiStovat informovanost o projektu.

- Pravidelr informovat o piitbéhu projektu pedseduidiciho vyboru a na vyzvuridici

vybor.

4) Realizace projekti spoluprace s ostatnimi MAS. (PS MAS)
Pokud tofidici organy umozni, MAS se zapoji také do prdjedgoluprace s ostatnimi MAS.
Pro tuto spolupraci vyuZijemetgdevSim jiz navazana partnerstvi, ale budeme i dal

vyhledavat nové partnery.
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Kazdy takovy projekt bude mit deného odpasdného pracovnikananaZera projektu,

se stejnymi povinnostmi, jak ¥ipadreé realizace samostatnych projéekt

5) Podpora a poradenstvi pro projekty v tzemi. (PvU)
Poslednim, ale jednim z néjdzit¢jSich postup bude informa&ni, poradenska
a administrativni podpora pr@zané Zadatele z Uzemi, z cilerfigravy, podani a realizace
jejich individuélnich projekt. Takovy potencialni Zadatelé, budou ak&ivaslovovani
a motivovani k ziskdvani podpory, kterd je v soulad strategii regionu a principy fungovani
MAS.
Pro mensi projekty, zejméngtda mladeze budefizen ,Fond malych gkkych projekt”
MAS. Fond by pinily jednak vynosy z vlastinnosti MAS, ale i pispevky mistnich
podnikatet:.

Prehled uplatréni pristup pro realizaci konkrétnich opatreni.

Cile a opafteni

| 1.1 Zkvalitreni mistnich komunikacidetr chodniki.

| 1.2 Zpomalovani dopravy s cilem zvySeni b&ppsti.

| 1.3 Budovani viejného prostranstvi.

| 1.4 Mistni os¥tleni a rozhlas stdazem na eliminaci $telného smogu a

provoznich naklail

| 2. 1 Vybudovani mistniho katalogu sluzeb pro atigle.

| 2. 2 Rekonstrukce zastavekigmé dopravy a infornéai systémy viejné

regionalni dopravy.

| 2. 3 Budovani cyklotras a cyklostezek pro bémoe mistni dopravu a

navazujici infrastrukturu. (Glozny kol apod.)

| 2. 4 Budovani prostor pro poskytovani zdravotrdaocialnich sluzeb.

| 3. 1 Budovani a rekonstrukce vodovodni.sit

| 3. 2 Budovani a rekonstrukce kanalizasit a obecnicltOV.

I 3. 3 Budovani mistnich sdruzenych domovrGew.

| 3. 4 Skrné dvory a strnd mista pro nakladani s odpady.
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| 3.5 Nakladani s bioodpady. (Stepkovani, a kongp@sti, biomasa)

D 1.1 Nakup gebnich poricek spojeny se zvySenim kvality walvani.

D 1.2 Rekonstrukce prostor ke ¥Hvani.

D 1.3 Rekonstrukce a snizovani nakiath provoz ZS a MS §tské skupiny)

D. 1.4 Podpora \ejné dopravy do Skol a Skolek. Napbecni autobus

D 1.5 Projekty pro zvySeni kvality v&@dvani ve specifickych oblastech.

D 2.1 Vybudovani a propagace mistniho katalogueslpro obyvatele.

D 2.2 Budovani a rekonstrukce prostor pro setkdaamslozivotni vz&lavani.

(klubovny, spoléenské saly apod.)

D 2.3 Budovani a rekonstrukc&sr pro cti a mladez.

D 2. 4. Podpora vzniku a zkvaldvani celozivotniho vzadavani pro dti

a mladez. (ndkup vybaveni a'izeni prostor)

D 3.1 Podpora vzniku a ro#8vani terénnich a navaznych socialnich sluzeh

pro seniory.

D 3.2 Inform&ni aktivity o sluzbach pro seniory.

D 3.3 Denni staciorté pro seniory.

D 3.4 HiSt pro seniory.

P 1.1 Nékup strdj zaizeni a Gpravy budov pro zkvaléni a diversifikaci

zenedelské vyroby.

P 1.2 Podporadela‘stvi a zpracovanicelarskych produkd.

P 1.3 Podpora pro odbyt mistni produkce. (mistgpodej sezdnnich vyrolik

propagace apod.)

P 1.4 Upravy zewuélskych budov a provazpodporujici agroturistiku.

P 2.1 Informani zdroje o mistnich sluzbach a produktech pro tsgmiy.

P 2.2 Podpora vzniku socialnich podnke zkvaliténi sluzeb pro obyvatele

a nav&tvniky regionu.

P 2.3 Podpora pro budovani drobné infrastruktuoygestovni ruch.

(odpativadla, mista pro zaaéni, nadné stezky, apod.)

P 2. 4 Budovani zachytnych parkavro cestovni ruch i mistni obyvatele.

P 2.5 Podpora prot&ivou propagaci mistnich producémhezi obyvateli

i navStvniky regionu.

P 3.1 Podpora opravy pamatkovych ohjekt

P 3.2 Podpora akci v pamatkovych objektech.

P 3.3 Propagace aktivniho vyuziti pamatek.

P 3.4 Vzdlavani pro vlastniky a provozovatele pamatkovyciekit
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P 4.1 ZvySovéni prostupnosti krajiny préspi cyklisty. \Eetns doprovodné
zelert a jeji udrzby. (aleje, zalgpodél cest v kraji)

P 4.2 Opateni k zadrzovani vody v kragnéisténi toki a dalSi protipovaitbva
opateni. (\etrg udrzby studanekiihi pro z\¢t a dalSich drobnych vodnich

prvka v krajirg.)

P 4.3 Budovani a rekonstrukcéirppdnich mist pro koupani.

P 4.4 Vznik a p& o protieroznich op&ni na zerdélské pide.

R 1.1 Konzultani a informaci aktivity v oblasti ziskavani firauich zdroj.

R 1.2 Vytv&eni specifickych informanich zdrofi pro mistni obyvatele
i navStvniky. (sluzby, volndasové aktivity apod. )

R 1.3 Vytv&eni a iniciace sbvych projeki proieSeni spoknych poteb

V regionu.

Monitoring strategie

Implementace strategie byeha byt pibéZné monitorovana. Monitorovacim organem bude

fidici vybor MAS.
- Sledovat vazbu strategie na planované aktivity.
- Shroma#@’ovat podiity k aktualizaci strategie.

- Iniciovat kazdoroni vyhodnoceni napbvani strategie.

Ro¢ni vyhodnoceni strategie by n&mopominout nasledujici body:

- Realizované projekty a aktivity.
- Jejich porovnani se strategickym planem.
- DalSi podsty relevantni pro strategicky plan.

- Prehled naplovani néfitelnych ukazatel definovanych u jednotlivych il

Prehled monitorovacich indikatiodle jednotlivych cii.

popis indikatoru

1.1 Délka rekonstruovanych komunikaci

zdroj ovéreni

Projektovience

I.1 | Velikost rekonstruovaného teného prostoru

Projektova evideng

I.2 | Zmena p@tu sluzeb v regionu

Projektova eviden¢

1.2 Paet zkvalitrenych zastavek

Projektova evideng
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Délka novych technickych siti

Projektova eviden

(1%}

()

D.1 | Paet zaki v ramci regionu Evidence kol
D.1 | Usmsnost zak mistnich $kol v fijimacimtizeni na vy3si typ | Evidence 3kol

Skol
D.2 | Zmena kapacity volngasovych aktivit Projektova evidenc
D.2 | Pa@et novych volneasovych aktivit Projektova evidenc
D.2 | Usgchy v neformalnim vz#lavani (soutze, ceny apod.) Vlastni evidence
D.3 | Paet terénnich a navaznych socialnich sluzeb EvidsiR8V
P.1 | Paet pracovnich mist v zefmIstvi EvidenceCSU
P.2 | Pd&et novych nebo zkvalitmych sluzeb Projektova evidenc
P.2 | Pd&et novych pracovnich mist ve sluzbéach pro cestaati Projektova evidence
P.3 | Pdet revitalizovanych pamatek Projektova eviden
P.4 | Km obnovenych cest Projektova evidence
P.4 | Pdaet realizovanych op&ni k zadrZzovani vody Projektova eviden
R1 | VySe prosedki ziskana pro region gippénim MAS Evidence MAS
R1 | Sledovanost inforntaich vystufi MAS Evidence MAS

8. Finanéni a ¢asovy plan realizace strategie

VyuZitelné programy pro obdobi 2014-2020

Komunitré vedeny mistni rozvoj ma vstup dtyi programovych ramc (a pgeeshranini

spoluprace), pro pteby MAS je uvazovano o vyuZitiech z ¢&chto programovych ranic

Programovy rdmec Program rozvoje venkova (PRV)

Programovy ramec Integrovany regionalni opergrogram (IROP)

Programovy ramec Zivotni prastli (ZP)

Kromé toho by MAS rada realizoval integrované projektyamci OP VVV, gipadré

OP Zangstnanost.

z nadénich a narodnich zdrij
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Analyzy absorpni kapacity prokazala, Ze fip zachovani  podobnych podminek
jako v sodasném obdobi, afipl5% spolufinancovani rozvojovych projékbbci ges MAS
je uzemi schopno ¢&o¢ absorbovat az 522 mild coz mnohonasolmprekratuje sodasna

oéekavani.

Prehled opateni dle jednotlivych potencialnich zdroji.

Cile a opateni IROP PRV OPZP OPVVWV jiné

| 1.1 Zkvalitreni mistnich komunikacidetrs chodniki.

| 1.2 Zpomalovani dopravy s cilem zvySeni bénpsti.

| 1.3 Budovani viejného prostranstvi.

| 1.4 Mistni os¥tleni a rozhlas stdtazem na eliminaci stelného

smogu a provoznich naklad

| 2. 1 Vybudovani mistniho katalogu sluzeb pro atigle.

| 2. 2 Rekonstrukce zastavekigmé dopravy a inforngai systémy

verejné regionalni dopravy.

| 2. 3 Budovani cyklotras a cyklostezek pro be&mpel mistni

dopravu a navazujici infrastrukturu. (GloZzny kobdp

| 2. 4 Budovani prostor pro poskytovani zdravotrdaocialnich

sluzeb.

| 3. 1 Budovani a rekonstrukce vodovodnd.sit

| 3. 2 Budovani a rekonstrukce kanatizbsit a obecniclCOV.

I 3. 3 Budovani mistnich sdruzenych domovrie.

| 3. 4 Skrné dvory a skrna mista pro nakladani s odpady.

| 3.5 Nakladani s bioodpady. (Stepkovani, a kongp@sti, biomasa)

D 1.1 Nakup gebnich pomcek spojeny se zvySenim kvality
vzklavani.

D 1.2 Rekonstrukce prostor ke wiavani.

D 1.3 Rekonstrukce a snizovani nakiath provoz ZS a MS §tské
skupiny)
D. 1.4 Podpora wejné dopravy do 3kol a $kolek. Napbecni .

autobus
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D 1.5 Projekty pro zvySeni kvality v&ldvani ve specifickych

oblastech.

D 2.1 Vybudovani a propagace mistniho kataloguesluz

pro obyvatele.

D 2.2 Budovani a rekonstrukce prostor pro setkaamlozivotni

vzdélavani. (klubovny, spotenské saly apod.)

D 2.3 Budovani a rekonstrukcé&sr pro dti a mladez.

D 2. 4. Podpora vzniku a zkvaldvani celozivotniho vaavani

pro &t a mladez. (ndkup vybaveni atizgni prostor)

D 3.1 Podpora vzniku a roz8ivani terénnich a navaznych socialn

sluzeb pro seniory.

D 3.2 Inform&ni aktivity o sluzbach pro seniory.

D 3.3 Denni staciort@ pro seniory.

D 3.4 HiSte pro seniory.

P 1.1 Nakup strdj zaizeni a Gpravy budov pro zkvalémi

a diversifikaci zersdélské vyroby.

P 1.2 Podporadela‘stvi a zpracovanicelarskych produld.

P 1.3 Podpora pro odbyt mistni produkce. (mistgopodej

sezénnich vyrobk propagace apod.)

P 1.4 Upravy zeguélskych budov a provdzpodporujici

agroturistiku.

P 2.1 Informani zdroje o mistnich sluzbach a produktech

pro navstvniky.

P 2.2 Podpora vzniku socialnich podnke zkvaliténi sluzeb
pro obyvatele a nav&tniky regionu.

P 2.3 Podpora pro budovani drobné infrastruktuoygestovni ruch.
(odpativadla, mista pro zaaéni, nadné stezky, apod.)

P 2. 4 Budovani zachytnych parkavigro cestovni ruch i mistni

obyvatele.

P 2.5 Podpora prot&ivou propagaci mistnich producémbezi
obyvateli i nav&vniky regionu.

P 3.1 Podpora opravy pamatkovych ohjekt

P 3.2 Podpora akci v pamatkovych objektech.

P 3.3 Propagace aktivniho vyuziti pamatek.

P 3.4 Vzalavani pro vlastniky a provozovatele pamatkovych
objeki

P 4.1 ZvySovani prostupnosti krajiny préspi cyklisty. \cetns

doprovodné zelena jeji Gdrzby. (aleje, zelgodél cest v kraji)
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P 4.2 Opateni k zadrzovani vody v kragncisténi toki a dalsi
protipovodiovéa opaiteni. (\cetrg Gdrzby studanekiihi pro z&f
a dalSich drobnych vodnich pifvk krajing.)

P 4.3 Budovani a rekonstrukcéirppdnich mist pro koupani.

P 4.4 Vznik a p& o protieroznich op&ni na zerdélské pide. -

R 1.1 Konzulténi a informaci aktivity v oblasti ziskavani firawich
zdrojh.

R 1.2 Vytv&eni specifickych informanich zdroji pro mistni
obyvatele i navsvniky. (sluzby, volndasové aktivity apod. )

R 1.3 Vytv&eni a iniciace g$bvych projekiéi profeSeni spoknych

potreb v regionu.

Casovy plan realizace strategie

Vzhledem k nejasnémtasoveému harmonogramiiipprav programového obdobi 2014 — 2020
a vyhlaSovani jednotlivych vyzev, jetZzké definovat c¢asovy plan realizace tohoto
dokumentu.

Je vSak mozné jiz nyni definovatkteré casové principy. V ramci budoucih@asovéeho
planu realizace strategie budeha pditat s nalezitymgasovymi rezervami na vyhlasovani
vyzev vramci programovych rarnc Jednak buderdba pgitat s nalezitymicasovymi
odstupy danymi pravidly programu a feiiami Zadatél a zarové se pokud mozno
vyvarovat souéhu vice vyzev viiznych programovych ramcich, nebby takovy pistup
mohl narazit na nedosté&teé kapacity kanceta MAS.

DalSim nyni &¢Zko odhadnutelnyndasovym faktorem bude podavani zadosti do grantovych
vyzev imo ze strany MAS, ffipadré v rdmci dot&niho managementu pro partnery MAS.
Predk®zny harmonogram vyzev byvargdem zveejniovan a ndl by byt zohledsn,

pro efektivni vyuziti kapacit kancé&MAS.

Jakmile budou znamy dalSi informace ocamovani pibéhu obdobi 2014-2020, &h by

pro implementaci strategie vzniknout harmonogratarykby mohl mit zaklad v nasleduijici

tabulce.
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Priklad mozného harmonogramu implementace strategie.

mésic ‘ PRV IROP OPZP ostatni
2015/ 1 |vyzva
2 | ptijem zZadosti
3 | hodnoceni
4 | podpis smluv Vyzva
5 piijem Zadosti
6 hodnoceni projekt
spoluprace
podpis smluv vyzva
8 piijem Zadosti
9 hodnoceni
10 podpis smluv
11 Vyzva OP VVV
12
2016| 1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
2017|1
2
3
4
5
6
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10
11
12

10

11
12

10
11
12

2018| 1

20191

2020| 1
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10
11
12
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